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KISALTMALAR

AK : 1136 Sayili Avukatlik Kanunu

Av. Kan. Yon: Turkiye Barolar Birligi

Avukatlik Kanunu Yonetmeligi
m : madde
Stj. Kr. Yon. : Turkiye Barolar Birligi Staj Kredi Yonetmeligi
Stj. Yon : Avukatlik Staj Yonetmeligi

TBB : TBB Barolar Birligi






SUNU

Staj, avukatligin hem en keyifli, hem de en zor
dénemidir. Bu dénemde stajyer avukatlar, hak ve yu-
kUimlulUklerinin neler oldugunu, neleri yapip, neleri ya-
pamayacaklarini el yordamiyla 6grenmeye caligirlar.

Her ne kadar, Avukatlik Hukuku ile Meslek ilke ve
Kurallari Staj Egitim Merkezi ‘SEM)Indeki egitim prog-
rami igerisinde iglenmekte ise de, stajyer sayisinin
coklugu ve fiziki kosullarin sinirliligi nedeniyle stajyer
arkadaslarimizin SEM'deki egitimi gogu zaman, stajla-
rinin son dénemlerine denk gelmektedir.

Sonugta da, bilgi eksikligi bazen stajyer arkadas-
larimizin stajlaninin iptaline veya uzamasina neden
olabilmektedir.

Bunu dnlemek icin, stajyer avukat arkadaglarimi-
zin, stajlarinin baslangi¢ asamasinda bilgilendirilmele-
rinin bir ihtiya¢ oldugunu tespit eden Yurttme Kurulu-
muz, adliye stajinin baslarinda ‘staja baslarken’ adi ile
bir bilgilendirme toplantisini uygulamaya soktu. Boyle-
ce, stajyer avukat arkadaslarin, stajinin daha baslangic
asamasinda, Baro ve SEM ile tanismalar saglandi.

Ancak, bunun da yeterli olmadigi goruliince, Avu-
katlik Hukuku ile Meslek ilke ve Kurallari bélimiindeki
konularin énemli bir kismi 4 gunlik bir programla staj
déneminin baginda islenmeye baslandi.

Stajin baslangicinda dagitiimak tizere, bu galisma
hazirlandi. Boylece, stajyer avukat arkadaslarimiz, hak
ve yUkumlilUklerinin neler oldugunu, stajin bitlin asa-
malarinda nelere dikkat etmeleri gerektigini, bu kitapta
derli toplu bir sekilde bulabileceklerdir.

Ozverili bir galismayla bu kitabi hazirlayan SEM
Yiritme Kurulu Uyelerimizden Av. Filiz Sarag ve
Av. Burcu Oztoprak’a tesekkiir ediyor ve bitiin mes-
lektaslarimiza faydall olacagimizi umuyoruz.

istanbul Barosu Staj Egitim Merkezi Yriitme Kurulu
Adina

SEM Baskani
Av. M. Seref KISACIK
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I- AVUKATLIK STAJININ AMACI

Turkiye Barolar Birligi tarafindan cikarilan ve
12.12.2001 tarihinde 24615 sayili Resmi Gazetede ya-
yinlanarak yarurlige giren Avukatlik Staj Yénetmeligi'nin
1. Maddesinde yonetmeligin amacina deginilirken, avu-
katlik stajinin amaci da ortaya koyulmustur:

STJ. YON. m. 1 - Bu Yénetmeligin amaci Avu-
katlik stajinin hukuk bilgilerini bilimsel verilerden ay-
rilmaksizin ve bilimin yéntemlerini kullanarak somut
olaylara uygulayabilen, yargilama siresince yargi-
lama faaliyetinin ybénetimine ve kararin olusumuna
etkin bicimde katilabilen, meslek ilke ve kurallarina
bagli, hak arama ézgurltigliniin yasama geg¢mesi
icin ugras veren, insan haklarina saygili, demokrasi
ve hukukun dstinliginden ayrilmayan, bagimsiz
ve 6zglr avukatlarin yetismesi igin hukuksal, sanat-
sal, egitsel olanaklarin saglanmasidir.

Bunun disinda Anayasa Mahkemesi'nin
15.10.2009 tarihli 2007/16 E, 2009/147 K sayih ka-
rari da avukathk stajinin 6nemini asagidaki sekilde
vurgulamigtir:

“... Hukuk devletinin olmazsa olmaz kosulu olan
‘bagimsiz yargl”, yarginin olmazsa olmaz kogulu olan
“savunma’ ile birlikte anlam kazanir. Savunma, “sav-
savunma-karar” liggeninden olusan yarginin vazge-
cilmez égesidir. Adaletli bir yargilamanin varligi, an-
cak avukatin etkin katilimiyla saglanabilir. Avukathigin
6nemi ve 6zelligi nedeniyle bu meslege girisin kKimi
kosul ve kayitlamalara bagl kalmasi, hukuk devleti-
nin ve adil yargilanma hakkinin geregidir.

Avukatin secgkinligi ve dstlin nitelikler tasimasi,
hem kamunun hem de yarginin bekledigi bir husus
olup, bunun saglanmasinda meslegin gelismesi-
ne katki kadar meslege secgilme de 6nem kazanir.
Sadece temel hukuki konularda egitilmis olmak, bir
meslegi yuritmek igin yeterli olmaz. Mesleki agidan
yetkinlik, stajyerlik gibi 6zel egitimlerin yani sira
meslege giriste segme ya da elemeyi de igerir...”
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Il- STAJYER AVUKATLARIN MESLEK
KURALLARINA UYMA YUKUMLULUGU
Stajyer avukatlara da Avukatlik Kanunu diginda

meslek ilke ve kurallarina ve yonetmeliklere uyma
zorunlulugu getirilmigtir. Bu yukimlalik, meslege
baslayacak olan avukat adaylarinin meslek kuralla-
rini 6grenmesi ve uygulamasi bakimindan énemli-
dir. Avukatlik Kanunu’nun 23. Maddesinin son cum-
lesi uyarinca,;

AK m. 23/Son ciimle - Stajyer, meslek kuralla-
rina ve yonetmeliklerde belirlenen esaslara uymak
zorundadir.

Ayni zamanda Avukatlik Staj Yonetmeligi'nin
25. Maddesi uyarinca da;

STJ. YON. m. 25 - Stajyerler meslek kurallari-
na, bu Yénetmelik ve Barolar tarafindan ¢ikarilacak
ic ybnetmeliklere ve Tiirkiye Barolar Birligi ilke ka-
rarlarina uymakla yikdmldddirler.”

Turkiye Barolar Birligi'nin 8-9 Ocak 1971 tarihli
IV. Genel Kurulu’nda kabul edilmis ve 26 Ocak 1971
tarihli TBB Bulteni’nde yayimlanarak yurtrlige gir-
mis olan meslek ilke ve kurallarina stajyer avukat-
lar da uymak zorundadir. Bu da stajyer avukatlarin
avukatlik meslegine iliskin mevzuati iyi bilmesini ge-
rekli kilmaktadir. Stajyer avukatin kendi ¢caligmalar
disinda, istanbul Barosu Staj Egitim Merkezi'nde
verilen egitim, hukuk fakiltelerinin cogunda avukat-
ik hukukunun ders programinda yer almadigi g6z
onunde tutulursa 6nem kazanmaktadir.

lll- STAJ BASVURUSU
A. STAJ BASVURUSU
1. Staj Basvurusunu Yapabilecekler:
Avukatlik Kanunu'’nun 16. Maddesine gore
asagidaki ozellikleri tagiyan Kigiler staj yapacaklari
yer Barosu’na bir dilekce ile basvururlar:
 Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olanlar (AK m.
3/a)



12 [stanbul Barosu Yayinlari

» Turk hukuk fakiltelerinden birinden mezun
olan veya yabanci memleket hukuk fakultesin-
den mezun olup da Tirkiye hukuk fakdlteleri
programlarina gore noksan kalan derslerden ba-
sarili sinav vermis bulunanlar (AK m. 3/b)

* Avukathk Kanunu’na goére avukatliga engel hali
bulunmayanlar (AK m. 3/f)

 Surekli staj yapmaya engel isleri bulunmayan-
lar

* Avukathga kabulde engel halleri tagimayanlar
(AK'm. 5)

2. Basvuru prosediirii ve eklenecek

belgeler:

Yukaridaki sartlari tasiyan kisiler dilekgeye Is-
tanbul Barosu’nun internet sitesinde yer alan bel-
geleri' de ekleyerek istanbul Barosu'na bagvururlar.
Belgelerde eksikligi bulunan adayin bagvurusu eksik
belgeler tamamlanincaya kadar isleme konulmaz.

3. inceleme, ilan, Karar ve TBB’ne

Gonderme:

Bagvurma dilekgesinin kabuliyle birlikte Baro
Bagkani levhada yazili avukatlardan birini, stajyer
adayinin avukatlik meslegine kabul igin gerekli ni-
telikleri tasiyip tasimadigini ve avukatlikla birles-
meyen bir isle ugrasip ugrasmadigini arastirmak ve
sonucu hakkinda rapor dizenlemek Uzere gorev-
lendirir. Gérevlendirilen avukat, gegerli 6zri diginda
bu gorevi kabul etmek ve en ge¢ 15 gin icinde ra-
por vermek zorundadir. Baro, adayin bagvurusunun
incelenebilmesi icin gerek duydugunda, avukatlikla
birlesmeyen bir isle ugrasip ugrasmadidini arastir-
ma amaciyla, sosyal guvenlik kuruluslarindan ve
adayin 6zelligine gore kisi veya kuruluglardan bilgi
isteyebilir. (AKm. 19, Stj. Yon. m. 5)

Basvurma dilekgesinin kabull ve iglemlerin ta-

1 http://www.istanbulbarosu.org.tr/Document.
asp?Documentindex=/idariisler/stajsicil.htm , erigim tarihi:
25.07.2011 .
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mamlanmasindan sonra stajyer adayinin istegi ilan
edilir. llanlarin, islemlerin tamamlanmasindan itiba-
ren en geg 10 giin icerisinde yapilmasi gerekir. ilan
siresi 15 giinddir. ilan, fotografl bir yazinin Baronun
ve Adalet Komisyonunun bulundugu adliye binasi-
nin uygun bir yerinde asiimak suretiyle yapilir. ila-
nin asildigi ve indirildigi gtinler Baro tarafindan bir
tutanakla tespit edilir. Her avukat veya stajyer yahut
diger ilgililer, bu sure icinde, adayin stajyer listesine
yazilmasina itirazda bulunabilirler. Su kadar ki, itira-
zin incelenebilmesi, agik delil veya vakialarin gos-
terilmis olmasina baglidir. (AK m. 18, Stj. Yon. m. 7)

Baro Yonetim Kurulu, itiraz sdresinin bitme-
sinden itibaren 1 ay icinde, Avukatlik Kanunu'nun
19. Maddesinde belirtilen rapor ile dosya iginde bu-
lunan belgeleri g6z 6nunde bulundurarak adayin
stajyer listesine yazilip yazilmamasi hakkinda ge-
rekgeli bir karar verir. Karar ilgiliye teblig edilmekle
beraber, bir 6rnedi de incelenmek lzere dosyasi ile
o yer Cumhuriyet Savciligina verilir. Bu karar aley-
hine, Baro Yonetim Kurulu Gyeleri kararin verildigi
toplantiya katilip katiimadiklarina bakiimaksizin,
karar tarihinden itibaren, o yer Cumhuriyet Savcisi
kararin kendisine verildigi, ilgilisi ise kararin kendi-
sine teblig edildigi tarihten itibaren 15 gln iginde
TBB’'ne itiraz edebilirler. 1 ay icinde bir karar ve-
riimemis olmasi halinde talep reddedilmis sayilir.
Bu takdirde bir aylik strenin bitiminden itibaren 15
glin icinde aday TBB’ne itiraz edebilir. TBB’ne itiraz
Uzerine verdigi kararlar, Adalet Bakanhgdi'na ulastigi
tarihten itibaren 2 ay icinde Bakanlikga karar veril-
medigi veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir.
Ancak, Adalet Bakanligi uygun bulmadig! kararla-
ri bir daha goérusulmek Gzere, gosterdigi gerekgesi
ile birlikte, TBB’ne geri génderir. Geri génderilen bu
kararlar, TBB Yonetim Kurulu'nca 2/3 gogunluk-
la aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi
halde onaylanmamis sayilir; sonu¢ TBB tarafindan
Adalet Bakanligrna bildirilir. Adalet Bakanhigrnin
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verdigi kararlara kargi TBB, aday ve ilgili Baro; Ada-
let Bakanhdr'nin onaylamayip gondermesi (izerine
TBB tarafindan verilen kararlara kargi ise Adalet
Bakanhgi, aday ve ilgili Baro, idari yargi merciine
basvurabilir. (AK m. 20, Stj. Yon. m. 9)

Adayin bagvurusu ve basvurusuna ekledigi bel-
gelerin birer 6rnegi, Baro Bagkani tarafindan onay-
lanarak TBB’ne gonderilir. AK m. 22/2 ve 3’te yazili
hallerde, adayin yaninda staj yapacagdi avukatin
yazili oluruna ait belge aranmaz. (Stj. Yon. m. 10)

IV. AVUKATLIK STAJININ BOLUMLERI

Avukathk  staji, 1136 Sayii  Avukatlik
Kanunu’nun Staj baslikli dérdinct kisminin  15.
Maddesi’'nde dlzenlenmistir:

STJ.YON. m. 15 - (Degisik madde: 30/01/1979
-2178/4 md.)

Avukatlik staji bir yildir. Stajin bu kisminda yer alan
hiikiimler uyarinca ilk alti ay1 mahkemelerde ve kalan
alti ayi da en az bes yil kidemi olan (bu bes yillik kidem
hesabina Kanunun 4 (incii maddesinde yazili hizmette
gecen sdreler de dabhildir.) bir avukat yaninda yapilir.

Stajin hangi mahkeme ve adalet dairelerinde,
ne surette yapilacagi yénetmelikte gosterilir.

Gdriilecegi lzere stajin ilk alti ayi mahkemeler-
de, kalan alt1 ayi da en az beg yil kidemi olan avukat
yaninda olmak lizere bir yildir.

A. ADLIYE STAJI:

Avukatlik staji Avukatlik Staj Yonetmeligi'nin
13. Maddesi uyarinca Baronun, cumhuriyet savcisi-
nin ve hakimin denetiminde yapilir.

1. Adliye Stajinin Sirasi:

Staj listesine adi yazili olan stajyerler, ik alti
ayda Mahkemelerde agagida belirtilen Avukatlik
Staj Yonetmelidi'nin 12. Maddesi'nde ki siraya gore
stajlarini yaparlar:

STJ. YON. m. 12 - Mahkeme ve adalet dairelerin-
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de staj, asagidaki sira ve stirelerde yapllir:

a) Cumhuriyet Savciliklarinda bir ay,

b) Agir Ceza Mahkemesinde bir ay,

c) Asliye Ceza Mahkemesinde onbeg giin,

d) Sulh Ceza Mahkemesinde onbeg giin,

e) Sulh Hukuk Mahkemesinde onbesg glin,

f) Asliye Hukuk Mahkemesinde (Ticaret, Is, Ta-
pulama dabhil) bir buguk ay,

g) lcra Tetkik ve Icra Dairesinde bir ay.

Adalet Komisyonu gerekli gérdiigi takdirde bu
siray! degistirebilir ve stajyerin istegi lizerine Tica-
ret, Is veya Tapulama Mahkemesinde staj yapiima-
sini saglar.

Staj yapilan Baro bélgesinde idari yargi mah-
kemeleri varsa; staj, Cumhuriyet Savciliklari ile idari
yargi merciinde onbeser glin olarak yapilir.

2. Adliye Stajinin Yapihis Sekli:

Adliye staji slresince stajyer avukatlar staj egi-
timini aksatmadan durusmalarda, kesiflerde, sorus-
turmalarda, kararin gérusilmesinde ve yazilma-
sinda hazir bulunacaktir. Bunun diginda hakim ya
da savcilar tarafindan kendilerine verilen dosya ve
kararlari inceleyip, gerekli olmasi ya da denetimin-
de staj yapilan hakim ya da savcinin stajyeri go-
revlendirmesi halinde rapor hazirlayacaktir. (STJ.
YON. m. 13) Uygulamada, stajyer avukatlar, hakim
ve savcl stajyerlerinden farkli olarak, mahkemele-
re ya sadece imza atmaya gitmekte, ya da haftada
bir veya iki defa durusmaya girip imza atmaktadir.
Ancak bu stajin verimliligi agisindan dogru dedgildir.
Hakim ve savcilar nasil ki hakim ve savci stajyer-
lerine 6zen gosteriyorsa, avukat stajyerlerine de
ayni 6zeni gostermelidir.

Avukat, hakim ve savci arasinda astlik ve Ustlik
iliskisi bulunmamakta, (stinliik farki ve siralamasi
da bulunmamaktadir. Bu Ugli arasindaki iligki is bo-
limdi iliskisidir. O nedenle sav, savunma ve karar
ticgeninde gérev alan hukukgularin meslege kabul,
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meslek igin ilerleme ve benzeri konularda esit isle-
me tabi tutulmasi gerekir. Yargilama bir olay hak-
kinda hukukun ne dediginin bildiriimesidir. Hukukun
yasama saglikli gegmesi igin bu (gl arasinda mes-
lege kabul anlaminda esitligin saglanmasina bag-
lidir. Clnkd yargilamanin bu (¢ égesindeki olumlu
veya olumsuzlugun hiikme ve dolayisiyla adaletin
gerceklesmesine olumlu ya da olumsuz anlamda
yansimasi kaginilmazdir. (Anayasa Mahkemesi'nin
15.10.2009 tarih, 2007/16 E, 2009/147 K sayili
karari) Bu durumda, hakim ve savcilar izin vermis
olsalar bile, adliye staji asamasinda stajyer avukat
durusmalari, kararlarin nasil verildigini ve dosyalari
incelemeli; bu calismanin stajyer avukatin mesleki
gelisimi icin gerekli oldugu unutulmamalidir.

Stajda, kalem gorevlileri, stajyerler ve is sa-
hipleri arasindaki iligkilerde karsilikli saygi esastir.
(STJ. YON. m. 13/2 , TBB Mes. Kur. m. 25). Staj-
yerler hakim veya savcilar tarafindan kendilerine
verilen islerden sorumludurlar. Uygulamada kimi
zaman kalem gorevlileri tarafindan stajyer avukatla-
ra muzekkere defterlerinin doldurulmasi ve tebligat
zarflarinin yazilmasi gibi isler verilmektedir. Stajyer
avukatin gorevi kalem iglerini 6grenmekte olmakla
beraber, bu isleri yuritmek degildir.

Hukuk Ve Ticaret Mahkemelerinin Yazi Igleri
Yoénetmeligi'nin 3. Maddesi asagidaki gibidir:

Madde 3- Hakim ve Avukat stajyerlerine Reis
veya Hakimin tensibiyle Kalem Sefi veya Muavini
tarafindan Kalemin butiin isleri anlatilir ve 6grenme-
leri igin bunlar kalem islerinde ¢alistirilirlar. Bu kabil
kimselerin tahsil dereceleri gbzetilerek ¢agri kagitla-
rinin, giyap kararlarinin doldurulmasi, postanin hiz-
landirilmas: gibi birer defa gbrmekle 6drenebilecek
isler temelli vazife olarak her zaman yaptiriimaz.

Goruldiga gibi bu tir islerin verilmesi stajin
amacina aykiridir. Eger adliye staji sirasinda ka-
lem mudird veya diger gorevliler tarafindan Kalem
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Yonetmeligi'nin 3. Maddesine aykiri bir talep olursa,
stajyer avukat meslek ilke ve kurallarina uygun bir
uslupla bu maddenin sinirlarini hatirlatmali ve talebi
reddetmeli, Barosuna bilgi vermelidir.

3. Mahkeme Staj Defteri ve Devam

Cizelgesi :

Mahkeme ve savciliklarda avukat stajyerlerine
ayrilmis bir staj defteri ile devam c¢izelgesi bulunur.
Bu cizelge her glin stajyer avukat tarafindan imza-
lanir. Mahkeme staji boyunca, stajyer avukatlar staj
egitim ¢alismalari veya Baroca diizenlenen konfe-
rans, panel, sempozyum gibi etkinliklere katiimalar
nedeniyle mahkemelerdeki staj devam cizelgesine
imza atamamis iseler; etkinlige katildiklarini belge-
lemek kosuluyla o zaman dilimi i¢in imza yukdmla-
ligtnden kurtulur. (STJ. YON. m. 13/3).

istanbul Barosu ve Staj Egitim Merkezi tarafin-
dan dizenlenen konferans, panel ve sempozyum
gibi etkinliklerde Baro tarafindan gorevlendirilen bir
kisi etkinlige katillan avukat ve stajyer avukatlarin
isimlerini kayda gegmektedir. Bu ylzden, bu gibi
etkinliklere katilan ve adliye stajini devam ettiren
stajyer avukatlarin isimlerini ve staj sicil numarala-
rinit listeye yazdirmalari gerekmektedir. Bu, Avukat-
ik Kanunu'nun 23. ve Staj Yonetmeligi'nin 13 / 4.
Maddesi'nde ifadesini bulan “Staj kesintisiz olarak
yapilir’ hUkmu agisindan da gereklidir.

Staj cizelgeleri denetiminde staj yapilan cum-
huriyet savcisi veya hakim tarafindan stajyerin
devamlilik durumuna gére staj sonunda onaylana-
caktir. (STJ. YON. m. 13/3, son ciimle) Eger hakli
bir nedenle staja devam edilememigse hakli nedeni
ispat kulfeti stajyer avukattadir ve bu ginler Avu-
katlik Kanunu’nun 23. Maddesinde belirtildigi se-
kilde tamamlattirilacaktir. (STJ. YON. m. 14)Buna
gore; hakh nedeni ispat eden stajyer avukat, staja
devam engelinin kalkmasindan sonraki bir ay igin-
de basvurmasi halinde, mahkeme staji sirasinda
Adalet Komisyonu, avukat yanindaki staj sirasinda
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ise baro yonetim kurulu karari ile devam edilmeyen
gunler tamamlattirilacaktir. Adliye staji sirasinda
Adalet Komisyonu baskani, avukat yaninda staj si-
rasinda Baro Baskani, hakli bir engelin bulunmasi
halinde yaninda staj yaptigi avukatin da gorasini
alarak stajyere otuz giini agsmamak Uzere izin vere-
bilir. (AK m. 23/1)

Avukatlik Staj Yonetmeligi'nin 12. Maddesinde
belirtilen her bir strenin bitiminde ilgili hakim ya da
savcl tarafindan; devam cizelgesi, stajyer avukatla-
ra verilen gorevleri ve stajyer avukatin ilgi ve basari
derecesi ile meslek ilke ve kurallarina yatkinligini
belirten iki nisha rapor dizenlenerek biri Adalet Ko-
misyonuna, digeri Barosuna génderilecektir. Stajye-
rin adliye staji staj kurulu, staj kurulunun bulunma-
masi halinde yonetim kurulu tarafindan denetlene-
cek ve gozetilecektir.

B. AVUKAT YANINDA STAJ:

Adliye staji bitiminde Adalet Komisyonu’nca du-
zenlenen belgelerin baroya teslimi sonrasinda avu-
katlik staji baglamis olur.

1. Yaninda Staj Yapilacak Avukat:

Avukatlik stajinin kalan alti ayi, staj yapilan
Baro levhasina kayith, meslekte en az bes yil ki-
demli ve bagimsiz birosu olan bir avukat yaninda
yapilir. Avukathk ortakliklarinda, Avukatlik Staj Yo-
netmeligi’ndeki kosullari tagiyan ortak avukat bulun-
masi halinde staj yapilabilir. (STJ. YON. m. 14)

2. Avukat yaninda Stajin Yapihisi:

a) Stajyer Avukatin Yukiimlilukleri:

Avukatlik Kanunu'’nun 23/2 maddesi stajyer
avukatlarin avukat yaninda staji esnasindaki gorev-
lerini belirtmektedir:

AK m. 23/2 - Stajyer, avukatla birlikte durusma-
lara girmek, avukatin mahkemeler ve idari makam-
lardaki islerini yapmak, dava dosyalari ve yazisma-
lari dlizenlemek, baroca diizenlenen egitim calig-
malarina katilmak, baro ydnetim kurulunca verilen
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ve ybnetmelikte gbsterilecek diger ddevleri yerine
getirmekle yikidmlidir. Stajyerler, meslek kuralla-
rina ve yonetmeliklerde belirlenen esaslara uymak
zorundadirlar.

b) Yaninda Staj Yapilan Avukatin

Yukiimlulikleri

Yine yonetmelik ve Turkiye Barolar Birligi tara-
findan yayinlanan meslek ilke ve kurallari ile yanin-
da staj yapilan avukatlara bir takim ytkamlalikler
verilmigtir.

STJ. YON. m. 17- Avukat, stajyerini hukukun
ustinligu ilkesine, meslek ilke ve kurallarina bagli,
hukuk bilgilerini somut olaylara uygulayabilecek ni-
telikte, bagimsiz ve 6zglir bir avukat olarak yetigtir-
mekle yikimldddir,

Bu yikdmlilik kapsaminda avukat, stajyeri
Avukatlik Kanununun 23 (nci maddesinde belirti-
len durugmalara ve cezaevi gériismelerine birlikte
gitmek, mahkemeler ve idari makamlardaki isleri ta-
kip etmek, dava dosyalarini ve yazismalari diizen-
lemek imkanini saglayarak egitir. Stajyere bu isler
disinda bir is yliklenemez.

Avukat, stajyerin Baro egitim ¢alismalarina ka-
tilmasini, devamini ve basarisini denetlemekle yii-
kdmldd(dir.

Bunun disinda stajyer avukatlar staj egitim ca-
lismalarini aksatmamak kosuluyla avukatla birlikte
durugmalari izler. Yaninda staj yapilan avukatin
“muvafakatname” vermesi halinde Sulh Ceza Mah-
kemeleri, Sulh Hukuk Mahkemeleri ve icra mahke-
melerinde durusmalara girilebilir. Mahkemeler ve
idari makamlardaki isleri takip eder, dava dosyala-
rint hazirlar, gerekli arastirmalari yapar, yazismalari
dizenler, icra takipleri yapar, takip hukukunun aga-
malarina eylemli bigimde katilir. (STJ. YON. m. 18/
ilk cimle)

TBB tarafindan belirlenen meslek ilke ve kural-
larinin 33. Maddesine gére “Yanina stajyer almayi
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kabul eden avukat stajyerlerin iyi yetismesi igin ge-
rekli dikkati ve ilgiyi gésterir ve olanaklari hazirlar”.

Avukat yaninda staj sirasinda énemli olan hu-
kuk 6grenimi sirasinda 6grenilen bilgilerin bir avu-
kat acisindan pratige nasil gectigini gézlemlemek,
uygulamak ve stajyer avukatin kendine bu yolda gu-
ven kazanmasidir. Bu amagla verilen muvafakatna-
me ile sulh ceza mahkemeleri, sulh hukuk mahke-
meleri ve icra mahkemelerinde durugsmalara girmek
ve icra dairelerindeki islerin yUratilmesi 6nem tasir.
Ayrica stajyer avukatlarin bu yetkisi staj bitiminde
sona ermektedir.

Avukat yaninda yapilan stajin ilk G¢ ayinin (EK-
1) ve staj sonunda (EK-2) yaninda staj yapilan avu-
kat, stajyer avukatin mesleki ilgisi, stajyer avukatin
staja devami, meslek ilke ve kurallarina yatkinhgi,
katildigi durusmalar, muvafakatname ile yuruttigu
isler, yaptig1 arastirmalar ile uygulamalar ve benze-
ri calismalarini degerlendirdigi t¢ aylik kesin rapor
verir.

Staj listesinden silinme ile birlikte stajyer avu-
katlik sifati ve bu sifata iligkin haklar ve yukimla-
Iikler sona ermektedir. Ruhsat alincaya kadar staji
biten kisi sulh hukuk, sulh ceza ve icra mahkemele-
rinde durusmalara giremez ya da icra dairelerindeki
isleri yratemez. Ayrica, yaninda staj yapilan avu-
katin da denetim gorevi sona ermektedir.

V- MUVAFAKATNAME:
A. MUVAFAKATNAME VE YETKI
BELGESI FARKI:

Stajyer avukatlarin sulh hukuk mahkemele-
ri, sulh ceza mahkemeleri ile icra mahkemelerinde
avukatin takip ettigi dava ve iglerle ilgili durusmalara
girebilmeleri ve icra miudurlUklerindeki isleri yUrtte-
bilmeleri i¢in yaninda staj yaptiklari avukatin yazili
muvafakati gerekmektedir. Burada dikkat edilmesi
gereken husus yaninda staj yapilan avukatin verdigi
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muvafakatnamenin (EK-3 , 4, 5) yetki belgesinden
farkh oldugudur. Avukatlik Kanunu’nun 56/5 maddesi
uyarinca yetki belgesinin muvafakatnameden farki,
yetki belgesinin vekaletname hikminde olmasidir.
Dolayisiyla muvafakatnamede yer alacak olan muva-
fakatnamenin kapsami bolimine “Vekaletnamedeki
tiim yetkiler” ibaresinin yer almasi dogru olmayacak-
tir. Ayrica muvafakatname ile verilen yetki staj bitim
belgesinin verilmesi veya staj listesinden silinme ile
sona ermektedir. Avukatlik Kanunu’nun 26. Maddesi
asagidaki gibidir:

AK m. 26 - Stajyerler, avukat yaninda staja
basladiktan sonra, avukatin yazili muvafakati ile ve
onun goézetimi ve sorumlulugu altinda, sulh hukuk
mahkemeleri, sulh ceza mahkemeleri ile icra tetkik
mercilerinde avukatin takip ettigi dava ve iglerle ilgili
durugsmalara girebilir ve icra middrliiklerindeki isleri
ydirtitebilirler.

Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya
staj listesinden silinme ile sona erer.

B. MUVAFAKATNAMELERE BARO PULU

YAPISTIRILMASINA GEREK OLMADIGI

Muvafakatnamelere baro pulu yapistiriimasi
gerekmemektedir. Bazi mahkemelerde hatali ola-
rak muvafakatnamelere baro pulu yapistiriimasi
istenmektedir. Ancak baro pulu vekaletname ya da
vekaletname hukmuandeki yetki belgelerine yapis-
tinimaktadir. Tarkiye Barolar Birligi’nin 21.10.2003
tarihli 2003/97 nolu duyurusu da bu konuyu aydin-
latmaktadir. Duyuru su sekildedir:

“1136 sayili Avukatlik Kanununun;

26 maddesi “Stajyerler, avukat yaninda staja
basladiktan sonra, AVUKATIN YAZILI MUVAFAKA-
Tl ile ve onun gézetimi ve sorumlulugu altinda, Sulh
Hukuk Mahkemeleri, Sulh Ceza Mahkemeleri ile
icra Tetkik Mercilerinde avukatin takip ettigi dava ve
iglerle ilgili durusmalara girebilir ve icra middirliikle-
rindeki igleri ydirttebilirler.”
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27/3 maddesi “Avukatlarca vekaletname sunu-
lan merciler, pul yapistirilmamis veya pulu noksan
olan vekaletname ve érneklerini kabul edemez.”

56/5 maddesi “Avukatlar veya avukatlik ortakli-
gi baskasini tevkil etme yetkisini haiz olduklari bi-
tiin vekaletnamelerini kapsayacak sekilde bir bagka
avukata veya avukatlik ortakligina vekaletname ye-
rine gegen yetki belgesi verebilir. Bu yetki belgesi
vekaletname hiikmindedir.”

hiiktimlerini igermektedir.

Kanunun 26. Maddesinde diizenlenen “yetki
belgesi” olmayip “muvafakatname”dir. Bu dlizen-
leme ile stajyere bir hak ve gérev verilmektedir.
Stajyer staji devam ettigi stirece bu hakka sahip-
tir. Henliz stajyer statiistinde olup, avukat degildir.
Avukatlik (nvanini ancak Kanunun 9. Maddesin-
deki kosullar olustugunda kazanmaktadir. Kanu-
nun 27/3 ve 56/5 maddelerinde ise ‘“tevkil yetkisini
haiz vekaletnamelere istinaden bir avukata verilen
yetki belgesinden” s6z edilmektedir. Yetki belgesi
vekaletname hikmiindedir. Vekalet pulu, avukatin
sundugu vekaletname ve vekaletname hiikmindeki
yetki belgesine yapistirilacaktir. Stajyer heniiz avu-
kat Gnvanini kullanamamaktadir. Avukatin stajyere
verdigi belge de “yazili muvafakatname’dir. Bu ne-
denle Avukatlik Kanunu’nun 26. Maddesi uyarinca
stajyere verilen “Yazili Muvafakatname”ye vekalet-
name pulu yapigtirimasi gerekmemektedir.”

C. ICRA CEZA MAHKEMELERINDE

STAJYER AVUKATLARIN

DURUSMALARA GIREBILMESI

Bazi icra ceza mahkemelerinde ise stajyer
avukatlar durugsmalara kabul edilmemektedir. An-
cak stajyer avukatlarin icra ceza mahkemelerinde
de durusmalara girme yetkisi bulunmaktadir. AK 26
acik bir sekilde stajyer avukatlarin icra tetkik merci-
lerinde avukatin takip ettigi dava ve islerle ilgili du-
rusmalara girebilecegini dizenlemistir.
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Ayrica 12 Subat 2004 tarihinde kabul edilen
5092 sayih icra Ve iflas Kanununda Degisiklik Ya-
pilmasina Dair Kanun’un 11. Maddesi ile 2004 sayili
kanuna asagidaki hUkim eklenmistir:

5092 SK GECICi MADDE 6. - Bu Kanunda yer
alan ‘icra tetkik mercii”, “tetkik mercii” ve “mercii”
ibareleri “icra mahkemesi”; “icra mercii hakimi” ve
“mercii hakimi” ibareleri “icra hakimi” olarak degis-
tirilmigtir. Cegitli mevzuatta icra tetkik mercii ve ha-
kimine yapilmis bulunan atiflar icra mahkemesi ve
hakimine yapilmis sayilir.

Bu hukim karsisinda stajyer avukatlar icra
mahkemelerinin hem hukuk, hem de ceza davala-
rinin durusmalarina katilabilirler.

Yargitay 16. Hukuk Dairesi’nin 12.7.2010 ta-
rihli 2010/3486 E, 2010/4901 K sayili kararinda da
stajyer avukatlarin icra mahkemesindeki durugsma-
ya girebilecekleri, hikmin stajyer avukatin yizine
karsi okunup anlatilabilecegi, Avukatlik Kanunu’nun
26. Maddesine aykiri olarak icra mahkemesindeki
durugsmaya giremeyecegine iliskin verilen kararda
isabet bulunmadigina karar verilmistir.

D. STAJYER AVUKATA MUVAFAKATNAME

ILE GOREVINI IFA ETTiGi SIRADA

ISLENEN SUGLAR

Bir stajyer avukata muvafakatname ile yanin-

da staj yaptigi avukat tarafindan hak ve goérev veril-
digi zaman ve bu gorevi ifa ederken veya gorevi ile
ilgili kendisine bir sug islendiginde, bu sugun hakim-
lere karsi islenmesine iliskin hikim uygulanacaktir.
Avukatlik Kanunu’nun 57. Maddesine gore;

AK m. 57 - Gérev sirasinda veya yaptigi gérev-
den dolayi avukata kargi iglenen suglar hakkinda,
bu suglarin hakimlere kargi islenmesine iligskin hii-
kdmler uygulanir.

Bu madde stajyer avukatlar agisindan da uy-
gulama alani bulur. Yargitay 4. Ceza Dairesi'nin
2.12.2003 tarihli 2002/18922 E, 2003/11966 K sa-
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yili kararinda da stajyer avukata karsi kanunda be-
lirtilen goérevini yaptigi sirada islenen suclarda da
hakimlere karsi islenen suglara iliskin hikdmlerin
uygulanmasi gerektigi belirtilmistir.

VI . STAJYER AVUKATIN UCRET ALMAMASI

Stajyer avukatlarin, yine hakim ve savci staj-
yerlerinden farkh olarak, tGcret almalari yasaktir ve
hakim ve savci stajyerlerine Ucret verilirken avukat
stajyerlerinin Ucret alma yasagi olmasi tartisma ko-
nusudur. 1136 sayili Avukatlik Kanunu'nda stajyer
avukatlarin bir avukat yaninda stajlarini devam etti-
rirken Ucret almalarinin yasak olduguna iligkin agik
bir hikiim olmamakla beraber, kanunun 11. Madde-
si Danistay tarafindan genis yorumlanarak stajyer
avukatlarin tcret almalari mevcut hukuk sistemimiz-
de mumkin olmamaktadir. Avukatlik Kanunu'nun
11. Maddesi su sekildedir:

AK m. 11 - Aylik, Ucret, glindelik veya kese-
nek gibi 6demeler karsiliginda gériilen hicbir hizmet
ve glrev, sigorta prodiiktorliigd, tacirlik ve esnafiik
veya meslekin onuru ile bagdasmasi mimkin ol-
mayan her tirlli is avukatlikla birlesemez.

Kanun'un 11. Madde hikmi bu sekilde ol-
makla beraber, istisnalari 12. Maddede mevcuttur.
12/c maddesine gore; 6zel hukuk tizel kisilerinin
hukuk musavirligi ve surekli avukatlik ile bir avu-
kat yazihanesinde Ucret karsihdinda avukathk 11.
Madde hukmu disindadir. Danigtay ise 11. Madde
hikmand g6z 6ntinde bulundurup, stajyer avukat-
larin da Ucret karsihiginda staj yapamayacaklarina
karar vermistir. Danistay idari Dava Daireleri Genel
Kurulu'nun 19.9.1997 tarihli 1996/194 E, 1997/430
K sayili kararinda Avukatlik Yasasi Yonetmeligi'nin
24. Maddesi uyarinca kanunun 11. Maddesindeki
yasagin stajyer avukatlar hakkinda da uygulanaca-
gini, avukatlik stajinin amacinin ileride avukat ola-
cak kisinin meslek bilgisini artirmak igin mahkeme
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ve adalet dairelerinde yapilan uygulamall 6grenme
doéneminde en iyi sekilde avukatliga hazirlama ol-
dugunu, 12. Maddedeki istisnalardan yararlanabil-
mek igin avukat olmak gerektigini belirtmistir. Karara
konu olan 24. Madde Turkiye Barolar Birligi Avukat-
lik Yonetmeligi'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Y6-
netmelik ile 19/08/2005 tarihinde Resmi Gazete'de
yayinlanarak kaldiriimistir.

VII. STAJ EGITiM MERKEZI

Avukatlik Kanunu, Avukatlik Staj Yonetmeligi
ve diger ilgili mevzuat tarafindan barolara verilen
staj egitimine iliskin gorevlerinin bilimsel ilkelere
uygun ve sirekli olarak yerine getirilebilmesi ama-
clyla bilimsel 6zerklige sahip olmak ve surekli ¢a-
hismak Uzere istanbul Barosu Staj Egitim Merkezi
kurulmustur. TBB Avukatlik Staj Yonetmeligi’'nin 22.
Maddesine gore;

STJ. YON. m. 22 - Her Baro, kendi 6rgiitsel
olusumu iginde, stajyerin, 6zglir, bagimsiz, meslek
ilkelerine bagli, uygulamada kargilastigi sorunlari
hukuk devleti ilkelerine ve hukukun Gstlinligl kural-
larina uygun olarak ¢éziimleyebilecek, adil ve etkin
bir yargilamaya ulasmak amaciyla yarginin kurucu
bir 6gesi olarak gérev yapan avukatlar yetistirmek
icin staj egitimi ¢calismalari yapar.

Barolar, Avukatlik Kanunu ve Ybénetmelik hi-
kimleri ile kendilerine verilen staj egitim gbrevinin;
bilimsel ilkelere uygun ve sirekli olarak yerine geti-
rilmesi amaciyla Staj Egitim Birimleri olusturabilirler.
Bu birimlerin kurulusu, isleyisi, yetki ve sorumluluk-
lari ile benzeri konular her Baronun kendi genel ku-
rulunca bu Ydénetmelikteki ilkelere gbre kabul ede-
cedi I¢ Yénetmeliklerle belirlenir.

Diizenli, sistematik ve programli olarak yeterli
ve gerekli staj egitimi yaptirma olanagi bulunmayan
Barolarda staj yapan stajyerler igin bu egitim; Tiirki-
ye Barolar Birliginin Ankara’da olugturacagi staj egi-
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tim birimlerinde verilir. Bu birimlerin kurulug isleyis,
yetki ve sorumluluklari Tiirkiye Barolar Birligi Yéne-
tim Kurulunun hazirlayacagi Yénetmelikle belirlenir.

Staj egitim birimlerinde stajyerlere verilecek
editim, avukat yaninda yapilan staj stiresinden sa-
yilir ve stajin kesintisiz yapilacagi kuralina aykiri
olarak nitelendirilemez.

SEM'in gorevi, avukat adaylarina, avukatlik mes-
leginin gerektirdigi temel bilgi, disinme ve davranig
bicimlerini kazandirmaktir. Merkez, avukat adayla-
rinin yetistiriimesine yonelik kurs, konferans, panel,
seminer etkinliklerini ve diger bilimsel calismalarini,
olanaklar 6lgisiinde meslek ici egitimi de kapsaya-
cak bigimde gelistirir. Yazili, gorsel, isitsel araclarla
bilgi biriktirir ve avukatlarin yararlanmasina da acar.

SEM ile stajyerlerin ilk tanismasi Adliye stajinin
baslangicinda gerceklesen staj sureci konulu “staja
baslarken” etkinligi ile olmaktadir. Bu etkinlikte staj-
yer avukatlara istanbul Barosu ve SEM hakkinda
bilgi verilirken, davet edilen mesleki tecribelerini
aktaracak avukat, hakim ve savcilarin konugmalari
ile avukatlik staji hakkinda stajyer avukatlara bilgi
verilmektedir.

A. SEM’DE EGITIiM

Adliye staji sona eren ve avukatlik stajina bas-
layan stajyer avukatlar, gsm telefonlarina gelen kisa
mesaj ve ders segimi ile beraber SEM’de verilen
egitimlere basglarlar. Bu egitimlerin baglangicinda
yapilan agilig dersi ve sonrasinda da diizenlenen
kokteyl ile stajyer avukatlar hem SEM Yurutme Ku-
rulu tyeleri ile, hem de o giin konusmaci olarak ge-
len istanbul Barosu Yénetim Kurulu lyeleri, avukat
ve hakimlerle tanisirlar.

SEM’de belirtilen amag ve goérevler gergevesin-
de, 26 gunlik bir ders programi uygulanmaktadir.
Bu dersler zorunlu ve segimlik dersler olarak ikiye
ayrilir. Derslerin segimi Istanbul Barosu’'nun internet
sitesinde bulunan “BARONET” Gizerinden yapilmak-
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tadir. Derslere devam sirasinda yine “BARONET’te
yapilan secgimlerle “Bireysel Calisma Raporu” konu-
su segcilir. Bireysel Calisma Raporlari Genel Kural-
lar? ve Yazim Yonergesine® uygun olmalidir. 45 giin
icerisinde hazirlanan bireysel ¢galisma raporlari igin
bir danisman avukat atanir, danisman avukat staj-
yer avukatin hazirladigi bu raporu inceler ve yeterli
olup olmadigi goriasu alinir. Eger raporda eksiklikler
ya da hatalar varsa, rapor hazirlayan stajyer avu-
kata iade edilir ve yeniden hazirlanmasi istenir. Ra-
porun yeterli oldugu gorilirse SEM’e rapor teslim
edilir ve sunum igin glin belirlenir. Bireysel galisma
raporlari sunumu SEM tarafindan belirlenen 3 kisilik
juri dntinde yapilir ve sunumda yeterli gérilmesi ha-
linde rapor gecerli olur.

2011 ddneminden itibaren temsili yargilama
¢alismasi yapilmasina karar verilmigtir. Temsili yar-
gillama alaninda uzman hukukgularla dava ¢ézim
teknikleri uygulanarak somut olaylarin ¢ézimuanu
iceren temsili olarak olusturulan mahkeme salonun-
da stajyer avukatlarin davaci, davali, hakim ve sav-
ci olarak gorev alacaklari bir calisma yapilmaktadir.

B. DERSLERE DEVAM ZORUNLULUGU

SEM’'de verilen derslere katilim zorunludur.
Ancak derslere katilamayan stajyer avukatlar daha
sonra duzenlenecek olan Cumartesi Forumlari ve
Guincel Egitim Seminerleri ile katilamadiklari ders-
leri telafi edebilirler.

Her yil SEM Yuritme Kurulu tarafindan “Cu-
martesi Forumlar” adi altinda etkinlikler dizen-
lenmektedir. Cumartesi Forumlari, alaninda yetkin
kisilerin oncelikle stajyer avukatlara, daha sonra
avukat ve diger hukukgulara “hukuki bilgi ve dene-

2 http://lwww.istanbulbarosu.org.tr/Document.
asp?Konu=208&Documentindex=staj/mevzuat.htm , erisim
tarihi: 11.09.2011

3 http://www.istanbulbarosu.org.tr/Document.
asp?Konu=208&Documentindex=staj/mevzuat.htm , erisim
tarihi: 11.09.2011
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yimlerin” aktarildigi panellerdir. Stajyer avukatlarin
gelisimi icin dnemli olan bu etkinlikler, ayni zaman-
da SEM’de verilen egitimlerine devam edemeyen
ve eksik kredisi olan stajyer avukatlar icin telafi
dersi niteligindedir. 2011 yilinda alti tane Cumartesi
Forumu duzenlenmis ve bu paneller gerek avukat
gerekse stajyer avukatlarca genis katilimli olmustur.

Guncel Egitim Seminerleri ise; daha ¢ok atol-
ye calismasi seklinde gergceklesmekte ve stajyer
avukatlara guncel konu ve yasa degisikliklerine
iliskin hukuk egitimi yaninda, “Diksiyon” gibi hukuk
disindaki konularda da egitim verilmektedir. Glincel
Egitim Seminerlerinin konusu SEM Yritme Kurulu
tarafindan belirlenmekte ve siniflar talep olmasi ha-
linde acilmaktadir.

C. ANKET CALISMASI

SEM Yiuritme Kurulu, stajyer avukatlarin ihti-
yaglarina ve gorislerine 6nem vermekte, bunun igin
de SEM’de egitimi biten stajyer avukatlara “anket”
calismasi yapmaktadir. Anketlerde stajyer avukat-
lara verilen dersler hakkindaki goriis ve O&nerileri
sorulmakta, daha sonrasinda da anketler deger-
lendirmeye alinmaktadir. Anketlere isim, soyisim ve
staj sicil numarasi yazmak zorunlu degildir. Ancak
anketi teslim edenlerden 6zgur ve samimi yanitlar
beklenmektedir. Clnku staj egitiminin gelismesi ve
gelecek stajyer avukatlarin daha iyi yetismesi icin
stajini tamamlayan meslektaglarimizin gorisleri
yon verici olmaktadir.

D. ADLi YARDIM NOBETI

Barolarin kamu hizmeti kapsaminda yer alan
adli yardim hizmetini yakindan tanimak amaciyla adli
yardim birolarinda nébetci avukat ile birlikte stajyer
avukatlar 4 saatlik uygulama galismasi yaparlar. Adli
Yardim Yonetmeligi'nin 4. Maddesine gore;

“Barolar, avukat stajyerlerine, adli yardim bliro-
su ve temsilciliklerinde egitim amaciyla gecici sdreli
gérevler verebilirler.”
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BARONET Ulzerinden merkez biro (Beyoglu)
ile Kartal, Kadikdy ve Bakirkdy adli yardim sube-
lerinde yapilacak uygulama galigsmasi igin gin ve
saat tercihi gerceklestirilir ve daha sonrasinda be-
lirlenen gin ve saatte segilen yerde ndbetci avukat
ile birlikte adli yardim ¢alismasi yapilir. SEM bitirme
belgesini alabilmek igin adli yardim ¢alismasina ka-
tilmis olmak gerekir.

VIIl. DIGER KONULAR
A. STAJ KREDISi

Su an ydrirlikte bulunan hikimlere bakildi-
ginda stajyer avukatlarin tcret almasi mumkuin de-
gildir ancak, avukatlik kanunu stajyerlere “staj kredi-
si” verilebilecegini 6ngdérmustir. Stajyer avukatlara
O0denecek olan staj kredisinin dayanagi 1136 sayili
Avukatlik Kanunu’nun 27. Maddesi ile bu madde-
ye dayanilarak c¢ikarilan 19.12.2001 tarihli Tarkiye
Barolar Birligi Staj Kredi Yonetmeligi'dir. Avukathk
Kanunu’nun 27. Maddesi su sekildedir:

AK m. 27 - (Degisik madde: 02/05/2001 -
4667/16. md.)

Staj siiresince stajyerlere Tirkiye Barolar Birli-
gince kredi verilir.

Odenecek kredinin kaynagi; avukatlarin yetkili
mercilere sundugu vekaletnamelere avukatin yapis-
tiracagi pul bedelleri ile geri 6demeden gelen para-
lar ve bunlarin gelirleridir. Bu pullar, Tirkiye Barolar
Birligince bastirilir. (Degdisik climle: 13/01/2004 -
5043/2.md.) Yapistirilacak pulun degeri; 02/07/1964
tarihli ve 492 sayili Harglar Kanununun Yargi Harg-
lari béliimiinde yer alan vekaletname érnekleri igin
kullanilan harg tarifesinin ylizde elli fazlasi kadari-
dir. (Ek ciimle: 13/01/2004 - 5043/2.md.) Bu sekil-
de toplanan tiim pul bedelleri mali yénden Sayistay
denetimine tabidir. (Ek cimleler: 13/02/2011-6111
S.K 195. mad.) Her yil yenilenen vekalet pulu be-
deline ayrica ylzde beg oraninda ilave yapilir. Bu
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suretle elde edilecek kaynak avukat stajyerlerinin
genel saglik sigortasi primlerinin 6denmesinde kul-
lanilir. Kaynadin yetersizligi durumunda staj kredi
fonundan aktarim yapilarak prim édemesi yapilir.
Bu primler Tlirkiye Barolar Birligi tarafindan &denir.

Avukatlarca vekaletname sunulan merciler,
pul yapistirlmamis veya pulu noksan olan veka-
lethname ve 6rneklerini kabul edemez. Gerektiginde
ilgiliye on giinliik sire verilerek bu siire iginde pul
tamamlanmadikga vekaletname isleme konulamaz.

Kredi 6demelerinden arta kalan miktar, meslek-
taslara destek ve meslekte gelismeyi saglamakta
kullanilir.

Bu kredinin ilke ve kosullari, kimlere verilecedi,
miktari, geri 6deme sekli, geri 6demeden gelen para-
lar ile kredi 6demelerinden sonra arta kalan miktarin
barolar ve Tiirkiye Barolar Birligi arasinda dagitim ve
sarf esaslari ve diger hususlar Tiirkiye Barolar Birligi
Yénetim Kurulunca hazirlanacak ve Adalet Bakanli-
ginca onaylanacak yénetmelikte gdsterilir.

Pul bedelleri ile geri 6demeden gelen paralar
ve bunlarin gelirleri, kredi 6demelerinden arta kalan
miktarin dagitimi ve sarfi, her yil Adalet Bakanhgi
tarafindan ek 4 (incli maddedeki esas ve usullere
gére denetlenir.

1. Staj Kredisine Bagvuru ve Karar

Staj kredisinden faydalanabilmek igin herhan-
gi bir baronun staj listesine yazilmis olmak ve staj-
yerin, ailesinin mal varhigi ve aylk gelir durumuna
gore, ailesinin katkisiyla stajini yapamayacak mali
durumda olmasi gerekir. Kredi almak isteyen staj-
yer, kredi basvuru formunu doldurarak diger belge-
lerle birlikte listesine yazili oldugu baroya basvurur.
Baro, basvuru dosyasini TBB’ne ivedilikle gdnderir.
Kredi basvurusuna;

a. TBB tarafindan belirlenen basvuru formu,

b. Staj kredi talebi tanitim ve mali durum bildiri
formu,
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c. Stajyerin staj listesinde kayitli oldugunu
gOsteren baro yazisi,

d. Stajyerin Ustlenecegi yukumlilikler, geri
ddemenin bicimi ve tebligat adresi ile kefille ilgili
belgelerin yer aldigi kredi s6zlesmesi*

e. Kredinin 6denmesi igin gereken diger bilgi
ve belgeler,

eklenir. STJ. KR. YON. m. 9 ve 10) Bu belgeler-
deki beyanlar gergege uygun olmalidir. TBB staj kredi
birimi tarafindan stajyerin beyanlarinin dogrulugu res-
mi kurumlar araciligi ile sorusturulacaktir. Eger stajyer
avukatin kredi almasina engel bir durum ortaya ¢ikarsa
bu engel stajyerin kayith oldugu baro tarafindan sorus-
turulur. Sorusturmada, Avukatlik Kanunu’nun sorustur-
ma yontemine ve savunma hakkina iligkin kurallar uy-
gulanir. Sorusturma sonucunda verilen raporda, kredi
basvurusunun yapilmasi asamasinda yapilan beyan-
larin aksi saptandiinda stajyer hakkinda disiplin ko-
vusturmasi agilir. Sorusturma sonunda bir rapor hazir-
lanir ve rapor TBB’ne bildirilir ve stajyer avukata teblig
edilir. Stajyer avukat bu rapora 10 gtin iginde itiraz ede-
bilir. Sorusturma raporu ve varsa itiraz TBB Yonetim
Kurulu tarafindan incelenir. inceleme sonucu verilen
kredinin kesilmesi karari kesindir. Kredinin kesilmesine
iligkin karar tarihinde stajyerin kredi borcunun tamami
muaccel hale gelir. (STJ. KR. YON. m. 17)

Kredi isteminin kosullara uygunlugu TBB Yo6-
netim Kurulunun yetkilendirdigi Uyeleri tarafindan
incelenerek kabul veya ret edilir. Kredi bagvurusu
ile ilgili kararlar 30 glin i¢cinde stajyere ve barosuna
bildirilir. Ret kararlari aleyhine, stajyer tarafindan,
kendisine yapilan teblig tarihinden itibaren 10 glin
icinde, Tirkiye Barolar Birligine itiraz edilebilir. iti-
razlar, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca
incelenir. Itiraz Gizerine verilen karar kesindir. (STJ.
KR. YON. m. 11)

4 http://lwww.barobirlik.org.tr/Detay.aspx?1D=5449&Tip=Menu ,
erisim tarihi: 11.09.2011
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2. Kredinin Miktar Ve Odenmesi

Kredi, stajyere staja baslama tarihinden basla-
yarak éngorulen staj slresince verilecektir. Kredinin
daha kisa sureli talep edilmesi halinde bu durum
basvuru formunda belirtiimelidir. Hakli nedenle sta-
jin uzamasi halinde uzayan sure igin kredi 6demesi
devam edecektir. Ayrica, stajyer avukat, Avukatlik
Kanunu’nun olanak tanidigi durumlar nedeniyle
stajina ara verdigi hallerde, bu durum baro tarafin-
dan TBB’ne bildirilecektir ve yapilan kredi 6demele-
ri durdurulacaktir. Engelin kalkmasindan sonra da
6demelere kaldigi yerden devam edilir. (STJ. KR.
YON. m.12 ve 15)

Her yil Ocak ayinda staj kredi fonundan stajyer-
lere verilecek kredinin miktari, TBB Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Miktarin belirlenmesinde baro-
larda staj yapan stajyerlerin sayisi ve fonda topla-
nan para miktari géz 6ntinde bulundurulur. (STJ.
KR. YON. 8/1 ) 2011 yil igin belirlenen aylk kredi
miktar1 400-TL'dir ve aydan aya 6deme yapilmak-
tadir.5 Hakim ve savci stajyerleri ise 2000-TL'nin
Uzerinde maas almaktadir. Belirlenen yeni miktar,
belirleme tarihinden sonra staj egitimine baslayan-
lara uygulanir. Belirlenen yeni miktarin énceki do-
nemden fazla olmasi durumda kredi alan stajyer,
kredi alma igin 6ngorilen bicimsel kosullari yerine
getirmesi halinde aradaki farktan yararlanir. (STJ.
KR. YON. m. 8/2)

Kredi tahsis edilen stajyer icin TBB tarafindan bir
dosya agllir ve krediden yararlanan stajyer ile ilgili ka-
yit ve 6demeler bu dosyada saklanir. Uyumsuzluk ve
uyusmazlhk durumunda bu dosya igerigi esas alinir.
Kredi bagvurusu kabul edilen stajyere kredi tahsis nu-
marasi verilir. Kredi ddemeleri igin Turkiye Barolar Bir-
ligi bir banka ile anlasabilecegi gibi giniin kosullarina
gore hizli, pratik ve guivenli bir baska 6deme sistemine

5 http://www.barobirlik.org.tr/Detay.aspx?ID=9030&Tip=Duyuru,
11.09.2011
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de gegebilir. Kredi 6demeleri staj sliresince aylik pesin
taksitlerle yapilabilecedi gibi fon hesaplarinin misait
olmasi kosulu ile G¢ aya kadar pesin 6deme de yapi-
labilir. Banka kanaliyla 6demelerde stajyerin hesabina
yatirilan taksitler yatirildigi tarinte stajyere édenmis
sayilir. (STJ. KR. YON. m. 13)
3. Bagka Baroya Nakil, Staja Ara Verilmesi

Ve Staj Listesinden Silinme Halinde

Kredi Odemeleri

Stajyerin, stajini baska bir baroya nakletmesi
halinde, kredi ddemeleri stajyerin yeni barosunun
bulundugu yerdeki bir bankada acilacak yeni he-
sapta devam eder. Nakli yapan ve nakil istemini ka-
bul eden barolar, nakil ve kabul tarihlerini Turkiye
Barolar Birligi’'ne en seri iletisim araclari ile bildirirler.
(STJ. KR. YON. m. 14)

Stajyerin, Avukatlik Kanunu’nun olanak tanidigi
durumlar nedeniyle stajina ara verdigi hallerde, bu
durum barosu tarafindan Turkiye Barolar Birligi'ne
bildirilir ve stajyere yapilan kredi 6demeleri durduru-
lur. Engelin kalkmasindan sonra 6demelere kaldigi
yerden devam edilir. (STJ. KR. YON. m. 15)

Kredi almakta olan stajyerin, bir bagka Baroya
nakil disindaki nedenlerle adinin staj listesinden si-
linmesi, staja baslama anindaki niteliklerini yitirme-
si, kredi isteminde bulunurken yaptidi bagvurunun
veya beyanlarinin aksinin ortaya ¢ikmasi, Avukatlik
Kanunu ve bu kanun geregi ¢ikartilan yonetmelikler
ile meslek kurallarinda gdsterilen esaslara uyulma-
diginin tespiti, verilen gorevlerin yerine getiriimeme-
si gibi durumlarda, kredi 6demesine son verilir. Bu
durumda kredi borcunun tamami ihtar ¢ekilmesine
gerek kalmadan 30 gin sonra muaccel hale gelir.
Bu borg, yasal faiziyle borgludan ve kefillerden mus-
tereken ve miteselsilen tahsil edilir. (STJ. KR. YON.
m. 16)

4. Geri Odeme Ve Borcun Silinmesi

Kredi borcu, staj bitim tarihinden itibaren 24 ay
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sonra muaccel hale gelir. Hesaplanacak olan top-
lam borg, muacceliyet tarihinden itibaren 12 aylk
taksitle geri ddenir. (STJ. KR. YON. m. 19/ 1) Bor-
cun hesaplanmasi Staj Kredi Yonetmeligi'nin 18.
Maddesine gore yapilmaktadir. Buna gore;

STJ. KR. YON. m.18 - (Degisik: RG 12/2/2005-
25725) Stajyere aylik olarak édenen kredi, 6deme tarih-
leri itibariyle stajyerin hesabina borg olarak yazilir. Geri
odeme miktari, muacceliyet tarihindeki borg miktarina
faiz ilave edilerek tespit edilir ve tespit edilen bu toplam
bor¢ miktari stajyere ve kefillerine bildirilir. Faiz orani
31/12/2004 tarihine kadar yiizde 30 bu tarihten sonra
ytizde 10dur. (Degisik 30/12/2010 RG 27771) Faiz ba-
sit faiz olup, 6deme tarihine gére giinliik faiz hesaplanir
ve Yénetmeligin 19. Maddesinde belirtilen stire iginde
borcun tamami édendidi takdirde faiz talep edilmez.

Kredi bor¢lusu herhangi bir bor¢ taksitini belir-
lenen surelerde 6demezse kendisine ve kefillerine
borcun 10 gun icinde 6denmesi konusunda yazili
bir uyari yapilir. Uyariya ragmen borcun édenme-
mesi halinde ise borcun tamami muaccel hale gelir
ve muacceliyet tarihinden baslayacak yasal faiziyle
birlikte borglu ve kefillerinden mustereken ve mite-
selsilen tahsil olunur. (STJ. KR. YON. m. 20)

Staji sirasinda veya geri 6deme stiresinde vefat
eden ya da galisamayacak derecede sakat kalmis
oldugu tam tesekkdlli bir hastanenin saglik kurulu
tarafindan belgelenen borglularin 6denmeyen kredi
borclar silinir. Bu silinmeden kefilleri de yararlanir.
(STJ. KR. YON. m. 21)

B. YANINDA STAJ YAPILAN AVUKATIN

DEGISTIRILMESI

Stajyer avukatlar da yaninda staj yaptiklari
avukati baro yonetim kurulu karari ile degistirebilir-
ler. Bunun igin;

* Yaninda staj yapilan avukattan stajyerinin

baska bir avukat yaninda stajini devam
ettirmek Uzere gozetiminden ciktigina ilis-
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kin avukat yaninda stajin basladigi ve
sona erdigi tarihi de iceren istanbul Barosu
Baskanligr’'na hitaben yazilacak dilekge
* Yaninda staj devam ettiriimek istenen avu-
kattan stajin kendi gézetiminde devam ede-
cegine iliskin istanbul Barosu Baskanligrna
hitaben yazilacak dilekge gerekmektedir.
Her iki dilekge de Istanbul Barosu evrak kayita
verilir. Baro yonetim kurulu karar verdigi takdirde, bir
baska avukat gézetiminde staj baslamis olur.
C. STAJIN KESINTISIZ YAPILMASI VE
ISTISNALARI
Avukatlik Kanunu’nun 23. Maddesine gore staj
kesintisiz olarak yapilir. Hakli nedene dayanilarak de-
vam edilemeyen gunler, engelin kalkmasindan 1 ay
icerisinde basvuru olmasi halinde mahkeme staji si-
rasinda adalet komisyonu, avukat yanindaki staj sira-
sinda ise baro yénetim kurulu karari ile tamamlattirilir.
Stajin kesintisiz yapilacagi kuralinin 2 istisnasi
bulunmaktadir; bu iki istisna askerlik ve yurt disinda
bir baro ile baromuz arasinda anlagsma bulunmasi ha-
linde stajin o baroda devam ettirilmesi durumlandir. Bu
sekilde bir programa katilmak, kanunda belirtilen staj
kesintisiz yapilir kuralinin istisnasini olusturur. Gegmis
dénemde Frankfurt Barosu ile istanbul Barosu arasin-
da bir protokol yapilmis olup, bu tir ¢calismalar devam
etmektedir. Bu konuda istanbul Barosu’ndan bilgi alin-
mas! gerekmektedir. Bunun diginda Turkiye Barolar
Birligi'nin verdigi 06.09.1981 tarihli 99/61 sayili ilke
kararinda® stajin kesintisiz yapilacagina deginildikten
sonra, askerligin stajin kesilmesi icin hakli ve zorunlu
bir neden oldugu belirtilmistir. Karara konu olayda ise
stajyer avukat hakimlik staji yapmak igin avukatlik sta-
jina ara vermig ve Turkiye Barolar Birligi bu ara verme-
yi zorunlu ve hakli nedenden saymayarak stajin tekrar
yapilmasi gerektigine karar vermistir.

6 Yargi Kararlariyla Avukatlik Kanunu ve llgili Mevzuat, Nazif
Kagak, Seckin Yayincilik, 2001, s. 457.
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D. STAJYER AVUKATLARIN SAGLIK
SIGORTA VE GUVENCELERI

Herkes tarafindan Torba Yasa olarak adlan-
dirilan 6111 sayili kanun’'un 35. Maddesinin” son
fikrasina gore avukat stajyerleri avukatlik stajina
bagsladiklari tarihten itibaren genel saglik sigortalisi
sayllirlar ve avukatlik stajlari devam ettikleri stirece
genel saglik sigortaliliklari devam eder. Stajyerler,
staja bagladiklari tarihten itibaren bir ay igerisinde
Tuarkiye Barolar Birligince genel saglik sigortasi giris
bildirgesi ile Kuruma bildirilirler. Sigorta primleri de
5510 sayili Kanun’un 60. Maddesi uyarinca Turkiye
Barolar Birligi tarafindan 6denir. Genel Saglik Si-
gortanizin olup olmadigini Turkiye Barolar Birligi'nin
internet sitesinin alt boliminde bulunan “Stajyer
Avukatlar Igin GSS® Sorgu” bélimiinden TC kimlik
numaranizi girerek égrenebilirsiniz.

Bu konu ile ilgili olarak en sik karsilasilan sorular-
dan birisi de avukat yaninda stajin yapilmasi sirasin-
da, yaninda staj yapilan avukat tarafindan sigorta yap-

7 5510 sayih Kanunun 61 inci maddesinin birinci fikrasinin (f)
bendi asagidaki sekilde degistiriimis ve ayni maddeye besinci
fikradan sonra gelmek Uzere asagidaki fikralar eklenmistir.

“f) (g) bendinde sayilanlar; diger bentlere gére genel saglik si-
gortalisi olmadiklari veya diger bentlere gore genel saglik sigor-
tasindan yararlanma haklarinin sona erdigi tarihten itibaren bu
bent kapsaminda genel saglik sigortalisi sayilirlar ve Kurumca
resen tescil edilirler.”

“60 inci maddenin yedinci fikrasi kapsaminda sayilanlar ylkse-
kégrenimlerinin bagladigi tarihten itibaren genel saglik sigortalisi
sayilirlar ve yiksekoégrenimlerinin devam ettigi stirece genel sag-
lik sigortaliliklari devam eder. Bu kapsamdaki 6grenciler yiksek
oégrenimlerinin bagladigi tarihten itibaren bir ay igerisinde ilgili
Universitelerce genel saglik sigortasi giris bildirgesiyle Kuruma
bildirilir.

60 inci maddenin sekizinci fikrasi kapsaminda sayilanlar avu-
katlik stajina basladiklari tarihten itibaren genel saglik sigortalisi
saylilirlar ve avukatlik stajlari devam ettigi siurece genel saghk
sigortaliliklari devam eder. Bu kapsamdaki stajyerler, staja basla-
diklar tarihten itibaren bir ay icerisinde Tirkiye Barolar Birligince
genel saglik sigortasi giris bildirgesi ile Kuruma bildirilir."

8 GSS: Genel Saglik Sigortasi
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tirlabilmesine iliskindir. Her ne kadar istanbul Barosu
ve TBB’nin yaninda staj yapilan avukatin 1136 sayili
Avukatlik Kanunu’nun 11. maddesi hikmine aykiri-
lik teskil etmeksizin sadece sosyal guvence yonu ile
SSK’lisi olmasinda sakinca olmadigi yéniinde olumliu
dusilncesi olsa da, bu konu Adalet Bakanligi'nca yar-
glya tasinmistir.® Bu konuda Danistay 8. Dairesi’'nin
09.07.2008 tarihli 2008/1164 E ve 2008/4989 K sa-
yili karari bulunmaktadir.’® Kararda 6zet olarak “1136
sayili Avukatlik Yasasrnin 9. maddesinde avukatlik
mesleginde kabul edilen adaya ilgili baro tarafindan
bir ruhsatname verilecegi, 3. maddesinin (f) bendinde
avukatlik meslegine kabul edilebilmek igin bu yasaya
gore avukatliga engel bir halinin bulunmamasi gerek-
tigi, 5. maddenin (d) bendinde avukatlik mesledi ile
birlesemeyen bir isle ugrasanlarin meslege kabul is-
teminin reddedilecegdi, 11. maddesinde de (kural ola-
rak) aylik, (cret, glindelik veya kesenek gibi 6deme-
ler karsiliginda gériilen highir hizmet ve gérev, sigor-
ta prodiiktériiigd, tacirlik ve esnaflik veya meslegin
onuru ile bagdasmasi mimkdn olmayan her tiirlii isin
avukatlikla birlesemeyecegi hiikmiine yer verilmis
olup, avukatlikla birlesebilen istisnai igleri diizenleyen
12. maddede de avukatlikla birlegebilen isler tek tek
sayillmigtir... Bu mevzuat hiikiimleri uyarinca, bir avu-
katin baro levhasina yazilabilmesi igin avukatlik staji-
ni1 usuliine uygun sekilde tamamlamasi, Avukatlik Ya-
sasinda belirtilen avukatliga kabule engel bir halinin
bulunmamasi ve avukatlik meslegi ile birlesemeyen
bir isle ugrasmamasi gerekir. Bu itibarla stajyerin avu-
katlik stajini yaptigi tarihlerde sigortali olarak ¢alistigi,
Sosyal Giivenlik Kurumu ilgili Middirliigd’nce diizen-
lenen sigortall hizmet cetvelinden anlasildigindan,
staj déneminde sigortali olarak bir lcret karsiliginda
calismanin avukatliga engel olmasi nedeniyle ilgilinin

9 istanbul Barosu Bagkanligrnin 10.06.200 tarih, 30237 sayil
yazisi

10 http://www.kazanci.com/kho2/ibb/files/8d-2008-1164.htm ,
erisim tarihi:03.07.2011
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avukatlik stajini yeniden ve kesintisiz olarak yapmasi
gerektigi kuskusuzdur.” seklindedir.

Sosyal Yardim ve dayanisma Fonu (SYDF), 1136
sayili Avukatlik Kanunu'nun 27/A maddesi uyarinca,
Tarkiye Barolar Birligi blinyesinde kurulmustur. Bu
fondan belli hallerde ve limitlerde stajyer avukatlar da
faydalanabilmektedir. Stajyer avukat tarafindan hangi
hallerde ve hangi limitler dahilinde fondan faydalani-
labilecegine iligkin ayrintilara http://sydf.barobirlik.org.
tr/Nedir.aspx adresinden ulasabilirler.

E. KILIK VE KIYAFET

Stajyer avukatlar da meslek kurallarina ve yo6-
netmelikte belirlenen esaslara uymakla yukimltduir.
TBB Meslek Kurallarinin 20. Maddesi’ne gore hem
avukatlar, hem de stajyer avukatlar meslege yarasir
bir kilik ve kiyafetle gérev yapmalidirlar. Durugmala-
ra TBB tarafindan saptanmis clibbe ve temiz kiyafet
ile gcikilmasi gerekir. Bunun disinda, kadin avukatla-
rin basinin agik olmasi ve erkek avukatlarin da iklim
ve mevsim kosullarinin elverdigi 6l¢lide kravat tak-
masI gerekmektedir.

Meslege yarasir kilik ve kiyafetin ne oldugu
TBB genelgeleri ve disiplin kurulu kararlari ile acik-
lanmaya cahlgiimigtir. 23.11.1994 tarihli TBB Ge-
nelgesine gore erkek avukatlarin sag ve sakallari
uzamisg, erkek ve kadin avukatlarin kot pantolonlar-
la, yapilarina ve boylarina uymayan, yirtik sokik
renkleri solmus ve niteliklerini yitirmis eski clppeler-
le gbrev yapmayi surdirmemelidirler.

TBB meslek kurallarinin 20. Maddesi ve
18.06.1993 tarihli 963/40 nolu genelgeye gore de
avukat, gorev sirasinda basi agik olarak ¢alisacaktir
ve bu kurala aykirilik disiplin sugu olusturmaktadir.

TBB Disiplin Kurulu’nun 06.07.1991 gin ve
E.54-K.52 sayili kararinda da bireylerin dinsel inang
6zglrligune degindikten sonra, kimsenin birey-

11 http://www.barobirlik.org.tr/calisma/haberler/yazisma-
lar/051220_ankara_kiyafet.aspx , erisim tarihi: 03.09.2011.
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sel sinirlarini asarak dini inanglarini kamu alanina
yansitamayacagina deginilmistir. Kararda, Ankara
Barosu Disiplin Kurulu’nun Yoénetim Kurulu karari-
nin kesinlesme sureci icinde kamu yarari ydnunden
gerekli oldugu diguncesiyle gegici olarak isten ya-
saklamaya iliskin karari onanmistir.'

Danistay 8. Dairesi’'nin 05/07/1993 tarihli
1992/3342 E ve 1993/2611 K sayili kararinda avu-
kat adaylarinin stajlarini 1136 sayili Avukatlik Yasa-
sI kurallarina gore yaptiklarindan, meslek kuralla-
rina aykiri davraniglarinin da ayni yasa kurallarina
gore belirlenecegdi ve haklarinda gereken iglemlerin
yapilacagina degindikten sonra, ilgililerin uyarmala-
rina karsin tlrbanli olarak staja devam eden stajye-
rin bu davraniginin laik hukuk devleti ilkesine aykiri,
avukatlik meslegi ile bagdasmaz nitelikte ve 1136
saylll Yasanin 5/C maddesinde tanimlanan avu-
kathga engel durumlardan oldugunu belirtiimistir.'
Buna ek olarak bu durumda stajyer avukat hakkin-
da davranisina uyan staj listesinden adinin silinme-
si isleminin hukuka uygun olduguna karar vermistir.

Bu karara benzer bir sekilde verilen Danigtay 8.
Dairesi'nin 02/03/1994 tarihli 1993/843 E ve 1194/686
K sayili kararinin bir kismi agsagidaki gibidir:

“..llgililerin uyarmalarina karsin tiirbanli ola-
rak staja devam eden stajyerin bu davranisinin
laik hukuk devleti ilkesine aykiri, avukatlik meslegi
ile bagdasmaz nitelikte ve 1136 sayili Yasanin 5/C
maddesinde tanimlanan avukatliga engel bir durum
olugsturdugu aciktir.

Bu durumda, stajyer avukat hakkinda davrani-
sina uyan staj listesinden adinin silinmesi islemini
onaylamayan davall idare islemine karsi agilan da-
vay! genel nitelikte olan yasa maddesini yalnizca
ahlaki bir kavram olarak dar bigcimde nitelemek su-
retiyle reddeden idare mahkemesini kararinda hu-

12 Yarg: kararlariyla Avukatlik Kanunu ve ligili Mevzuat, Seckin
Yayincilik, Ankara, 2001, s. 290.
13 www.danistay.gov.tr , erigim tarihi:03.07.2011
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kuka uygunluk bulunmamaktadir.”* denilmektedir.

F. RUHSAT BASVURUSU

1. Bagvuru Dilekgesi ve Eklenecek Belgeler

Avukatlik Kanunu’nun ikinci Kisminda yer alan
sartlar ile Avukatlik Kanunu Yénetmeliginin ikinci
Bolimindeki sartlari tasiyanlar ruhsat bagvurusu
yapabilirler. Bunun igin gerekli belgeler'® istanbul
barosunun internet sitesinde bulunmaktadir. Bu bel-
geler toplandiktan sonra baroya verilir.

2. Baro Yonetim Kurulu, TBB ve Adalet

Bakanhgi Karar Prosediirii
a) Baro Yonetim Kurulu’nca Bagvurunun
Kabulii

Baro yonetim kurulu bagvuranin avukatlik mes-
legine kabul ile levhasina yazilmasi konusunda,
basvurma dilekgesinin kabul edildigi tarihten itiba-
ren 1 ay icinde gerekgeli kabul kararini verir. Ka-
rar ile kararin dayanagi dosya 1 ay icinde TBB’ne
gonderilir. TBB, kararin kendisine ulastigi tarihten
itibaren 1 ay icinde uygun bulma ya da bulmama
konusunda bir karar verir ve bu kararini onaylan-
mak Uzere Adalet Bakanligrna gonderir. TBB’nin
bu karari, Adalet Bakanligr'na ulasgtidi tarihten itiba-
ren 2 ay i¢cinde Bakanlikga karar verilmedigi veya
onaylandigi tarihte kesinlesir. Adalet Bakanligi uy-
gun bulmadigi kararlari bir daha goérisilmek Gze-
re, uygun bulmama gerekgesi ile birlikte TBB'ne
gOnderir. Geri génderilen bu kararlar, TBB Yonetim
Kurulu’'nca Ugte iki cogunlukla aynen kabul edildigi
takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sa-
yilir. Sonug, TBB tarafindan Adalet Bakanhgi'na ve
ilgili Baro’ya bildirilir.

Adalet Bakanlhgrnin verdigi kararlara kargi
TBB, aday ve ilgili baro idari yargli merciine bagvu-

14 www.danistay.gov.tr , erigim tarihi:03.07.2011
15 http://www.istanbulbarosu.org.tr/Document.

asp?Documentindex=/idariisler/stajsicil.htm_, Erisim tarihi :
30.06.2011
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rabilirler. Adalet Bakanligrnin uygun bulmayip bir
daha gorusulmek Uzere geri gondermesi Uzerine
TBB tarafindan verilen kararlara kargi ise Adalet
Bakanligi, aday ve ilgili baro idari yargi merciine
basvurabilirler. Baro, kesinlesen karari derhal uygu-
lamak zorundadir. (Av. Kan. Yon. m. 9)
b) Baro Yonetim Kurulu’nca Basvurunun
Reddi ve itiraz

Baro Yonetim Kurulunca, levhaya yazilma is-
teginin reddedilmesine veya kovusturma sonucuna
kadar beklenmesine karar verilmesi halinde aday,
gerekeeli kararin tebliginden itibaren 15 glin icinde
karari veren baro vasitasiyla TBB’ne itiraz edebilir.
(Av. Kan. Yon m. 10)

itiraz, TBB Yénetim Kurulu tarafindan dosyanin
geldigi tarihten itibaren 1 ay icinde incelenerek ka-
rara baglanir. TBB tarafindan bu sure iginde karar
verilmezse itiraz reddedilmis sayilir. TBB tarafindan
yapilan incelemede belgelerde eksiklik tespit edi-
lerek, eksikliklerin tamamlattiriimasi veya tamam-
lattirlmak Uzere dosyanin iadesine karar verilmesi
halinde bu 1 aylik sire; eksik belgelerin tamamlan-
digi veya dosyanin TBB’ne intikal ettirildigi tarihten
itibaren baslar.

TBB’nin; itirazin kabul veya reddi hakkindaki
kararlari onaylanmak Uzere karar tarihinden itiba-
ren 1 ay icinde Adalet Bakanhdi'na gonderilir. Bu
kararlar, Adalet Bakanhgr'nin ulastigi tarihten itiba-
ren 2 ay icinde Bakanlikga bir karar verilmedigi veya
onaylandigi takdirde kesinlesir. Adalet Bakanligr'nca
yapilan incelemede belgelerde eksiklik tespit edile-
rek eksikliklerin tamamlattirilmasi veya tamamlatti-
rilmak tzere dosyanin iadesine karar verilmesi ha-
linde bu 2 aylik slre eksik belgelerin tamamlandigi
veya dosyanin Adalet Bakanligr’'na tekrar intikal etti-
rildigi tarihten baslar.

Adalet Bakanhgi uygun bulmadigi kararlar bir
daha gorusulmek tzere gerekgesi ile birlikte TBB’'ne
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geri gonderir. Geri gonderilen kararlar, TBB Yonetim
Kurulu’nca 2/3 ¢ogunlukla aynen kabul edildigi tak-
dirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir.
Sonu¢ TBB tarafindan Adalet Bakanhgr'na ve ilgili
baroya bildirilir.

Adalet Bakanhgr'nin bu hususla ilgili olarak ver-
digi kararlara kars1 TBB, aday ve ilgili baro idari yar-
gl merciine basvurabilir. Adalet Bakanligr'nin uygun
bulmayip bir daha gortsilmek Uzere geri gonder-
mesi Uzerine TBB tarafindan verilen kararlara kargi
ise Adalet Bakanligi, aday ve ilgili Baro idari yargi
merciine bagvurabilir. (Av. Kan. Yén m. 11)

itrazin  kabultine iliskin  kararin  Adalet
Bakanlig'nca onaylanmasi veya onaylanmis sayil-
masi yoluyla kesinlesmesi halinde aday Baro levha-
sina yazilir ve ruhsatnamesi verilir.

itirazin reddine iligkin karar Adalet Bakanhgr'nca
onaylanarak veya onaylanmis sayilarak kesinles-
tigi takdirde adayin kimligi, TBB tarafindan geregi
yapilmak Uzere barolara duyurulur. Adayin kimligi
TBB’de bu is icin tutulan 6zel bir deftere yazilir. Ret
ve bekleme sebepleri kalkmadikga higbir Baro o
kimseyi levhasina yazamaz.

IX. SONUC

Staj déneminin ve stajyer avukatlarin gelismesi
iyi hukukgularin yetismesi, uygulama ve mevzua-
tin gelistiriimesi, eksik yénlerin dizeltiimesi, stajyer
avukatlarin hukukgu olarak hukuk yasamindaki ilk
micadelesi olmalidir. Bu dustncelerle basarili bir
meslek hayati tim stajyer avukat arkadaslarimiza
diliyoruz.

Aw. Filiz Sarag & Av. Burcu Oztoprak
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EKLER
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EK-1

ISTANBUL BAROSU BASKANLIGI'NA,

KONU : Gozetimimde stajini devam ettirmekte
olan stajyer hakkinda ilk G¢ aylik rapordur.

00.00.2011 tarihinden beri yanimda stajini de-
vam ettirmekte olan 12345 staj sicil numarali Stj. Av.
XY, bu G¢ aylk stre boyunca Avukatlik Kanunu’nun
23. Ve 26. Maddesi uyarinca verdigim sulh hukuk
mahkemeleri, sulh ceza mahkemeleri ve icra mah-
kemelerinde durugsmalara girme, mahkemeler ve
idari makamlardaki islerimi yapma, dava dosyalari-
mi ve yazigmalarimi dtizenleme gibi 6devleri basari
ile yerine getirmis ve stajinin ilk G¢ aylik sUresince
meslek ilke ve kurallarina ve yonetmeliklerde belir-
lenen esaslara uymustur. Is bu (¢ aylik rapor tara-
fimca 00/00/2011 tarihinde dizenlenmistir.

Av. Y X
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EK-2

ISTANBUL BAROSU BASKANLIGI'NA,

KONU: Gozetimimde stajini devam ettirmekte
olan stajyere iliskin son U¢ aylik rapordur.

00.00.2011 tarihinden beri yanimda stajini de-
vam ettirmekte olan 12345 staj sicil numarah Sfj.
Av. X Y, bu ikinci G¢ aylik sure boyunca Avukat-
Ik Kanunu’nun 23. Ve 26. Maddesi uyarinca ver-
digim sulh hukuk mahkemeleri, sulh ceza mahke-
meleri ve icra mahkemelerinde durusmalara girme,
mahkemeler ve idari makamlardaki iglerimi yapma,
dava dosyalarimi ve yazismalarimi dizenleme gibi
Odevleri bagari ile yerine getirmis ve stajinin ikin-
ci U¢ aylik suresince de meslek ilke ve kurallarina
ve ybnetmeliklerde belirlenen esaslara uymustur.
isbu i aylik rapor tarafimca 88/88/2011 tarihinde
dizenlenmigtir.

Av. Y X
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EK-3

MUVAFAKATNAME
MUVAFAKAT VEREN
AVUKAT

BARO VE SiCiL NO
VERGI DAIRESI VE SiCiL NO
ADRES

MUVAFAKATNAME VERILEN
STAJYER AVUKAT/LAR

VE STAJ SICIL NO/LARI
MUVAFAKATNAMENIN KAPSAMI

istanbul Barosu stajyeri olarak, Av. Kn.nun 22.
maddesi uyarinca avukat yanindaki stajini, nezdim-
de yapan Stj. Av. xx ve Stj. Av. yy; gézetimim ve
sorumlulugum altinda Sulh Hukuk Mahkemeleri,
Sulh Ceza Mahkemeleri ile icra Hukuk/Ceza Mah-
kemelerinde takip ettigim dava ve islerle ilgili durus-
malara girebilmesine ve icra Miidurliklerindeki isle-
ri yuritebilmesine MUVAFAKAT EDIYORUM. (1136
Sayili Avukatlik Kanunu’nun 26.maddesi uyarinca)

Stj.Av. xx ve Stj.Av. yy, blromuzun islerini
takip etmeye, fotokopi vb. yollarla dosyadan 6rnek
almaya, dava ve takip dosyalarini incelemeye de
(Av. Kanunun 46. maddesi uyarinca) yetkilidir.

TARIH

Av.
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EK-4

XXX (SULH HUKUK/SULH CEZAJ/ICRA)
MAHKEMESI’NE

Dosya No:

Gozetimimde stajini devam ettirmekte olan St;j.
Av. X Y’nin yukarida numarasi yazili dosyanin du-
rusmasina girmesine muvafakat ederim.

Av.
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EK-5

XXX MAHKEMESI’NE
Dosya No:

Sorumlulugum altinda bulunan Stj. Av. X Y’ye
Avukatlik Kanunu'nun 46. Maddesi uyarinca yuka-
rida numarasi yazili dosyadan fotokopi verilmesini
talep ederim.

Av.



