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STAJYER AVUKATLIK ve FARKINDALIK 

Yarg›n›n kurucu unsuru olan savunma makam›n›
oluflturan bizler, bugün, toplumsal ve mesleki alanda
birçok sorunla birebir mücadele etmekteyiz. Bu
mücadelemiz kimi zaman adliye koridorlar›nda hak arama
u¤runa geçen zorlu süreçlerden, kimi zaman ise tüm
toplumu yak›ndan ilgilendiren ve temelini Anayasa’m›z›n 2.
maddesinden alan hukukun üstünlü¤üne dayal› bir hukuk
devletini koruma mücadelesinden geçiyor.

Sizler stajyer avukatlar olarak bu zorlu sürece ilk
ad›m›n›z› atm›fl oldunuz. Bizim y›llard›r yaflad›¤›m›z sorun-
lar›n üstesinden gelmek için bu süreçte, adliyeleri, görev
yapan hâkim ve savc›lar›, mahkemelerin yaz› ifllerindeki
memurlar ile adliye koridorlar›nda sürekli koflturan emek-
tar meslektafllar›n›z› gözlemlemektesiniz. 

Kiminiz bu süreci görüp, “ben galiba avukat olamaya-
ca¤›m, benim için baflka meslekler daha uygun olacak di-
yorsunuz,” kiminiz de “ben avukatl›k yapaca¤›m ama
kafamda hayal etti¤im meslek bu de¤ildi”, diyecek ve
zaman zaman umutsuzlu¤a dahi kap›labileceksiniz. 

Kayg›lar›n›z› anl›yoruz. Umudun bitti¤i yerde hayat,
önyarg› ve kafam›zdaki kal›plar›n bitti¤i yerde de mesleki
yaflam bafll›yor. Mesle¤e ve gelece¤e dair kayg›lar›n
yo¤unlaflt›¤› dönemlerde bir fleyi akl›n›zdan asla ç›kar-
may›n. Bu yaflad›¤›n›z duygu ve düflünceler salt size has
düflünceler de¤ildir. Bütün akranlar›n›z hatta sizden önce
bu süreçlerden geçen herkes bu tür sanc›lar› fazlas›yla
çekmifltir.   

Size dikensiz gül bahçesi vaat etmiyoruz. Ancak
nas›l bir mesleki yaflant›n›z olaca¤›n› sizler belirleye-
ceksiniz. Mesle¤inizi hangi koflullarda yerine getirece¤iniz,
çeflitli ortamlarda hangi durumlarda ne tür tepkiler
verece¤iniz zamanla biçimlenecek. Bir çocu¤un yürümeye
bafllamas› gibi bir süreçtir bu. Ö¤renme sürecinin taklitle
bafllad›¤› bilinen bir gerçek. Gördü¤ünüz avukatl›k model-
lerine bu anlamda dikkat etmelisiniz. Yan›nda staj



yapt›¤›n›z insanlar›n olaylara yaklafl›m› daha sonra sizin de
yaklafl›m›n›z olabilir. Bunda ilk aflamada bir sorun gör-
müyorum. Ancak zamanla mesle¤inize kendi kiflisel özellik-
lerinizi de eklemelisiniz. Mesle¤in genel ilkeleri ile kiflilik
özellikleriniz örtüfltü¤ü sürece mutlu ve huzurlu bir hayat
sürme olana¤›na kavuflursunuz. Bir Alman düflünürün
söyledi¤i gibi, “as›l olan gerçekler de¤il gerçe¤in peflinde
gidilen yoldur.”

Kendi hayat ve mesleki öykünüzü yazarken,
virgüller, noktalar, ünlemler ve de soru iflaretlerinin bulun-
mas› son derece do¤al. As›l olan bu noktalama iflaretlerini
nereye koyaca¤›n›z› öngörünüzle iyi kestirmek ve
yaflad›¤›n›z her olayda fark›ndal›k yaratmay› baflarmakt›r.   

Sa¤l›k ve sosyal güvencenizin bulunmay›fl›ndan,
adliye ve meslektafllar nazar›nda yaflad›¤›n›z birçok
s›k›nt›n›z oldu¤unun bilincindeyiz. Bu sorunlar›n çözüme
kavuflmas› için göreve geldi¤imiz bu yönetim döneminde de
yo¤un çabalar›m›z› sürdürüyoruz. 

Bu konuda gerek Stajyer Avukatlar Komisyonu
arac›l›¤› ile gerekse de do¤rudan Baro’ya ulaflarak katk› ve
de¤erlendirmelerinizi paylaflman›z› rica ediyoruz. Sizler
ayn› zamanda gelece¤in ‹stanbul Barosu’nu da olufltura-
caks›n›z. Bu nedenle katk›lar›n›z bizler için çok önemli.  

Bu duygu ve düflüncelerle el kitab›n›n mesleki
yaflant›n›zda sizlere kolayl›k sa¤lamas›n› diliyor, haz›rlan-
mas›nda eme¤i geçen herkesi kutluyorum. 

Av. Muammer AYDIN
‹stanbul Barosu Baflkan›  



Stajyer Avukatlar ‹çin El Kitab› Hakk›nda

Stajyer avukatlar olarak staja bafllad›¤›m›z ilk günden
itibaren,  birçok fleyi deneme yan›lma yoluyla ö¤renmek
durumunda kal›yoruz. Adliyelere ilk ad›m att›¤›m›zda hiç
al›flk›n olmad›¤›m›z bir kargaflada kendimize yer bulmaya
çal›fl›yor ve birçok fleyin nas›l iflledi¤ini ve yöntemini bilme-
di¤imiz için büyük s›k›nt›lar yafl›yoruz.  

Bizden önceki dönemlerde stajyerli¤ini tamamlam›fl
olan arkadafllar›m›z›n yaflad›¤› zorluklar› azaltmak ve
birçok gerekli pratik bilgiye rahatça ulaflabilmeniz için
Stajyer Avukatlar Komisyonu olarak bu el kitab›n›
haz›rlad›k. Komisyonumuzun yönetiminde olan, üye olan,
üye olmay›p d›flar›dan fikir ve çal›flmalar›yla katk› veren
tüm dostlar›m›za teflekkür ederiz. Bu çal›flma hepimizin
yo¤un emek ve aylar süren u¤rafllar› sonucu ortaya ç›kt›.
Umuyoruz ki bu el kitab› tüm stajyer avukatlar›n mesleki
hayat›n› kolaylaflt›r›r ve arad›klar› bilgilere daha rahat
ulaflmalar›n› sa¤lar. 

Stajyer Avukatlar Komisyonu

Komisyon E-posta adresi:
stajyeravukatlar@istanbulbarosu.org.tr
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Stajyer Avukatlardan Merhaba!

22 Aral›k 2009 Sal› günü yap›lan  ‹stanbul Barosu
Stajyer Avukatlar Komisyon Seçimlerini "Stajyer Avukatlar
Çal›flma Grubu" olarak kazanmam›zdan itibaren omu-
zlar›m›zdaki büyük sorumlulu¤un gerektirdi¤i dikkat,
özveri ve azimi göstererek, hiçbir flekilde grupçuluk yap-
madan ve kimseyi d›fllamadan tüm stajyerlerin sorunlar›na
dönük flekilde projelerimizi üretmeye devam ediyoruz.
Ayr›ca hem ülkemizin içinde oldu¤u a¤›r siyasi ve
ekonomik koflullar, hem de yarg›daki sorunlarla ilgili stajy-
er avukatlar›n neler düflündü¤ünü yans›tmaya çal›fl›yoruz. 

Stajyer Avukatlar Komisyonu olarak düzenli flekilde
Baro Bülteni'ndeki   sayfam›z arac›l›¤›yla stajyer avukat-
lar›n gündemi ve sorunlar›yla ilgili haber, etkinlik ve bilgi-
leri sizlerle paylaflmaktay›z. Elimizden geldi¤ince stajyer
meslektafllar›m›z›n sorunlar›na çözüm üretmek ve baro ile
stajyer avukatlar aras›nda köprü olmak için çabal›yoruz. 

Aram›zdan seçti¤imiz 2 Staj E¤itim Merkezi Temsilci'si
arac›l›¤›yla stajyer avukatlar›n sorunlar›na iliflkin her türlü
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öneri ve isteklerinizi komisyonumuza ulaflt›rabilirsiniz.  Biz
de sizden gelen bu bilgileri Baro yönetimi ve Staj E¤itim
Merkezi yetkililerine iletiyoruz. Ayr›ca 2 haftada bir sal›
günleri baro binas›nda yapt›¤›m›z toplant›lara da kat›labilir
ve önerilerinizi orada da dile getirebilirsiniz. Gerekli duyu-
rular facebook sayfam›zdan ve e-posta grubumuzdan
yap›lmaktad›r.

Hep birlikte stajyerler avukatlar›n birçok sorununu
çözebilece¤imizi düflünüyoruz ve stajyer avukatlar›n konu-
munun güçlenmesi ve mesle¤imize duyulan sayg›n›n art-
mas› konusunda katk› sunmak için sizi de aram›za bekliy-
oruz.
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Stajyer Avukatlar›n El Kitab›

‹STANBUL BAROSU
STAJYER AVUKATLAR KOM‹SYONU

YÜRÜTME KURULU

BAfiKAN
‹lke Deniz DURNA

1.BAfiKAN YARDIMCISI
Eser RÜZGAR

2. BAfiKAN YARDIMCISI
Do¤uflcan AYGÜN

GENEL SEKRETER
Metin ERDO⁄AN

STAJ E⁄‹T‹M MERKEZ‹ TEMS‹LC‹LER‹

1. Bülent KIRDAR
05359544992

akhileus2003@hotmail.com
2. Resul ARSLAN

05376707887
resularslan@hotmail.com.tr
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KOM‹SYON YÖNET‹M KURULU

YEDEK L‹STE

Esra DALO⁄LU Istanbul Üniversitesi

Burak GÜNEfiL‹ Marmara Üniversitesi

Ömercan YILMAZ Marmara Üniversitesi

‹brahm Önder YILDIRIM Marmara Üniversitesi

Elif O⁄UZ Marmara Üniversitesi

Selda YAMAN Marmara Üniversitesi

Serra KARADEN‹Z Istanbul Üniversitesi

Çi¤dem AKBULUT Marmara Üniversitesi

‹ffet Irmak BOZKURT Marmara Üniversitesi

Ça¤r› PARLAK Marmara Üniversitesi

‹rfan Mesut BAYSAL Marmara Üniversitesi

Eser RÜZGAR Istanbul Üniversitesi

Do¤uflcan AYGÜN Marmara Üniversitesi

‹lke Deniz DURNA  Istanbul Üniversitesi

Murat Can BAYKAL Koç Üniversitesi

Halit YAVUZER Marmara Üniversitesi

Resul ARSLAN Istanbul Üniversitesi

Metin ERDO⁄AN Marmara Üniversitesi

Nefle SAYGIN Istanbul Üniversitesi

Selçuk ESENYEL Selçuk Üniversitesi

Bülent KIRDAR Istanbul Üniversitesi

Kübra ÖZTÜRK Istanbul Üniversitesi
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El Kitab›na De¤erli Katk›lar›n› Sunan
Stajyer Avukat Arkadafllar›m›z:

Murat Can AYDIN
Mustafa Can YÜRÜK
Mehmet ‹lker B‹RGAN

Ufuk BALKIR
‹lhan GÜLEL

Facebook sayfam›z›n adresi ve ismi:

h t t p : / / w w w . f a c e b o o k . c o m / g r o u p . p h p ? g i d = 1 5 4 8 2 0 6 0 9 0 0 9

‹stanbul Barosu Stajyer Avukatlar Çal›flma Grubu

E-posta grubumuzun adresi:

http://groups.yahoo.com/group/istanbulbarosustaj-
yeravukatlari/

istanbulbarosustajyeravukatlari-subscribe@yahoogroups.com 

Komisyon E-posta adresi:
stajyeravukatlar@istanbulbarosu.org.tr
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STAJ BAfiLATMA VE DEVAM PROSEDÜRÜ

Hukuk fakültesinden mezun olmufl bir stajyer
aday›n›n, ilk etapta kafas› her zaman kar›fl›kt›r; zira ne
yapmas› gerekti¤ini ve hangi belgeyi en k›sa yoldan nere-
den almas› gerekti¤ini bilmez durumdad›r. Bu tip bilgilere
genellikle arkadafllar›ndan ö¤rendi¤i, kulaktan dolma
haberlerle ulafl›r. ‹flte bizde bu flekilde yanl›fll›¤›n›
yaflayarak ö¤rendi¤imiz bilgilerin do¤rular›n› sizlerle
paylaflmak istedik.

‹ s t a n b u l Barosu web sayfas›na (www.istanbulbarosu.org.tr)
girildi¤inde sol sütunda, staj baflvurusu yapacak bir staj-
yer avukat aday›n›n, hangi belgeleri toplayarak ‹stanbul
Barosu’na baflvuru yapmalar› gerekti¤ini ö¤renebilece¤imiz
“Staj E¤itim Merkezi” linki yer almaktad›r:

1- Nüfus Cüzdan Örne¤i - 3 Adet Noterden onayl› olan-
lar kabul edilir. (Nüfus Kay›t Örne¤i Kabul edilmemektedir)

2- Fakülte Diplomas›(*) veya Geçici Mezuniyet Belgesi -
3 Adet mezun olunan Fakülteden veya Noterden onayl›.
(Türkiye d›fl›ndaki fakülteler için lütfen sorunuz)

3- Memuriyet Sicil veya Bonservis - 2 Adet mezuniyet-
ten sonra Memurluk yapanlar için.

4- Askerlik Terhis Belgesi - Mezuniyetten sonra Askerlik
yapanlar için.

5- ‹stem Dilekçesi - 2 Adet.
6- Takdim ve Ask› Kâ¤›d› - 2 Adet. (Ekte verilen belgeye

stajyer aday› kendi foto¤raf›n› yap›flt›r›p, kendisinin belirle-
di¤i Baromuza kay›tl›  iki Avukat taraf›ndan hem foto¤raf›n
üzerine, hem de aç›¤a imza at›lacakt›r. Her iki belgede ayn›
flekilde düzenlenecektir.

7- Beyan Dilekçesi (1) - 2 Adet. 
8- Beyan Dilekçesi (2) (*) - 2 Adet .
9- Muvafakatname (**) - 2 Adet. Yan›nda staj yap›lacak

Avukattan al›nacak.
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10- Doktor Raporu - 2 Adet. (Sa¤l›k Oca¤›ndan, Kamu
Hastanelerinden veya Hükümet tabiplerinden al›nabilir.
Belge “Avukatl›k yapmaya engel vücut ve akli ar›zas› yok-
tur” kayd› ile al›nacakt›r.)

11- Sab›ka Kayd› - 2 Adet (Arfliv kay›tl› al›nacak)
12- ‹kametgâh Senedi - 2 Adet (Sadece ‹stanbul ‹kamet-

gah› kabul edilir)
13- 4.5x6 cm ebad›nda vesikal›k foto¤raf - 8 Adet

Vesikal›k (Cübbeli ya da kepli kabul edilmeyecektir)
1 4 - Damga Vergisi - Herhangi bir Vergi Dairesine

“Damga Vergisi” ad› alt›nda 29,50.-TL yat›r›lacakt›r.
15- SSK, Ba¤-Kur, Emekli Sand›¤›  Kurumlar›ndan

kayd›n›z›n olmad›¤›na dair belge - ‹nternet dökümü kabul
edilir. SGK ana sayfada çal›flan bölümü uygulamas›ndan,
Sigortal›l›k Tescil Kayd› tespiti linki üzerinden 3 ayr› kurum-
dan da döküm al›nacakt›r)

ÖNEML‹ NOT
Staj süresince ücretli bir iflte çal›flmaman›z, SSK, Ba¤-

Kur ve Emekli Sand›¤› Kurumlar›na kay›tl› olmaman›z
gerekmektedir. Aksi tespit edildi¤inde staj›n›z ‹PTAL edile-
cektir. (Sadece staj›n 2. 6 ay›nda yan›nda staj yapt›¤›n›z
avukat›n›z taraf›ndan sigortal› çal›flan olarak gösterilebilir
ve ücret alabilirsiniz.)

(*) KADIKÖY, KARTAL ve ÜSKÜDAR ADL‹YES‹ sadece
ikametgah› kendi bölgesinde olanlar› kabul etmektedir.

(**) Adliye Staj› bittikten sonra, Avukat yan› staj›na
baflland›¤› zaman getirilebilir. Muvafakat name verecek
Avukat›n meslekte 5 y›l›n› tamamlam›fl olmas› gerekir.

1- Nüfus cüzdan örne¤inde genelde hiçbirimiz bir prob-
lem yaflamay›z.  

2- 2. olarak Diploma veya geçici mezuniyet belgesi
onayl› fotokopisi isteniyor. Onaylama ifllemlerini noterden
de mezun oldu¤unuz üniversitenin ö¤renci ifllerinden de
yapabilirsiniz. Evrak› düzenleyen yer ö¤renci iflleri bürosu
oldu¤undan onayl› fotokopileri buradan da temin ede-
bilirsiniz. Bu aflamada bir konuya da dikkat çekmek
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gerekir, e¤er mezun oldu¤unuz sene ya da daha sonraki
y›llarda herhangi bir üniversitenin yüksek lisans pro-
gram›na baflvuru yapacaksan›z yine ayn› flekilde onay-
lanm›fl fotokopileri kullanabilirsiniz. Bu yol sizi ciddi
anlamda yüksek maliyetlerden kurtaracakt›r. 

3- Önemli olan bir baflka belge Memuriyet sicil kayd›na
iliflkin belgedir. Çünkü staj dönemimizin ilk alt› ay› içinde
herhangi bir devlet kurumunda sözleflmeli personel
statüsünde SSK’ya ya da Emekli Sand›¤›na ba¤l› olama-
maktay›z. Dolay›s›yla lisans döneminizde herhangi bir
devlet kurumunda çal›flt›ysan›z ç›k›fl ifllemlerinize iliflkin
sicil kayd›n›z› ibraz etmeniz gerekmektedir. 

4- fiu anda ikamet etti¤iniz bölgenin ba¤l› oldu¤u
askerlik flubesinden imzal› tecil belgesi al›nabilir. Nüfus
kayd›n›z›n bulundu¤u yerdeki askerlik flubesinden de bu
belge temin edilebilir. Genellikle tecil ifllemi muayeneden
sonra yap›ld›¤› için bu belgeni al›nmas› askerlik flubesinin
yo¤unlu¤una göre de¤iflir. Bu nedenle muayene ve tecil
ifllemlerinin öncelikli olarak halledilmesi gerekir. 

5- ‹stem dilekçesi baronun web sayfas›ndan
edinilebilir. Burada yer alan 6. numaral› bölümde yan›nda
staj yap›lacak avukat›n ad soyad› ve kütük numaras›
sorulmaktad›r. Bu k›sm› ikinci alt› ayl›k dönemde de
doldurabilirsiniz. ‹lk etapta doldurulmas› flart de¤ildir. 9.
Numaral› bölümde ise ‹stanbul barosuna kay›tl› 5 avukat›n
ismi istenmektedir. Burada önemli olan ilk s›raya yaza-
ca¤›n›z avukat›n sizin ad›n›za referans mektubu düzen-
lemesidir. Referans mektubunu kolay alabilece¤iniz
avukat› ilk s›raya yazman›z prosedürü h›zland›racakt›r. 

6- Takdim ve ask› ka¤›d›n› da baronun web
sayfas›ndan indirebilirsiniz. Bu belgenin düzenlenmesi için
yine ‹stanbul barosuna kay›tl› 2 avukata ihtiyac›n›z var. Bu
belgeye yap›flt›raca¤›n›z vesikal›k foto¤raflar›n üzerine gele-
cek flekilde imzalatt›rman›z önemlidir. 

7- Beyanname 1 ve beyanname 2 belgelerini yine baro
sayfas›ndan indirebilirsiniz. Beyanname 2 adl› dilekçeye
staj›n›z› yapmak istedi¤iniz adliyeyi yazman›z gerekmekte-
dir. Bu adliyeler ‹stanbul (merkez Sultanahmet) Bak›rköy,
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Beyo¤lu, Kad›köy, Üsküdar, Kartal adliyeleri olabilir.
8- Muvafakatname evrak› 2. alt› ayl›k dönemde de

baroya verilebilir. Ancak bu belgenin mutlaka yan›nda staj
yapaca¤›n›z avukat taraf›ndan düzenlenmesi gerekir.  

9- Doktor raporunun, içeri¤inde “Avukatl›k yapmaya
engel bedeni ya da akli ar›zas› yoktur “ kayd›n› içermesi
gerekmektedir. Önemle belirtmek gerekir ki Böyle bir
raporu vermeye yetkili kifliler uzman doktorlard›r. 

1 0 - Sab›ka kayd› herhangi bir adliyenin
savc›l›klar›ndan al›nabilir. 

11- ‹kametgah, ba¤l› oldu¤unuz muhtarl›klardan ücret
mukabilinde al›nabilir. Ancak yap›lan son yasal de¤ifliklik
ile ikametgah belgesi verme yetkisi sadece muhtarl›klara
de¤il ayn› zamanda nüfus müdürlüklerine de tan›nm›flt›r.
Nüfus müdürlüklerine ise bu belge için herhangi bir ücret
ödemeniz gerekmemektedir.  Dikkat edilmesi gereken
husus, ‹stanbul barosunda staj yap›labilmesi için ikamet-
gah›n›z›n ‹stanbul’da bulunmas› gereklili¤idir.

12- Damga vergisi makbuzu, herhangi bir vergi daire-
sine yat›raca¤›n›z 29.50 TL’lik verginin karfl›l›¤›nda alman›z
gereken 2 nüshal›k tahsil belgesidir. Ca¤alo¤lu vergi daire-
si di¤er vergi dairelerine nispeten daha bofl olmaktad›r.
Ayr›ca belirtilmeli ki, staj›n 2. alt› ayl›k bölümünün
bafllang›c›nda da vergi yat›r›lmaktad›r.

13- SGK’n›n web adresine (www.sgk.gov.tr) girdi¤inizde
s›ras›yla “ç a l › fl a n - e-hizmet – sigortal›l›k tescil kayd› tespiti ”
linklerine girdi¤inizde ayr› ayr› SSK, Ba¤-Kur, Emekli
Sand›¤› bölümleri bulunmaktad›r. Bu bölümlerden TC kim-
lik numaran›z› kullanarak tescil kay›tlar›n›z›n olmad›¤›na
dair doküman alman›z gerekmektedir. Lisans döneminizde
ya da öncesinde SGK ya aktif olarak kayd›n›z bulunuyor
ise, (halihaz›rda prim ödenmekte ise)  bu kayd› staj evrak-
lar›n› teslim etmeden önce dondurman›z (ç›k›fl›n›z›n
yap›lmas›) gerekmektedir. Prim ödenmeksizin sadece sigor-
tal›l›k giriflinizin bulunmas› staja engel bir durum de¤ildir. 

Staj evraklar›n›z› toplay›p baroya gitti¤inizde, evrak-
lar›n›z›n yeterlilik ve içerik itibariyle do¤rulu¤u araflt›r›l›r.



21

Stajyer Avukatlar›n El Kitab›

Ayn› zamanda istem dilekçesinde belirtti¤iniz 5 avukat
isminden genellikle ilk s›rada olan›na sizin hakk›n›zda
avukatl›k kanununda yer alan kriterlere uygunlu¤unuz
hakk›nda mektup göndermesi için ça¤r› kâ¤›d› gönderilir.
Bu mektubun en geç 15 gün içerisinde baroya gönderilme-
si gerekir. Mektubun gelmesiyle baro da ask› süreci bafllar.
Baro idari ifller bürosundan size belirli bir gün verilir. O
gün gitti¤inizde sizin için haz›rlanm›fl ve toparlanm›fl olan
evraklar› alman›z ve staj›n› bafllataca¤›n›z adliyenin adalet
komisyonuna götürmeniz gerekti¤i söylenir. 

Staj süreci adalet komisyonu taraf›ndan yürütülür.
Birtak›m evraklar›n bakanl›k bürosu ve adalet komisyonu
aras›nda gidifl geliflini stajyer olarak siz yürütürsünüz. ‹lk
gün, adalet komisyonunun genellikle kalabal›k olmas›
sebebiyle uzun sürer. ‹lk olarak savc›l›k staj› ile bafllan›r.

• Savc›l›klar - 15 gün
• ‹dare mah gün -15 gün
• A¤›r ceza mah - 1 ay
• Asliye ceza - 15 gün 
• Sulh ceza - 15 gün
• Sulh hukuk - 15 
• Asliye hukuk - 1 ay + 15 gün 
• ‹cra müdürlü¤ü - 1 ay 
Staj yap›lan Baro bölgesinde idari yarg› mahkemeleri

varsa; staj, Cumhuriyet Savc›l›klar›
ile idari yarg› merciinde on befler gün olarak yap›l›r.
Türkiye Barolar Birli¤i Staj Yönetmeli¤i;
Staj›n Yap›l›fl›
Madde 13
Staj; Baronun, Cumhuriyet Savc›s›n›n ve Hakimin

denetiminde yap›l›r.
Stajyer, staj e¤itim program›n› aksatmadan;

duruflmalarda, kefliflerde, soruflturmalarda, k a r a r › n
görüflülmesinde ve yaz›lmas›nda haz›r bulunur. Kendisine
verilen dosya ve kararlar› inceler ve rapor haz›rlar.
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Stajyerler kendilerine verilen ifllerden sorumludur.
Ancak stajda, kalem görevlileri, stajyerler ve ifl sahipleri
aras›ndaki iliflkilerde karfl›l›kl› sayg› esast›r. Stajyer meslek
onurunu zedeleyecek davran›fllardan kaç›nmak zorun-
dad›r.

Adliyede yap›lan staj dönemi için, mahkeme ve adalet
dairelerinde stajyerlere ayr›lm›fl bir staj defteri ile devam
çizelgesi bulunur. Staj devam çizelgesi stajyer taraf›ndan
her gün imzalan›r. Staj e¤itim çal›flmalar› veya Baroca
düzenlenen konferans, panel, sempozyum gibi etkinlikler
nedeniyle staj devam çizelgesine imza atamayan stajyer,
özrünü belgelemek kofluluyla imza yükümlülü¤ünden kur-
tulur. Staj sonunda devam çizelgesi Cumhuriyet savc›s›
veya hakim taraf›ndan devam yönünden onaylan›r.

Staj kesintisiz olarak yap›l›r. Stajyerin hakl› nedenlerle
devam edemedi¤i günler Avukatl›k Kanununun 23. mad-
desinde belirtildi¤i flekilde tamamlatt›r›l›r. Hakl› nedenlerin
kan›tlanmas› stajyerin yükümlülü¤ündedir.

Staj›n yap›ld›¤› yere göre Adalet Komisyonu Baflkan› ve
Baro baflkan› hakl› bir engelin bulunmas› halinde, yan›nda
staj yapt›¤› avukat›n da görüflünü alarak stajyere otuz
günü geçmemek üzere izin verebilir.

Adliyede yap›lan staj dönemi için, bu Yönetmeli¤in 12
nci maddesinde belirtilen sürelerin her birinin bitiminde;
stajyerin varsa devam etmedi¤i günleri, stajyere verilen
görevleri ve stajyerin genel olarak ilgi ve baflar› derecesi ile
meslek ilke ve kurallar›na yatk›nl›¤›n› belirten iki nüsha
rapor düzenlenerek, biri Adalet Komisyonuna di¤eri
Barosuna gönderilir.

Staj bittikten sonra adalet komisyonundan al›nan bel-
geler, baroya getirilir. 2. alt› ay için ifllemle bafllat›l›r. 

Avukat Yan›nda Staj
Madde 14
Avukatl›k staj›n›n kalan alt› ay›, staj yap›lan Baro lev-

has›na kay›tl›, meslekte
en az befl y›l k›demli (bu befl y›ll›k k›dem hesab›na

Avukatl›k Kanununun 4. maddesinde yaz›l› hizmette geçen
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süreler dahildir) ve ba¤›ms›z bürosu olan bir avukat
yan›nda yap›l›r. Avukatl›k ortakl›klar›nda, bu
Yönetmelikteki koflullar› tafl›yan ortak avukat bulunmas›
halinde staj yap›labilir.

Engel Durumlar
Madde 15
Yan›nda staj yap›lacak avukat hakk›nda avukatl›¤a

engel bir suçtan dolay› son soruflturma aç›lmas›na karar
verilmemifl olmas› veya avukat›n geçmifl befl y›l içinde
Disiplin Kurulunca verilmifl kesinleflmifl bir kararla para
veya iflten ç›karma cezalar›ndan biri ile cezaland›r›lmam›fl
olmas› gerekir. Yan›nda staj yap›lmakta olan avukat›n,
Avukatl›k Kanununun 153 üncü maddesi gere¤i Disiplin
Kurulu karar› ile tedbir mahiyetinde iflten yasaklanmas›
halinde, Baro Baflkan› stajyerin hangi avukat›n yan›nda
staja devam edece¤ine karar verir.

Avukat Yan›nda Staja Bafllama
Madde 16
Avukat yan›nda staja bafllayabilecekleri Adalet

Komisyonunca bildirilenler, evvelce dilekçelerinde göster-
dikleri ve olurlar›n› ald›klar› avukat yan›nda staja bafllar-
lar.

Baro Yönetim Kurulu, avukat yan›nda staj›n
bafllamas›na iliflkin yaz›s›nda, staj e¤itim p r o g r a m ›
hakk›nda bilgi vererek, stajyerin e¤itim program›na
kat›lmas›n›n sa¤lanmas›n› ister ve staj›n Yönetmelik
ilkelerine uygun yap›lmas› için al›nmas› gereken önlemleri,
uygulanmas› gereken staj e¤itim ve de¤erlendirme kural-
lar›n› bildirir.

Staj›n Yap›l›fl›
Madde 18
Stajyer, staj e¤itim çal›flmalar›n› aksatmamak kofluluy-

la, avukatla birlikte duruflmalar› izler. Avukat›n yaz›l› olur
vermesi halinde bizzat Avukatl›k Kanununda belirtilen
mahkemelerdeki duruflmalara girer. Mahkemeler ve idari
makamlardaki iflleri takip eder. Dava dosyalar›n› haz›rlar,
gerekli araflt›rmalar› yapar, yaz›flmalar› düzenler, i c r a
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takipleri yapar, takip hukukunun aflamalar›na eylemli
biçimde kat›l›r. Stajyer staj›n› yaparken meslek ilke ve
kurallar›na ve Yönetmelikte yer alan kurallara uygun
davranmakla yükümlüdür.

Staj kesintisiz yap›l›r. Stajyerin staj› s›ras›nda hakl›
nedenlere dayanarak devam edemedi¤i günler, engelin
kalkmas›ndan sonraki bir ay içinde baflvurmas› halinde;
Mahkemelerde staj s›ras›nda Adalet Komisyonu
Baflkan›n›n ve avukat yan›nda staj s›ras›nda ise Baro
Yönetim Kurulunun karar› ile tamamlatt›r›l›r. Ayr›ca Baro
Baflkan›, hakl› nedenlerin bulunmas› halinde, yan›nda staj
yapt›¤› avukat›n ve staj kurulunun da görüflünü alarak
stajyere otuz günü aflmamak üzere izin verebilir.

Stajyer askerlik görevini yapt›¤› s›rada, izinli olarak
k›tas›ndan ayr›lmas› halinde sivil k›yafetle staj›na kald›¤›
yerden devam edebilir.

Stajyerin Yapabilece¤i ‹fller
Madde 19
Stajyer, avukat yan›nda staja bafllad›ktan sonra,

avukat›n yaz›l› oluru ile onun gözetim ve sorumlulu¤u
alt›nda, sulh hukuk, sulh ceza mahkemeleri ile icra tetkik
mercilerinde avukat›n takip etti¤i dava ve ifllerle ilgili
duruflmalara girebilir ve icra müdürlüklerindeki iflleri
yürütebilir.

Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya staj lis-
tesinden ad›n›n silinmesi ile sona erer.

Stajyer, yan›nda staj yapt›¤› avukat›n yaz›l› oluru ile
dava dosyalar›ndan fotokopi ve benzeri yollarla örnek ala-
bilir.

Stajyer ayr›ca vekaletname veya yaz›l› olur olmaks›z›n,
dava ve takip dosyalar›n› inceleyebilir.

Raporlar
Madde 20
Yan›nda staj yap›lan avukat, ilk üç ay›n bitiminde ve

staj süresinin sonunda birer rapor verir. Son rapor kesin
rapor olup, raporlarda stajyerin staja devam›, mesleki
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ilgisi, meslek ilke ve kurallar›na yatk›nl›¤›, kat›ld›¤›
duruflmalar, yetki belgesi ile yürüttü¤ü ifller, yapt›¤›
araflt›rmalar ile uygulamalar ve benzeri çal›flmalar
de¤erlendirilir.

Denetim
Madde 21
Baro yönetimi, staja bafllama veya staja bafllan›lan

avukat›n de¤ifltirilmesi konusunda; yan›nda staj yap›lacak
avukat›n bu Yönetmelikte belirlenen nitelikleri tafl›y›p
tafl›mad›¤›, büro olanaklar›n›n stajyerin e¤itimine elveriflli
olup olmad›¤› hakk›nda karar vermeye yetkilidir. Ayr›ca,
Baro Yönetim Kurulu veya yetki verilmesi halinde staj
kurulu, staj›n devam› süresince stajyerin, bu Yönetmeli¤in
amaç maddesinde belirlenen e¤itim program›na, meslek
kurallar›na uygun staj yap›p yapmad›¤›n› denetler.





27

STAJ E⁄‹T‹M MERKEZ‹ SÜREC‹

a- Genel Olarak:
TBB Avukatl›k Staj Yönetmeli¤i’nin Beflinci

Bölüm’ünde “Staj E¤itimi” bafll›¤›yla düzenlenmifl olan
hükümlerinden “Baronun Staj E¤itim Görevi” bafll›kl›
md.22 uyar›nca; “Her Baro, kendi örgütsel oluflumu içinde,
stajyerin, özgür, ba¤›ms›z, meslek ilkelerine ba¤l›, uygula-
mada karfl›laflt›¤› sorunlar› hukuk devleti ilkelerine ve
hukukun üstünlü¤ü kurallar›na uygun olarak çözümleye-
bilecek, adil ve etkin bir yarg›lamaya ulaflmak amac›yla
yarg›n›n kurucu bir ö¤esi olarak görev yapan avukatlar
yetifltirmek için staj e¤itimi çal›flmalar› yapar.

Barolar, Avukatl›k Kanunu ve Yönetmelik hükümleri ile
kendilerine verilen staj e¤itim görevinin; bilimsel ilkelere
uygun ve sürekli olarak yerine getirilmesi amac›yla Staj
E¤itim birimleri oluflturabilirler. Bu birimlerin kuruluflu,
iflleyifli, yetki ve sorumluluklar› ile benzeri konular her
Baronun kendi genel kurulunca bu Yönetmelikteki ilkelere
göre kabul edece¤i iç Yönetmeliklerle belirlenir.

Staj e¤itim birimlerinde stajyerlere verilecek e¤itim,
avukat yan›nda yap›lan staj süresinden say›l›r ve staj›n
kesintisiz yap›laca¤› kural›na ayk›r› olarak nitelendirile-
mez.”

Yine ayn› yönetmeli¤in “Staj E¤itiminin Temel ‹lke ve
Yöntemleri” bafll›kl› 23.maddesi uyar›nca; “Avukatl›k
staj›n›n bu Yönetmeli¤in amaç maddesine uygun bir
flekilde yap›labilmesi, stajyerin avukatl›k hukuku ve
meslek kurallar› bilgilerini edinebilmesi, hukuk kurallar›n›
somut olaylara uygulayabilme yeterliliklerini artt›rma
avukatl›k staj e¤itiminin temel ilkesidir.

Bu ilke do¤rultusunda staj e¤itim birimlerinde bir y›ll›k
avukatl›k staj› süresi içinde önceden haz›rlanan ve duyu-
rulan y›ll›k e¤itim program› dahilinde en az (120) saatlik bir
staj e¤itimi verilir. Bu e¤itim süresinin en az (60) saati
düzenli olarak meslek ilke ve kurallar› ile uygulamada
avukat konular›na ayr›l›r.
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Bunlar›n d›fl›nda Barolar, staj e¤itiminin nas›l
yap›laca¤›n›, hangi konulardan oluflaca¤›n› yörelerinin de
özelliklerini göz önüne alarak, ç›karacaklar› ‹ç
Yönetmelikte gösterirler. Ayr›ca seminer çal›flmalar› yap›l›r.
Panel, sempozyum gibi kültürel etkinlikler düzenlenir.”

Bu hükümlerden de anlafl›ld›¤› üzere Barolar,
Avukatl›k Kanunu ve Yönetmelik hükümleri ile kendilerine
verilen staj e¤itim görevinin; bilimsel ilkelere uygun ve
sürekli olarak yerine getirilmesi amac›yla “Staj E¤itim” bir-
imleri oluflturabilirler. ‹stanbul Barosu’na kay›tl› bir
avukat olabilmek amac›yla baflvuruda bulunan ve
Avukatl›k Kanunu gere¤i 1 (bir) y›ll›k zorunlu staj›n› yap-
mak durumunda olan stajyer avukatlar da Avukatl›k
Kanunu md.15 uyar›nca; staj›n ilk alt› (6) ay›n› mahkemel-
erde ve kalan alt› ay›n› (6) da en az befl (5) y›l k›demi olan
bir avukat›n yan›nda yapmak durumundad›rlar. Stajyer
avukatlar avukat yan›nda staj yapacaklar› ikinci 6 ayl›k
dönemde Staj E¤itim Merkezi bünyesinde e¤itim görmek
durumundad›rlar. TBB Avukatl›k Staj Yönetmeli¤i’nin ilgili
maddesinin verdi¤i yetki uyar›nca ‹stanbul Barosu da söz
konusu birimin kuruluflu, iflleyifli, yetki ve sorumluluklar›
ile benzeri konular› belirlemek amac›yla ‹stanbul Barosu
SEM ‹ç Yönetmeli¤ini kabul etmifltir ve uygulamaktad›r.

‹lgili yönetmeli¤in bu maddelerine uygun olarak, ‹stan-
bul Barosu'nun 26 fiubat 1996 tarihinde bir ilk olarak
kurdu¤u Staj E¤itim Merkezi (SEM) de bugün Mesle¤imizin
ve Hukuk Devletinin teminat› olarak gördü¤ümüz binlerce
Stajyer Avukata, Avukatl›k Yasas›, Türkiye Barolar Birli¤i
Staj Yönetmeli¤i ve ‹stanbul Barosu SEM ‹ç Yönetmeli¤i
uyar›nca; Avukatl›k Mesle¤ine haz›rl›k e¤itimi veren bir
kuruma dönüflmüfltür.

Bununla beraber ilgili yönetmeli¤in 23. maddesi
uyar›nca; avukatl›k staj›n›n bu Yönetmeli¤in amaç madde-
sine uygun bir flekilde yap›labilmesi amac›yla görevde
bulunan SEM Yürütme Kurulu, 28 Eylül 2009 tarihinde
e¤itim çal›flmalar›na iliflkin yeni ve 120 saat süren bir ders
program›n› yürürlü¤e sokmufltur. Mevcut yasal düzen-
lemelere uygun olarak yap›lan düzenleme ve programda ilk
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olarak Avukatl›k Meslek ‹lkeleri ve Avukatl›k
Uygulamas›na dair temel bilgilerin yan› s›ra iyi bir avukat›n
ihtiyaç duyaca¤› Diksiyon ve Fonetik, Etkin Sunum
Teknikleri ve Hitabet gibi konular›n yer ald›¤› "Zorunlu
Dersler"  bölümü yer almaktad›r. ‹stanbul Barosu’nun alt
kat›nda yer alan Ada Cafe’nin alt›nda yer alan Orhan Adli
Apayd›n Konferans salonunda 15:30-19:30 saatleri
aras›nda verilmekte olan ve toplan 66 saat süren bu der-
slere dönem içerisindeki bütün stajyer avukatlar devam
etmektedir.

Dönem içerisinde her e¤itim grubunun ilk ders günü
Aç›l›fl Dersi olarak planlanm›flt›r. Stajyer Avukatlar›n
‹stanbul Barosu Baflkan› ve Yönetim Kurulu Üyeleri, SEM
Baflkan› ve Yürütme Kurulu Üyeleri ile tan›flmas›na olanak
sa¤layan Aç›l›fl Derslerinde ayr›ca k›demli meslektafllara
söz hakk› verilmifl, bu flekilde bilgi ve deneyimlerini stajyer
avukatlara aktarmalar› sa¤lanm›flt›r.

Ayr›ca Adli Yard›m Yönetmeli¤i’nin 4. Maddesinde belir-
tilen “Barolar, avukat stajyerlerine, adli yard›m bürosu ve
temsilciliklerinde e¤itim amac›yla geçici süreli görevler
verebilirler.” hükmü çerçevesinde Adli Yard›m Bürolar›nda
nöbetçi meslektafllar eflli¤inde 4 saatlik uygulama
çal›flmas› “zorunlu ders” kapsam›nda düzenlenmifltir.
‹stanbul Barosu Merkez Büro (Beyo¤lu), Kartal, Kad›köy ve
Bak›rköy Adli Yard›m fiubeleri’nde yap›lan uygulama
çal›flmas› ile stajyer avukatlar›n Barolar›n Kamu Hizmeti
kapsam›nda yer alan Adli Yard›m Hizmetini yak›ndan
tan›malar› sa¤lanmaktad›r. Stajyer Avukatlar nöbet günü
ile ilgili gün seçimlerini yine ‹stanbul Barosu web sitesinde
yer alan ve gerek stajyer avukatlar›n gerekse de avukat-
lar›n özlük ifllerini de yürütmelerine imkân tan›yan
“BARONET” linkinden, ‹stanbul Barosu Biliflim
Servisinden kendilerine ait bir kullan›c› ad› ve flifre
ald›ktan sonra, bilgisayar ortam›nda yapmaktad›rlar.

E¤itimin ikinci bölümde ise Özel Hukuk ve Kamu
Hukuku kapsam›ndaki yayg›n hukuk dallar› ile ülkemizde
yeni geliflmekte olan hukuk alanlar›n›n yer ald›¤› dersler
bulunmaktad›r. "Seçimlik Zorunlu Ders" olarak
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adland›r›lan bu bölümde e¤itime kat›lacak olan stajyer
avukatlar önceden belirlenmifl dört ders aras›ndan bir ter-
cihte bulunarak s›n›flara yerleflmektedirler. Seçimlik der-
sler SEM binas›nda saat 16:00 - 20:00 saatleri aras›nda
yap›lmaktad›r. Gen Hukuku, ‹nflaat Hukuku, Hayvan
Haklar›, ‹lkyard›m, Psikoloji, Sa¤l›k Hukuku gibi bir çok 28
Eylül 2009 tarihinde yap›lan düzenleme ile ders programa
al›nm›flt›r.

b- Telafi Programlar›:
Staj E¤itim Merkezi’ndeki e¤itim program›n›n bir

bölümüne geçerli bir mazereti nedeniyle kat›lamam›fl olan
Stajyer Avukatlara telafi imkan› sa¤lanmaktad›r. SEM
Yürütme Kurulu taraf›ndan her y›l düzenlenen Cumartesi
Forumlar› telafi dersi kapsam›nda olup, ayr›ca 8 saate
kadar eksik ders için Yürütme Kurulu taraf›ndan telafi
ödevi verilmektedir. Telafi ödevlerinin konusu SEM
Yürütme Kurulu taraf›ndan a¤›rl›kl› olarak Avukatl›k
Hukuku çerçevesinde belirlenmektedir. Ayr›ca ‹stanbul
Barosu Merkez ve Komisyonlar›n›n düzenlemifl oldu¤u
seminer, panel ve konferanslar da telafi kapsam›ndad›r.

c- Bireysel Çal›flma Raporu:
E¤itim program›ndaki derslerin yan› s›ra stajyer

avukatlar Bireysel Çal›flma Raporu sunmakla yüküm-
lüdürler. Türkiye Barolar Birli¤i Staj Yönetmeli¤i ve ‹stan-
bul Barosu SEM ‹ç Yönetmeli¤i ile (Madde 23 ve 29) belir-
lenen amaca uygun olarak Bireysel Çal›flma Raporlar›
e¤itimi verilen bölümlerle ilgili pratik çal›flmalar esas
al›narak haz›rlanmaktad›r. Yine ‹stanbul Barosu WEB
sitesinde yer alan BARONET linkini t›klayarak girifl yapan
Stajyer Avukatlar Bölümlere göre tasnif edilmifl pratik
çal›flmalar›, kontenjana göre seçmekte, raporlar
haz›rlan›rken dikkat edilecek flekil flartlar›na iliflkin kural-
lar BARONET’de yer alan SEM Yaz›m Yönergesi’nde
ayr›nt›l› olarak bulunmaktad›r. Bireysel Çal›flma Raporlar›
konu seçiminden sonra 45 gün içerisinde haz›rlanarak
SEM ‹daresine teslim edilmekte, yaz›l› de¤erlendirmede
yeterli görüldükten sonra ilan edilen günlerde stajyer
avukatlar sözlü sunumlara kat›lmaktad›rlar. Sözlü sunum-
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larda stajyer avukatlar Avukatl›k Meslek ‹lke ve Kurallar›
34 puan, Usul Hukuku 33 Puan ve Maddi Hukuk 33 puan
esas›na göre de¤erlendirmeye tabi tutulmaktad›rlar.

d- Yüksek Lisans ve Staj:
Stajyer avukatlar›n, Yüksek Lisans e¤itimleri boyunca

Staj E¤itim Merkezine devam mecburiyetleri hakk›nda da
‹stanbul Barosu Staj E¤itim Merkezi ‹ç Yönetmeli¤i
md.8/f.3’te yer alan yasal düzenleme ve bu düzenlemenin
stajyer avukatlara verdi¤i haklar nazara al›nmaktad›r.
‹stanbul Barosu Staj E¤itim Merkezi ‹ç Yönetmeli¤i md.8’de
yer alan düzenleme flu flekildedir:

“Madde 8
E¤itimin Programlanmas› ve Kat›lma ‹lkeleri: E¤itim, 1

Ekim günü bafllar, 30 Haziran günü sona erer. Yürütme
kurulu gereksinme ve olanaklara göre e¤itim y›l›n› dönem-
lere ay›rabilir.

Kurumsal ve Uygulamal› Avukatl›k Hukuku e¤itimi
yap›lmas› ve her aday›n staj› süresince kesintisiz en az
altm›fl (60) saat bu programa kat›lmas› zorunludur.

Yürütme kurulu ayr›ca, ö¤retim eleman› verebilir.
Adaylar bu dallardan, merkezin olanaklar›na göre diledik-
lerine kat›labilirler. Ancak bu seçimlik dallardan bir veya
birkaç›na en az altm›fl (60) saat kat›lmak zorundad›rlar.
Yürütme kurulu, Merkez’de e¤itimi verilen dallara eflde¤er
dallarda yüksek lisans e¤itimi alan adaylardan isteyenleri,
seçmeli ders zorunlulu¤undan k›smen veya tamamen
ba¤›fl›k tutabilir.

Adaylar, seçtikleri veya yüksek lisans e¤itimi nedeniyle
ba¤›fl›k tutulduklar› her dalda bir temsili yarg›lama
çal›flmas›na taraf olarak kat›lmak ve ayr›ca yürütme kuru-
lunun belirleyece¤i bir konuda tez haz›rlamak zorundad›r.

Merkez yürütme kurulu, yukar›daki esaslara uygun
olarak her dönem bafl›nda e¤itim dallar›n›, kurs, konferans,
panel ve seminerleri, adaylarca yap›lacak araflt›rmalar›n
konular›n›, temsili yarg›lama olaylar›n›, canland›rma
yar›flmalar›n›n konular›n›, adaylar›n etkinliklere kat›lma
süre, yer ve biçimlerini belirler ve takvime ba¤lar.
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Program, her e¤itim dönemi bafl›nda yan›nda staj
yapt›klar› avukatlar arac›l›¤›yla adaylara duyurulur.”

Stajyer avukatlar›n Yüksek Lisans dolay›s›yla muafiyet
talepleri öncelikle SEM ‹ç Yönetmeli¤i md.8/f.3 uyar›nca
de¤erlendirilmektedir. ‹lgili hükümden de anlafl›laca¤›
üzere bu noktada SEM Yürütme Kurulu’na, Merkez’de
e¤itimi verilen dallara eflde¤er dallarda yüksek lisans
e¤itimi alan adaylardan isteyenleri, seçmeli ders zorunlu-
lu¤undan k›smen veya tamamen ba¤›fl›k tutabilmek yolun-
da seçimlik bir yetki tan›nm›flt›r.

Bununla beraber uygulamada SEM Yürütme Kurulu
seçmeli ders zorunlulu¤u hususundaki muafiyet talepleri-
ni de¤erlendirirken, prensip karar› gere¤i, Yüksek Lisans
derslerinin SEM dersleriyle örtüflmesinin yan› s›ra stajyer
avukat›n yüksek lisans derslerine devam etmifl ve baflar›l›
olmufl olmas› flartlar›n› aramaktad›r. Burada bir kez daha
vurgulanmas› gereken husus SEM E¤itim program›nda yer
alan zorunlu ders kapsam›ndaki derslerden muafiyetin söz
konusu olmad›¤›d›r.

Muafiyet talebinde bulunacak stajyer avukatlar›n bu
taleplerine iliflkin dilekçe ile birlikte yüksek lisans pro-
gramlar›ndaki derslerin içeri¤ini ve dersleri baflar›l› olarak
tamamlam›fl olduklar›n› gösteren bir belge ile SEM ‹dare-
sine baflvurmalar› gerekmektedir.

Stajyer avukatlar›n yüksek lisans dolay›s›yla muafiyet
talepleri SEM Yürütme Kurulu’nun her hafta Sal› günleri
yapt›¤› toplant›larda karara ba¤lanmaktad›r.

Mevcut durum bu olmakla beraber Stajyer Avukatlar
Komisyonu olarak, sizlerden de gelen talepler do¤rultusun-
da, Yürütme Kurulu’yla ve SEM’in ilgili ve yetkili di¤er mer-
cileriyle yapt›¤›m›z görüflmelerde mevcut ‹ç Yönetmeli¤in
ilgili maddesiyle Yürütme Kurulu’na verilen seçimlik yetki
aç›s›ndan aranan tek flart›n Merkez’de e¤itimi verilen dal-
lara eflde¤er dallarda yüksek lisans e¤itimi alm›fl olmak
oldu¤u bu bak›mdan da prensip karar› gere¤i aranmakta
olan di¤er flartlar›n kabul edilemez oldu¤u, söz konusu
durumun özellikle Bahar Dönemi’nde Yüksek Lisans’a
bafllam›fl olan meslektafllar›m›z aç›s›ndan s›k›nt› yarata-
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ca¤› ve taleplerin sürekli olarak reddedilmesi sonucunu
do¤uraca¤› iletilmifltir. Bu durumdan da anlafl›laca¤› üzere
Komisyon olarak mevcut sorunun öncelikle “prensip
karar›”nda de¤iflikli¤e gidilmesi ile çözülmesi gerekti¤i
kanaatinde olmakla beraber; aksi bir durumda sizlerden de
gelecek öneriler ile oluflturulacak yeni bir tasar›n›n mevcut
SEM ‹ç Yönetmeli¤i’ndeki hüküm ile de¤ifltirilmesi
hususunda ‹stanbul Barosu Yönetim Kurulu’na bir dilekçe
sunmay› düflündü¤ümüzü belirtmek isteriz.
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Staj kredisi, ailesinin katk›s›yla staj›n› yapamayacak
mali durumda olan stajyer avukatlara, stajlar› s›ras›nda
verilen maddi destektir. Kredi ile ilgili düzenleme Türkiye
Barolar Birli¤i Staj Kredi Yönetmeli¤i’nde yap›lm›flt›r.

Staj kredisi ile ilgili genel bilgiler: 
A- Kredinin Kayna¤›

Staj kredisin kayna¤› olan Staj Kredi Fonu(SKF),
vekaletname ve yetki belgelerinin as›l ve suretlerine
yap›flt›r›lacak pul bedelleri, kredilerin ö d e n m e s i n d e n
oluflacak fon ve bunlar›n getirilerinden oluflur.

B- Kredinin Miktar›
Her y›l ocak ay›nda, SKF’den stajyerlere verilecek kre-

dinin miktar›, Türkiye Barolar Birli¤i Yönetim Kurulunca
belirlenir. Miktar›n belirlenmesinde stajyerlerin say›s›,
fonda toplanan para miktar› dikkate al›n›r. 

NOT: 2009 y›l› için staj süresince ayl›k kredi miktar›
350 TL olarak belirlenmifl idi.

C- Kredi Baflvurusu
Krediden yararlanabilmek için herhangi bir baronun

staj listesine yaz›lm›fl olmak ve stajyerin, ailesinin mal
varl›¤› ve ayl›k gelir durumuna göre, ailesinin k a t k › s › y l a
staj›n› yapamayacak mali durumda olmas› gerekir.

D- Baflvuruya Eklenecek Belgeler
1) Türkiye Barolar Birli¤i taraf›ndan belirlenen baflvuru

formu,
2) Staj kredi talebi tan›t›m ve mali durum bildirimi

formu,(anne, baba, kardefller ve mali durumlar›na iliflkin
bilgiler istenmektedir.)

3) Stajyerin staj listesinde kay›tl› oldu¤unu gösteren
baro yaz›s›,

4) Stajyerin üstlenece¤i yükümlülükler, geri ödemenin
biçimi ve tebligat adresi ile kefille ilgili belgelerin yer ald›¤›
kredi sözleflmesi,
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5) Kredinin ödenmesi için gereken di¤er bilgi ve belgel-
er.

E- Kredi Baflvurusunun Kabul veya Reddi 
Kredi baflvurusu Türkiye Barolar Birli¤i Yönetim

Kurulu yetkili üyelerince
incelenerek ilgili karar 30 gün içinde stajyere ve baro-

suna bildirilir. Tebli¤ tarihinden itibaren 10 gün içinde iti-
raz edilebilir.

F- Kredi Süresi ve Ödenmesi
Kredi, talep tarihinden bafllayarak yasal staj süresince

verilir. Kredi ödemeleri staj süresince ayl›k peflin taksitler-
le yap›labilece¤i gibi fon hesaplar›n›n müsait olmas› koflulu
ile üç aya kadar peflin ödeme de yap›labilir. Örne¤in 2009
y›l›nda ikifler ayl›k peflin ödemeler yap›lm›flt›r.

NOT: Staj›n baflka bir baroya nakledilmesi halinde de
ödemelere devam edilir. 

G- Kredi Borcunun Muacceliyeti ve Tespiti
Kredi borcu staj süresinin bitmesinden itibaren yirmi

dört ay sonra muaccel olur. Borcun söz konusu yirmi dört
ay içinde tamamen ödenmesi halinde borca faiz uygulan-
maz. Muacceliyet tarihindeki borca uygulanacak faiz ise
basit faiz olup bir y›ll›k süre için hesaplan›r. Kredi borcun-
dan, kefiller de müfltereken ve müteselsilen sorumludur.
Kredi için kefil olacak kiflinin çal›flan olmas› gerekmektedir. 

NOT: Kredi baflvurusu için gerekli belgeler barodan
veya Türkiye Barolar Birli¤inin internet sitesinden temin
temin edilebilir.

Staj Kredisi için ayr›nt›l› bilgiye ‹stanbul Barosu ve
Türkiye Barolar Birli¤i internet sitesi www.barobirlik.org.tr
adresinden  ulafl›labilir.
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AVUKATLARIN ve STAJYER AVUKATLARIN
S‹GORTALILIK STATÜSÜ

01. 10. 2008 tarihinde yürürlü¤e giren 5510 say›l›
Sosyal Güvenlik Yasas› ile Sosyal Sigortalar Ba¤ Kur ve
Emekli Sand›¤› Kanunlar› birlefltirilerek genel sa¤l›k sigor-
tas›na iliflkin hükümlerle birlikte yeniden ele al›nm›flt›r. 

Yeni sistemde çal›flanlar›n hangi statüde sigortal›
say›lacaklar› yasan›n 4. Maddesiyle belirlenmifltir. Buna
göre 01. 10. 2008 tarihinden itibaren bir iflveren yan›nda
hizmet akdiyle çal›flanlar 4. Maddenin birinci f›kras›n›n (a)
bendi, kendi ad›na ve hesab›na ba¤›ms›z çal›flanlar (b)
bendi 657 say›l› kanuna tabi çal›flanlar (c) bendi kap-
sam›nda sigortal› say›lacaklard›r. Dolay›s›yla prim ödeme
sürelerinin hangi sürede geçti¤inin belirlenmesinde 01. 10.
2008 tarihine kadar kullan›lan SSK BA⁄ KUR Emekli
Sand›¤› kavramlar› yerine bu tarihten itibaren 4- 1/a, 4-1/
b ve 4-1/c kavramlar› kullan›lacakt›r. 

Öte yandan 5510 say›l› Kanunun yürürlü¤e girdi¤i tar-
ihten önce eski sistemde kay›tl› olarak çal›flm›fl olanlar›n
kazan›lm›fl haklar› korundu¤undan bu kanunla yürürlük-
ten kald›r›lan kanunlar›n kazan›lm›fl haklarla ilgili hüküm-
lerinin uygulanmas›na devam olunacakt›r

Yeni sosyal güvenlik sisteminde avukatlar›n tabi ola-
caklar› sigortal›l›k statüsü afla¤›daki flekilde belirlenecek-
tir.

a- Bir ‹flveren Yan›nda Hizmet Akdiyle Çal›flan
Avukatlar

Bir iflveren yan›nda hizmet akdiyle çal›flan ve
01.01.2008 tarihine kadar 506 say›l› Sosyal Sigortalar
Kanununun 2. Maddesine tabi tutulan avukatlar bu tari-
hten itibaren 5510 say›l› kanunun 4-1/ a maddesi kap-
sam›nda sigortal› say›ld›¤›ndan bunlar›n sigortal›l›k
statüsünde bir de¤ifliklik olmam›flt›r. Prim belgelerinin ver-
ilmesi ve primlerinin ödenmesi önceden oldu¤u gibi
iflverenlerince sa¤lanacakt›r.
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b- 657 Say›l› Kanuna Tabi Olarak Çal›flan Avukatlar
657 say›l› kanuna tabi olarak çal›fl›p 01.10.2008 tari-

hine kadar 5434 say›l› tc emekli sand›¤› kanununa tabi
tutulan avukatlar bu tarihten itibaren 5510 say›l› kanunun
4-1/c maddesi kapsam›nda sigortal› say›ld›¤›ndan bun-
lar›n sigortal›l›k statülerinde de bir de¤ifliklik olmam›flt›r.
Prim belgelerinin verilmesi ve primlerinin ödenmesi
iflverenlerce sa¤lanacakt›r.

c- Ba¤›ms›z Çal›flan Avukatlar
01.10.2008 tarihinden önce serbest çal›flan avukatlar

ve noterler SSK topluluk sigortas› primi ödeyerek SSK
güvencesi kapsam›ndayd›. Yeni Sosyal Güvenlik Yasas› ile
yap›lan de¤ifliklik serbest çal›flsan avukatlar da di¤er
serbest çal›flanlar gibi Ba¤ Kur kapsam›na girmifllerdir.
Gelir vergisi mükellefi olan serbest avukatlar ticari kazanç
veya serbest meslek kazanc› nedeniyle gerçek veya basit
usulde gelir vergisi mükellefi olan di¤er sigortal›lar gibi
01.10.2008 tarihinden itibaren 5510 say›l› kanunun 4-1 b
maddesi kapsam›nda sigortal› say›lacaklard›r.

Serbest çal›flan avukatlar ifle bafllay›nca Ba¤-Kur’a tes-
cilini yapt›rarak her ay primlerini ödemek zorundad›rlar.
Di¤er yandan eskiden beri serbest çal›flan ve SSK topluluk
sigortas› ödeyen serbest çal›flan avukatlar da üç ay
içerisinde Ba¤ Kur’a tescilini yapt›racaklard›r.

Yeni yasa ile Ba¤ Kur’a ödenecek prim matrah›:
a- Brüt asgari ücretten, 
b- ‹flyerinde çal›flt›r›lacak personellerden en yüksek

ücret geliri elde eden personelin brüt ücretinden afla¤› ola-
maz.

c- Prime esas kazanc›n tavan› da SSK tavan›n› geçemez.
Sosyal güvenlik reformu ile Ba¤- Kur’lular›n prim oran›

iflin tehlikesine ba¤l› olarak %33.5 ile %39 aras›nda kul-
lan›lacakt›r.

Ba¤-Kur’lu olarak avukat›n sa¤l›k hizmeti alabilmesi
için 30 gün prim ödeme flart›n› yerine getirmesi gerekir. 60
günden fazla prim borcu olanlar sa¤l›k hizmetinden fay-
dalanamazlar.
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STAJYER AVUKATLARIN SOSYAL
GÜVENL‹K STATÜSÜ

Hukuk Devleti niteli¤ini tafl›yan tüm ülkelerde
avukatl›k mesle¤inin daha nitelikli icra edilebilmesi için
staj e¤itimi özel bir önem tafl›maktad›r ve  ilgili birimler sta-
jyer avukatlar›n daha iyi koflularda staj sürecini geçire-
bilmeleri için bir tak›m düzenlemeler yapmaktad›r bu
düzenlemeler aras›nda stajyer avukatlara sa¤lanan ücret
ve sosyal güvenlik hakk› önemli yer tutmaktad›r.

Ülkemizde stajyer avukatlar staj süresince sigortal›
olarak bir iflte çal›flamazlar ve zorunlu genel sa¤l›k sigor-
tas› kapsam›nda yer almazlar dolay›s›yla SSK, BA⁄-KUR ve
Emekli Sand›¤›’na kay›tl› olmamalar› gerekmektedir.
Stajyer hakim ve savc› adaylar›n›n staj süresince genel
sa¤l›k sigortas› kapsam›nda oldu¤u göz önünde tutulunca
stajyer avukatlar için de en k›sa zamanda bu yönde bir
düzenlemenin yap›lmas›n› temenni etmekteyiz. Kal›c›
çözüm Avukatl›k Kanunu’nun ilgili maddelerinde de¤ifliklik
yap›lmas›yla mümkün olacakt›r.

Yeni bir yasal düzenleme yap›l›ncaya kadar geçecek
sürede stajyer avukatlar›n sa¤l›k hizmetlerinden faydalan-
ma konusunda yaflad›¤› ma¤duriyeti bir nebze de olsa
azaltabilmek amac›yla ‹stanbul Barosu ve Türkiye Barolar
Birli¤i önemli düzenlemeler yapm›fllard›r. Bu düzenlemeler
sayesinde yard›ma muhtaç, özellikle a¤›r hastal›klarda a¤›r
maddi yüklerle karfl›laflan birçok meslektafl›m›z iyileflme,
tedavi görme ve destek alma imkân› bulmufltur

Öncelikle ‹stanbul Barosunun sa¤lad›¤› imkanlara
bakt›¤›m›zda Baro Yard›mlaflma Sand›¤›’n› görmekteyiz. 

2009 y›l› sonunda ‹stanbul Barosu Yönetim Kurulu
taraf›ndan gerçeklefltirilen Yard›mlaflma Sand›¤›
Ola¤anüstü Genel Kurulu çerçevesinde bir tüzük
de¤iflikli¤i karar› al›nd› ve bu tüzük de¤iflikli¤i ile stajyer
avukatlara Baro Yard›mlaflma Sand›¤›’ndan faydalan-
abilme hakk› tan›nd›. Bu tüzük de¤iflikli¤i uyar›nca staja
bafllayan stajyer avukatlar 32. maddeye göre belirlenen
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Sand›¤a girifl ödene¤i olan 120 TL’nin yar›s› olan 60 TL’ yi
ödemek suretiyle staj süresince ayakta tedavi yard›m›ndan
yararlanabilecektir. Bu süre staj süresini aflamaz. Bu süre
sonunda ‹stanbul Barosu’nda staj›n› sürdüren ve daha
sonra levhaya kaydolan avukatlardan ayl›k ödentisini
yat›ranlar›n üyelik iliflkisi devam ettirilecektir.

‹stanbul Barosu taraf›ndan al›nan karar do¤rultusun-
da bütün stajyer avukatlar için 20.000 TL tutar›nda ferdi
kaza sigortas› gerçeklefltirilmifl olup staja bafllayan her sta-
jyer avukat bu imkandan faydaland›r›lmaktad›r.  

Ayr›ca Türkiye Barolar Birli¤i Sosyal Yard›mlaflma ve
Dayan›flma Fonu avukat ve stajyer avukatlara sa¤l›k
yard›m› sa¤lamaktad›r. 1136 say›l› Avukatl›k Kanunu 27/A
maddesi dayanak al›narak haz›rlanan ve TBB Sosyal
Yard›m ve Dayan›flma Fonu Yönetmeli¤i ile düzenlenen
SOSYAL YARDIMALAfiMA VE DAYANIfiMA FONU’ndan
avukatlar ve stajyer avukatlar yan› s›ra avukat›n bakmak-
la yükümlü oldu¤u efli ve çocuklar›, çal›flmayan avukat,
çal›flmayan avukat›n bakmakla yükümlü oldu¤u efli ve
çocuklar› ve stajyer avukatlar yararlanabilir.

Fon kapsam›ndaki sosyal yard›mlardan yararlanmak
iste¤e ba¤l›d›r. Bu yard›mlardan Fon Müdürlü¤ü
taraf›ndan istenen bilgi ve belgeleri ulaflt›rmak ve yüküm-
lülükleri yerine getirmek suretiyle yararlan›labilir. 

Teminat kapsam›ndaki ifllemler TBB Sosyal
Yard›mlaflma ve Dayan›flma Fonu Sosyal Yard›m ve
Dayan›flma Yönergesi 6. Maddede s›ralanm›flt›r 

Yönergenin 10. Maddesinde yer ald›¤› üzere üyeler,
teminat kapsam›ndaki sa¤l›k hizmetlerine iliflkin
ödemeleri, hizmeti ald›klar› yere bizzat kendileri
yapacakt›r. Bu ödemelere iliflkin sa¤l›k kuruluflundan
al›nan t›bbi belgeler ile harcama belgelerini (fatura, reçetel-
er, ilaç küpürleri, tahlil ve röntgen faturalar›n›) belgelerin
düzenlenme tarihinden itibaren 120 gün içinde Baro
Baflkanl›¤› vas›tas›yla Fon Müdürlü¤üne ulaflt›rmalar›
gerekir. Yararlanma hakk›, harcama belgesi üzerindeki tar-
ihten itibaren bir y›l sonra sona erer.       

Stajyer avukatlarla ilgili olarak;
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• Yap›lacak sa¤l›k yard›m›nda stajyer avukat
taraf›ndan ibraz edilen faturalar›n 10.000.00 TL’ye kadar
olan k›sm› dikkate al›nacak olup %20 olan kat›l›m pay›
düflülerek bir takvim y›l› içinde en fazla 8.000 TL tutar›nda
ödeme yap›lacakt›r.

• Stajyer avukatlarda kanser durumlar› hariç olmak
üzere burun ile ilgili yap›lan tüm giriflimler istisna olarak
teminat d›fl›ndad›r.

• Sa¤l›k Yard›m› limiti ve burun operasyonu istisnas›
d›fl›nda tüm usul ve esaslar avukatlara uygulananlar ile
ayn› olacakt›r.

Yararlanma hakk›, harcama belgesi üzerindeki tarihten
itibaren bir y›l sonra sona erer.         
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AVUKATIN HAK ve SORUMLULUKLARI

G‹R‹fi

Avukatl›k, hukukun olmazsa olmaz bir unsuru olan
savunma makam›d›r. Savunma yönü eksik veya yeterince
etkin olmayan bir adalet ise adalet de¤ildir. Öyle ki flunu
rahatl›kla söylemek mümkündür: Savunman›n olmad›¤›
bir yarg›lama bat›ld›r. 

Avukatl›k Kanunu’nun deyimiyle avukat, “hukuki
münasebetlerin düzenlenmesini, her türlü hukuki mesele
ve anlaflmazl›klar›n adalet ve hakkaniyete uygun olarak
çözümlenmesini ve hukuk kurallar›n›n tam olarak uygu-
lanmas›n›, her derecede yarg› organlar›, hakemler, resmi ve
özel kifli, kurul ve kurumlar nezdinde sa¤layan” kiflidir. Bu
tan›ma göre avukatl›¤›n temel fonksiyonu hukukun uygu-
lanmas›n› sa¤lamaya yard›m etmektir”.

Avukat Hukukun uygulanmas›n› sa¤larken , hukuk
devleti amac›na uygun hareket etmekle de yükümlüdür.

A. AVUKATLIK KANUNU HÜKÜMLER‹
Türkiye’de konuyu düzenleyen mevzuat, 1136 say›l›

Avukatl›k Kanunu’dur. Avukatlar›n hak ve sorumluluklar›
bu Kanunun 6. K›sm›nda 34 ile 65. Maddeler aras›nda
düzenlenmifltir.

1- Avukat›n Haklar›
a. Mesle¤in Niteli¤inden Kaynaklanan Hak ve Yetkiler
i. Avukatlar, mesleklerini ilgilendiren konularda inhis-

ari yetkilere sahiptir. Bu konu, kanunun 35. Maddesinde
‘yaln›z avukat›n yapabilece¤i ifller’ bafll›¤› alt›nda düzenlen-
mifltir. Buna göre; Kanun ifllerinde ve hukuki meselelerde
mütalaa vermek, mahkeme, hakem veya yarg› yetkisini
haiz bulunan di¤er organlar huzurunda gerçek ve tüzel
kiflilere ait haklar› takip etmek, bu ifllere ait bütün evrak›
düzenlemek, yaln›z baroda yaz›l› avukatlara aittir.
Avukatlar, bunlar›n d›fl›nda kalan resmi dairelerdeki
bütün iflleri de takip edebilirler. (m.35)
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ii. Avukatl›k mesle¤inin niteli¤ini serbest bir meslek
olmas›n› sonuçlayan önemli bir düzenleme, 37. Maddede
hüküm alt›na al›nm›flt›r. Buna göre; avukat, kendisine tek-
lif edilen bir ifli sebep göstermeksizin reddedebilir. (m.37) 

iii. Avukat, yüklendi¤i vekâlet görevini, her hal ve flartta
yürütmek zorunda de¤ildir; iflten çekilmede serbesttir.
(m.41)

iv. Avukat, Baro Genel Kurulu’na kat›l›p, seçmek ve
seçilmek haklar›na da sahiptir. (m.80)

b. Avukat›n ‘Ücret’ ile ‹lgili Haklar›
i. Avukata yapt›¤› ifl için verilecek ücret, ‘Avukatl›k

Asgari Ücret Tarifesi’nin alt›nda olamaz. (m.164/4) 
ii. Avukat›n müvekkili ad›na gördü¤ü iflin sonunda

kararla tarifeye dayan›larak karfl› tarafa yüklenecek vekalet
ücreti, avukata aittir. Bu ücret, ifl sahibinin borcu sebe-
biyle takas ve mahsup edilemez, haczedilemez. (m.164 son
f.) 

iii. Avukat, müvekkili taraf›ndan –avukat›n kusur veya
ihmali durumu hariç- azledilmesi halinde kararlaflt›r›lan
ücretinin tamam›n› al›r.(m.174/2) 

iv. Anlaflmaya göre avukata peflin verilmesi gereken
ücret ödenmezse, avukat, ifle bafllamak zorunda de¤ildir.
(m.174/3) 

v. Avukat, ücreti ve yapm›fl oldu¤u giderler, kendisine
ödenmedikçe, elinde bulunan evrak› sahibine vermemek
hakk›na sahiptir. (m.39) 

vi. Avukat, müvekkili taraf›ndan verilen veya onun
nam›na ald›¤› mallar›, paray› ve di¤er her türlü k›ymetleri,
avukatl›k ücretinin ve giderlerin kendisine ödenmesine
kadar kendi alaca¤› nispetinde elinde tutabilir. (m.166/1)

v i i . Avukat, sözleflme ile kararlaflt›r›lan ve hakim
taraf›ndan taktir olunan ücreti için, -kendi çal›flmas›
sonunda tahsil etti¤i veya kazand›¤› ve davadaki di¤er
taraftan ilam gere¤ince- tahsil edilecek para veya al›nacak
mallar üzerinde di¤er alacakl›lara göre rüçhan hakk›n›
haizdir.(m.166/2f.1.c)
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viii. ‹fl sahibinin iflas› halinde  avukat›n ücret alaca¤›
rüçhan hakk›na sahiptir. (m.166/2f.3.c.) 

c. Avukat›n Çal›flma Yöntemine ‹liflkin Haklar›
i. Avukat, ifllerini kendi sorumlulu¤u alt›ndaki stajyeri

veya yan›nda çal›flan sekreteri eliyle takip ettirebilir ve
fotokopi ve benzeri yollarla örnek ald›rabilir.(m.46)

ii. Avukat, vekaletname olmaks›z›n, dava ve takip
dosyalar›n› inceleyebilir. (m.46)

iii. Avukat, -kay›tl› oldu¤u Baro bölgesi d›fl›nda sürekli
olmamak flart›yla- ülkenin her yerinde avukatl›k yapmaya
yetkilidir. (m.66)

d. Avukat›n Yarg›sal Makam Olarak Hak ve Yetkileri
i. 02.05.2001 tarihli 4677 say›l› Kanun’un 23.

Maddesiyle Avukatl›k Kanunu’na eklenen 35/A Maddesi
hükmüyle, avukatlar›n kendilerine intikal eden bir
uyuflmazl›¤› çözmek üzere, taraflar›n kendi iradeleriyle
istem sonucu elde edebilecekleri konulara inhisar etmek
kayd›yla, müvekkilleri ile birlikte uyuflmazl›¤›n karfl›
taraf›n› uzlaflmaya davet etme hakk› getirilmifltir. Bu ça¤r›
üzerine uzlaflma sa¤lanmas› halinde, avukatlar ve
müvekkillerinin düzenleyece¤i uzlaflma konusuna iliflkin
tutanak, ilam hükmünde olacakt›r.(m.35/A son c.)

ii. Her adalet dairesinde, mahkeme salonunda ve icra
dairesinde avukatlar için ihtiyaca yetecek nitelikte yer
ayr›lmas› zorunludur. Ayr›ca her cezaevinde ve kolluk biri-
minde avukatlar için mesle¤in onuruna ve önemine uygun
bir görüflme yeri ayr›l›r. (m.50)

iii. Avukat›n, ç›kar›p asl›na uygunlu¤unu imzas› ile
onaylad›¤› vekaletname örnekleri, bütün yarg› mercileri
resmi daire ve kurumlar ile gerçek ve tüzel kifliler için resmi
örnek hükmündedir (m.56/1)

iv. Avukatlar; as›llar›n›n verilmesi kanunda aç›kça gös-
terilmeyen hallerde, takip ettikleri ifllerde asl›  kendilerinde
bulunan her türlü ka¤›t ve belgelerin örneklerini, kendileri
onaylayarak yarg› mercileri ile di¤er adalet dairelerine
verebilirler. (m.56/2)

v. Avukatlar, vekalet ald›klar› ifllerde ilgili yarg› mercii
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arac›l›¤›yla ve bu yarg› mercilerinin tebligat konusunda bir
karar› olmaks›z›n, di¤er tarafa adli ka¤›t ve belge tebli¤ ede-
bilirler. (m.56/4)

vi. Avukatl›k Kanunu’nun 56. Maddesine, 4667 say›l›
Kanun’un 36. Maddesiyle eklenen 5. F›kras› hükmüne
göre, Avukat›n veya avukatl›k ortakl›¤›n›n, baflkas›n› tevkil
etme yetkisini haiz bulundu¤u bütün vekaletnameleri kap-
sayacak flekilde bir baflka avukata veya avukatl›k
ortakl›¤›na verdi¤i yetki belgesi, vekaletname
n i t e l i ¤ i n d e d i r .1 Bu yeni düzenleme, ülkede Avukatl›k
Hukuku’nun, avukatlar›n haklar›n›n geliflimi bak›m›ndan
önemli olmakla birlikte yeterli de¤ildir. Avukatlar, hala
Noterler’in vesayeti alt›nda ve onlar›n, kendileriyle
müvekkilleri aras›ndaki vekalet iliflkisini onamas›na,
uygun görmesine muhtaç bulunmaktad›rlar.

e. Avukat›n Hukuki Ayr›cal›k ve Cezai Muafiyetlerine
‹liflkin Haklar› 

i. Savunma dokunulmazl›¤›: Avukatlar›n bu bafll›k
alt›nda incelenebilecek haklar›, meslek mensuplar›na birer
ayr›cal›k sa¤lar niteliktedir. Fakat flu hususun gözden
kaç›r›lmamas› gerekir ki avukat, yukar›da ilgili k›sm›nda
da belirtildi¤i gibi bütün insan haklar›n›n teminat›d›r. Adil
yarg›lanma hakk› bafll›¤›n›n alt›nda kiflilerin meslekten bir
avukat›n hukuki yard›m›ndan yararlanabilmesi çok önem-
li bir zorunluluktur. Avukatlar›n, ilk olarak ba¤›ms›zl›¤›n›
kazan›p korumas›n›n en önemli muhatab› olan Hükümete
ve onun görevlilerine karfl› güçlü bir teminata sahip
k›l›nmas› zorunludur. Avukatlar›n, mesleklerinin özünü
oluflturan, ‘insana; hem de insanlar›n en önemli varl›klar›
olan can ve mal güvenlikleri konular›nda yard›m ederek
adaletin gerçekleflmesine çal›flma’ fonksiyonunun tam
olarak iflleyebilmesi için haks›z ve kas›tl› olabilecek itham-
lardan korunmaya gereksinimi vard›r. Bir muhakemeye,
temsil etti¤i taraf ad›na haz›r bulundu¤unda bu muhakeme
bak›m›ndan taraf teflkilini sa¤layan Avukat, her halükarda

(1) Ancak uygulamada bu aç›k düzenlemeye ayk›r› ve keyfi olarak; baz› ‹cra müdürlerinin,
dayanak vekaletnamede bulunup da yetki belgesi ile yetkilendirilen avukata da tan›nan baz›
(özellikle haciz fekki, ahzu kabz gibi) ifllemleri yapt›rmad›¤› görülmektedir.



47

Stajyer Avukatlar›n El Kitab›

muhakemenin sa¤l›kl› yürütülmesi için haz›r bulunmaya
devam etmelidir. Avukat›n herhangi bir sebeple bu fonksiy-
onundan uzaklaflt›r›lmas›, her fleyden önce avukat›n ken-
disini temsil etti¤i tarafa ‘kendini ifade edememe, haklar›n›
gere¤i gibi koruyamama’ gibi handikaplar yükleyecektir.

ii. Avukat, yapt›¤› görev dolay›s›yla vak›f oldu¤u s›rlar›,
ilgilisinin yani müvekkilinin muvafakati olsa bile aç›kla-
maktan ve bu konuyla ilgili tan›kl›k etmekten kaç›nabilir ve
bu hakk›n› kullanmas›ndan dolay› hiç bir hukuki ve cezai
sorumluluk alt›na girmez. (m.36/2)

iii. Görev s›ras›nda veya yapt›¤› görevden dolay› avuka-
ta karfl› ifllenen suçlar hakk›nda, bu suçlar›n hakimlere
karfl› ifllenmesine iliflkin hükümler uygulan›r. (m.57)

iv. Avukatlar›n, görevlerinden kaynaklanan veya görev-
leri dolay›s›yla iflledikleri suçlardan dolay› haklar›nda
yürütülecek soruflturma, Adalet Bakanl›¤›’n›n izniyle ve
Savc› eliyle yap›labilir. (m.58/1.f, 1.cümle) 

v. A¤›r cezay› gerektiren suçüstü halinde haz›rl›k
soruflturmas›, bizzat Cumhuriyet Savc›s› taraf›ndan genel
hükümlere göre yap›l›r. (m.61)

vi. A¤›r cezay› gerektiren suçüstü halleri d›fl›nda
avukatlar›n üzeri aranamaz. (m.58/1.f.son cümle) 

vii. Avukatlar›n bürolar› ve konutlar›, ancak bu yönde
bir mahkeme karar› üzerine ve Savc› denetiminde, baro
temsilcisinin kat›lmas› ile aranabilir. (m.58/1.f.3.c.)

viii. Avukatlar, duruflmadan ç›kar›lamaz, tutuklana-
maz, hakk›nda hapis veya para cezas› verilemez. (m.58/2.f)

2- Avukat›n Görev ve Sorumluluklar›
a. Avukat›n Özen Sorumlulu¤u
i. Öncelikle flunu belirtmek gerekir ki; avukatlar, yük-

lendikleri görevlerini bu görevlerin kutsall›¤›na yak›fl›r bir
flekilde özen, do¤ruluk ve onur içinde yerine getirmek ve
avukatl›k unvan›n›n gerektirdi¤i sayg› ve güvene uygun
biçimde davranmak ve Türkiye Barolar Birli¤i’nce belir-
lenen meslek kurallar›na uymakla yükümlüdürler. (m.34) 

ii. Avukatlar, mahkemelere, Barolar Birli¤i’nin
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belirtece¤i resmi k›l›kla ç›kmak zorundad›rlar. (m.49)
iii. Avukat, kendisine yolsuz veya haks›z gördü¤ü veya

mesleki dayan›flma ve düzen gereklerine uygun olmayan
bir teklif yap›ld›¤›nda veya ayn› iflte menfaati z›t bir tarafa
vekalet etmifl ise veya ayn› iflte baflka  (hakim, savc›, bilir-
kifli, veya memur) s›fatla görev alm›fl olursa veyahut da
kendisinin düzenledi¤i bir senet veya sözleflmenin hüküm-
süzlü¤ünü ileri sürmek durumu ortaya ç›km›flsa bu teklifi
reddetmek zorundad›r. (m38)

iv. Avukat, kendisine yap›lan ifli sebep göstermeksizin
reddetti¤inde bunu, ifl sahibine gecikmeksizin bildirmek
zorundad›r. (m37/1.f.2.c.) 

v. Avukat, üzerine ald›¤› ifli, kanun hükümlerine göre
ve yaz›l› sözleflme olmasa bile sonuna kadar takip etmekle
yükümlüdür. (m.171)

b. Avukat›n Çal›flma Düzenine ‹liflkin Sorumluluklar›
i. Avukat, kendisine tevdi olunan evrak›, vekaletin

sona ermesinden itibaren üç y›l süre ile saklamakla
yükümlüdür. (m39)

ii. Avukat, üzerine ald›¤› her ifl yahut mütalaas›na
baflvurulan her hususta düzenli dosya tutmak zorundad›r.
Avukat, kendisi taraf›ndan yaz›lan veya tasla¤› yap›lan her
belgeyi imzalamakla yükümlüdür. (m.52)

iii. Avukat, ifl için yapt›¤› görüflmelerden gerekli
sayd›klar›n› bir tutanakla tespit eder. (m.53)

c. Avukat›n Baro Levhas›na ‹liflkin Yükümlülükleri
i. Avukatlar, sürekli olarak avukatl›k yapaca¤› bir

yerin Barosuna yaz›lmakla yükümlüdür. (m.66)
ii. Avukatlar, levhaya yaz›ld›¤› tarihten itibaren üç ay

içinde baro bölgesinde bir büro tutmak zorundad›r(m.43).
Avukat, kay›tl› oldu¤u baro bölgesinden baflka bir yerde
sürekli olarak faaliyette bulunamaz. (m.67)

d. Avukat›n Baroya Karfl› Görev ve Yükümlülükleri
i. ‹flinin görülmesi iki ayr› avukat taraf›ndan red-

dedilen kiflinin baflvurusu üzerine Baro Baflkan› taraf›ndan
bu ifl kendisine tevdi olunan avukat, yine Baflkan
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taraf›ndan belirlenen ücret mukabilinde ifli takip etmekle
yükümlüdür. (m37 son f.)

ii. Adli müzaheret bürosu veya Baro Baflkan›
taraf›ndan bir ifle tayin edilen avukat, kaç›n›lmaz bir sebep
veya hakl› bir özrü olmad›kça bu ifli görmekten kaç›namaz.
(m.41/2)

iii. Avukat; bir meslektafl›n›n ölümü, meslekten veya
iflten ç›kar›lmas›, yahut geçici olarak ifl yapamaz duruma
gelmesi hallerinde Baro Baflkan›’n›n ilgililerinin yaz›l› iste-
mi veya yaz›l› muvafakati üzerine kendisini görevlendirme-
si halinde ücretini, vekalet olunan avukattan almak
suretiyle geçici olarak iflleri takip etmek ve yürütmekle
yükümlüdür. (m.42)

iv. Avukatlar, denetleme ve flikayetle ilgili meselelerde,
meslek s›rr›n› saklama yükümlülü¤üne ayk›r› düflmedikçe,
Baro Baflkan›na veya Yönetim Kuruluna veya bunlar
taraf›ndan görevlendirilen üyelerden birine bilgi vermek ve
istek üzerine dosyalar› göndermek, bunlar taraf›ndan din-
lenmek üzere ça¤r›ld›¤› hallerde bu davete uymak zorun-
dad›rlar. (m.64) 

v. Avukatlar, kay›tl› olduklar› Baro Genel Kurulunun
belirledi¤i y›ll›k aidat› ödemekle yükümlüdür. (m.65)

vi. Baro levhas›nda kay›tl› her avukat; gerek ola¤an,
gerekse ola¤anüstü genel kurul toplant›lar›na kat›lmak ve
oy kullanmakla yükümlüdür. (m.86) 

vii. Avukatlar, Topluluk Sigortas›na yaz›lmak zorun-
dad›rlar. (m.186) 

e. Avukat›n Mesleki Yasaklar›
i. S›r Saklama: Avukatlar›n, kendilerine tevdi edilen

veya görevleri dolay›s›yla ö¤rendikleri hususlar›, aç›¤a vur-
malar› yasakt›r. (m.36/1)

ii. Çekiflmeli haklar› edinme yasa¤›: Avukat›n, el
koydu¤u ifllere ait çekiflmeli haklar› edinmesi veya bunlar›n
edinilmesine arac›l›k etmesi yasakt›r. (m.47) 

iii. Avukata ç›kar karfl›l›¤› ifl getirme: Avukat›n, -vaat
etti¤i veya verdi¤i bir ücret veya herhangi bir ç›kar
karfl›l›¤›nda- kendisine ifl getirmesi için baflkalar›n› arac›
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k›lmas› yasakt›r. (m.48)
iv. Avukat bürosunda çal›flabilecek kifliler: Avukat,

hakimli¤e ve avukatl›¤a engel suçlardan biri ile hükümlü
olanlar veya avukatl›ktan yasaklananlarla her ne flekilde
olursa olsun iflbirli¤i edemez veya bu gibi kiflileri büroda
çal›flt›ramaz. (m.45/2)

v. Dan›flma yap›lmas› uygun olmayan yerler:
Avukatlar, baroda yaz›l› olan bürolar›ndan baflka yerlerde,
mahkeme salonlar›nda veya adalet binas›n›n baflka bir
yerinde ifl sahipleri ile hukuki dan›flmada bulunmaktan ve
ifl kabul etmekten yasakl›d›rlar. (m.51)

vi. Reklam Yasa¤›: Avukatlar›n ifl elde etmek için
reklam say›labilecek her türlü teflebbüs ve harekette
bulunmalar› ve özellikle tabelalar›nda ve bas›l› ka¤›tlar›nda
avukat unvan› ile akademik unvanlar›ndan baflka s›fat kul-
lanmalar› yasakt›r. (m.55)

vii. Baro genel kurul toplant›lar›nda bir üye, kendini
ilgilendiren özel iflinde oy veremez. (m.87/5)
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MUVAFFAKATNAME ‹LE YETK‹
BELGES‹N‹N N‹TEL‹K VE FARKLARI

1136 say›l› Avukatl›k Kanununun “Stajyerin
Yapabilece¤i ‹fller” bafll›kl› Madde 26. (De¤iflik: 2/5/2001-
4667/15 m.) e göre ;

Stajyerler, avukat yan›nda staja bafllad›ktan sonra,
avukat›n yaz›l› muvafakati ile ve onun gözetimi ve sorum-
lulu¤u alt›nda, sulh hukuk mahkemeleri, sulh ceza
mahkemeleri ile icra tetkik mercilerinde avukat›n takip
etti¤i dava ve ifllerle ilgili duruflmalara girebilir ve icra
müdürlüklerindeki iflleri yürütebilirler.

Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya staj lis-
tesinden silinme ile sona erer.

Genel olarak ne adliyedeki memurlar tam olarak
Muvafakatname ile yetki belgesinin ayr›m›n›n fark›ndad›r
ne de yan›nda çal›flt›¤›m›z avukatlar bu konuda bizi
uyarmaktad›r. 02 /05 /2001 tarih ve 4667 say›l› yasa ile
1136 say›l› Avukatl›k Yasas›nda yap›lan de¤ifliklikle bir-
birine benzerli¤i nedeni ile uygulamada kar›fl›kl›k yaflanan
YETK‹ BELGES‹ ile YAZILI MUVAFAKAT hakk›nda aç›kl›k
getirilmifltir. 1) Avukatl›k Yasas›’n›n 4667 say›l› yasan›n
15. maddesi ile de¤iflik 26. maddesinde sözü edilen
“Avukat›n Yaz›l› Muvafakati”, k›saca
MUVAFAKATNAME’dir. Bu belge stajyer avukatlara;
avukat yan›nda staja bafllad›ktan sonra, onun gözetimi ve
sorumlulu¤u alt›nda, Sulh Hukuk Mahkemeleri, Sulh Ceza
Mahkemeleri ile ‹cra Mahkemelerinde avukat›n takip etti¤i
dava ve ifllerle ilgili duruflmalara girebilmesi ve ‹cra
Müdürlüklerindeki iflleri yürütebilmesi için verilir. Bu
yetki, stajyer avukata staj bitim belgesinin verilmesi veya
staj listesinden silinme ile sona erer. 2) Avukatl›k
Yasas›’n›n 4667 say›l› yasan›n 36. maddesi ile de¤iflik 56.
maddesinin 5.f›kras›nda sözü edilen ise YETK‹
BELGES‹’dir. Yetki Belgesi, vekâletname hükmündedir.
Avukatlar veya avukatl›k ortakl›¤› baflkas›n› tevkil etme
yetkisini haiz olduklar› bütün vekâletnameleri kapsayacak
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flekilde bir baflka avukata veya avukatl›k ortakl›¤›na yetki
belgesi verebilir.

Örnek bir muvaffakatname flu flekilde düzenlenebilir
(Örnek:1).

(Örnek:1)

MUVAFFAKATNAME ÖRNE⁄‹:
MUVAFAKATNAME
MUVAFAKATNAME VEREN 
AVUKAT: Av. 
Baro ve Sicil No.:
Vergi Dairesi ve Sicil No.:
Adres:
MUVAFAKATNAME VER‹LEN
STJ. AVUKAT: Stj. Av. 
Baro ve Staj Sicil No: ‹stanbul Barosu 
MUVAFAKATNAME KAPSAMI: Muvafakatname verilen

stajyer avukat; tarih ve numaras› yaz›l› iflbu vekaletteki;
sulh hukuk mahkemeleri, sulh ceza mahkemeleri ile icra
tetkik mercilerinde avukat›n takip etti¤i dava ve ifllerle ilgili
duruflmalara girebilir ve icra müdürlüklerindeki iflleri
yürütebilir.

Bu Muvafakatname, 4667 say›l› yasayla de¤iflik 1136
say›l› avukatl›k kanununun 26. maddesi uyar›nca
taraf›mdan tanzim edilmifltir. 

AV.
Çal›flmalar›m›z esnas›nda yaflad›¤›m›z en önemli güncel

sorunlardan bir di¤eri de muvafakatname kullan›l›rken
baro pulu yap›flt›r›lmas›n›n zorunlu olup, olmay›fl›d›r. Bu
konuda uygulamada bir birlik olmamak ile beraber,
Barolar Birli¤i’nin 2003/97 nolu duyurusu (örnek:2) bize
yol gösterici olabilir. Fakat baz› hakimlerimiz bunu kabul
etmeyerek baro pulu kullan›lmas›nda ›srarc› davranmak-
tad›r.



53

Stajyer Avukatlar›n El Kitab›

(Örnek:2)

Türkiye Barolar Birli¤i Baflkanl›¤›
Ankara 21/10/2003
DUYURU NO 2003/97
1136 say›l› Avukatl›k Kanununun; 
26 maddesi "Stajyerler, avukat yan›nda staja

bafllad›ktan sonra, AVUKATIN YAZILI MUVAFAKATI ile ve
onun gözetimi ve sorumlulu¤u alt›nda, Sulh Hukuk
Mahkemeleri, Sulh Ceza Mahkemeleri ile ‹cra Tetkik
Mercilerinde avukat›n takip etti¤i dava ve ifllerle ilgili
duruflmalara girebilir ve icra müdürlüklerindeki iflleri
yürütebilirler."

27/3 maddesi "Avukatlarca vekaletname sunulan mer-
ciler, pul yap›flt›r›lmam›fl veya pulu noksan olan vekalet-
name ve örneklerini kabul edemez."

56/5 maddesi "Avukatlar veya avukatl›k ortakl›¤›
baflkas›n› tevkil etme yetkisini haiz olduklar› bütün vekalet-
namelerini kapsayacak flekilde bir baflka avukata veya
avukatl›k ortakl›¤›na vekaletname yerine geçen yetki belge-
si verebilir. Bu yetki belgesi vekaletname hükmündedir."

hükümlerini içermektedir. 
Kanunun 26.maddesinde düzenlenen "yetki belgesi"

olmay›p "muvafakatname"dir. Bu düzenleme ile stajyere bir
hak ve görev verilmektedir. Stajyer staj› devam etti¤i sürece
bu hakka sahiptir. Henüz stajyer statüsünde olup, avukat
de¤ildir.Avukatl›k ünvan›n› ancak Kanunun 9.maddesin-
deki koflullar olufltu¤unda kazanmaktad›r. Kanunun 27/3
ve 56/5 maddelerinde ise "tevkil yetkisini haiz vekalet-
namelere istinaden bir avukata verilen yetki belgesinden"
söz edilmektedir. Yetki belgesi vekaletname hükmündedir.
Vekalet pulu, avukat›n sundu¤u vekaletname ve vekalet-
name hükmündeki yetki belgesine yap›flt›r›lacakt›r. Stajyer
henüz avukat ünvan›n› kullanamamaktad›r.Avukat›n sta-
jyere verdi¤i belge de "yaz›l› muvafakatname"dir. Bu neden-
le Avukatl›k Kanununun 26.maddesi uyar›nca stajyere ver-
ilen "Yaz›l› Muvafakatname"ye vekaletname pulu
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yap›flt›r›lmas› gerekmemektedir.
Bilgilerinize sunar›m.
Sayg›lar›mla.
TürkiyeBarolarBirli¤i
Baflkan›
Av.Özdemir ÖZOK
http://www.barobirlik.org.tr/calisma/duyuru/?d=151
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AVUKATLIK MESLE⁄‹NDE 
KAR‹YER ve ‹fi GÖRÜfiMELER‹

Mesle¤e yeni bafllayacak avukat adaylar›n›n ifl
görüflmelerinde dikkat etmesi gereken belirli hususlar
bulunmaktad›r.  

Aday›n ifl arama sürecini etkin ve efektif bir flekilde
gerçeklefltirip hedefledi¤i ifle ulaflmas› için belirli konular-
da bilgi sahibi olmas› gereklidir.

‹fl arama sürecini üç aflamada de¤erlendirmek
mümkündür. Bu aflamalar ön haz›rl›k ve ifl arama,
mülakat ve ifl görüflmesi, ve son olarak de¤erlendirme süre-
cidir. 

Aday›n ön haz›rl›k ve ifl arama sürecinde dikkat etmesi
gerekli en önemli husus özgeçmifl yaz›m›d›r. Aday›n
haz›rlayaca¤› özgeçmiflin aç›k ve net olmas›, adaya iliflkin
gerçek bilgileri içermesi,gereksiz ayr›nt›ya girmemesi
gerekmektedir. Aday›n haz›rlayaca¤› özgeçmiflte ilk önce
kendi iletiflim bilgilerine yer vermesi gereklidir. ‹letiflim bil-
gilerinde özellikle cep telefonu, ev adresi, e-mail adresinin
bildirilmesi, adaya ulafl›lamad›¤› durumlar içinde bir
yak›n›n telefonunda eklenmesi faydal› olacakt›r.

Özgeçmiflin içerik bölümünde aday›n kariyer hedefine
yer vermesi gerekmektedir. Genellikle oluflturulacak kariy-
er hedefinin aday›n gelecekte uzmanlaflmak istedi¤i alan›
belirtmesi ve kiflinin bu alanda kendini gelifltirmek istedi¤i
yer almal›d›r.

Özgeçmiflin içerik bölümünde di¤er bir hususta yetkin-
likler bölümüdür. Aday kendi yetkinliklerini aç›k, gerçe¤e
uygun ve net bir flekilde belirtmelidir. Mümkünse aday›n
yetkinlikler bölümünde bir kelime ile belirtmesi yeterli ola-
cakt›r.Örne¤in analitik, grup çal›flmas›na yatk›n, ifl bitirici,
sonuç odakl› gibi .

Özgeçmiflin içerik bölümünde aday›n bitirdi¤i okullar›n
en sonuncudan bafllayarak tarih zamanlamas› da belirtil-
erek yer almas› gereklidir. Aday›n mezun oldu¤u e¤itim
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kurumlar›ndan e¤er iyi derece ile mezun oldu ise bunu da
okul bilgisi alt›nda belirtmesi yararl› olacakt›r.

Özgeçmiflin di¤er bir bölümü olan yabanc› dil ve bil-
gisayar bilgisi bölümünde özellikle aday›n bildi¤i yabanc›
dilleri belirtmesi, bu belirtmeyi yaparken yabanc› dili
okuma, yazma, konuflma ve hukuk dilinin ne düzeyde
oldu¤unu belirtmesi gereklidir. Aday bu belirtmeyi
yaparken daha önce girmifl oldu¤u bir dil s›nav› skorunu
yazmas›(TOEFL,GMAT,‹ELTS,KPDS) adaya art› puan
kazand›racakt›r. Aday bu belirtmeyi yaparken yabanc› dili
nerede ö¤rendi¤i bilgisini de muhakkak özgeçmifline
eklemelidir. 

Özgeçmiflin di¤er bir bölümü de geçmifl ifl deneyimleri
bölümüdür. Aday geçmifl çal›flma hayat›na iliflkin olarak
verece¤i bilgilerde özellikle en son çal›flt›¤› firmadan
bafllayarak geriye do¤ru ;çal›flt›¤› avukat veya firman›n ad›,
çal›flma süresi , raporlama yapt›¤› kifli say›s› , yönetti¤i kifli
say›s› , firma büyüklü¤ü ve çal›flan say›s›n› belirtmelidir.
Geçmifl ifl deneyimlerinde aday›n muhtemel bir ifl
görüflmesinde en çok karfl›laflt›¤› soru en son iflinden
neden ayr›ld›¤› olacakt›r. Aday›n haz›rlayaca¤›
özgeçmiflinde bu hususu da dikkate alarak hareket etmesi
faydal› olacakt›r. 

Özgeçmifl içeri¤inin di¤er önemli bir noktas› da refer-
anslar bölümüdür. Aday›n belirtece¤i referanslar›n ad,
soyad, iletiflim bilgileri ve çal›flt›¤› kurumun veya yak›nl›k
derecesinin belirtilmesi faydal› olacakt›r. Belirtilecek refer-
anslar›n baflvurulacak pozisyon veya iflle alakal› olmas›
adaya art› puan kazand›racakt›r. 

Son olarak aday›n özgeçmiflinde kiflisel bilgilerine yer
vermesi gereklidir. Bu kiflisel bilgiler aras›nda aday›n
do¤um tarihi ve yeri, erkek adaylar için askerlik durumu,
seyahat engelinin olup olmad›¤›, herhangi bir sa¤l›k soru-
nunun olup olmad›¤›, sürücü belgesinin olup olmad›¤› gibi
hususlar›n belirtilmesi aday aç›s›ndan faydal› olacakt›r .

Haz›rlanacak bir özgeçmifl ; 
• K›sa, net ve aç›klay›c› olmal› 
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• Ana hatlar› ile adaya iliflkin iletiflim bilgileri, kariyer
hedefi, yetkinlikler, e¤itim durumu, yabanc› dil ve bilgisa-
yar bilgisi , geçmifl ifl deneyimleri , referanslar ve kiflisel bil-
gileri içermelidir.

• Verilen bilgiler muhakkak do¤ru olmal›
• Gerekli özen ve titizlik gösterilerek haz›rlanmal›d›r .
‹fl arama sürecinde aday haz›rlam›fl oldu¤u özgeçmiflini

ilgilendi¤i firmalara genel baflvuru yada aç›k pozisyon
olmas› durumunda özel baflvuru yoluyla iletmelidir. Aday
ifl arama sürecini ciddiye almal› ve gerekli sabr› gösterme-
lidir. Aday ifl arama sürecinde belirli bir sistematik
dahilinde ilerlemelidir. ‹fl arama süreci her ne olursa olsun
sab›r isteyen zorlu bir süreçtir. Bu süreçte aday
olabildi¤ince çok kendi kariyer hedefine uygun yere özgeç-
miflini iletmelidir. Özellikle Baromuzun www.istanbulbaro-
su.org.tr isimli internet sitesi arac›l›¤›yla aç›k pozisyonlar›
takip etmelidir. Bu aç›k pozisyonlar›n yan›nda di¤er kariy-
er siteleri, gazetelerin ‹nsan Kaynaklar› eklerini de aday
sistematik bir flekilde taramal›d›r.Aday bu mecralar›n
yan›nda yak›n çevresi ve arkadafllar›na ifl arad›¤›ndan bah-
setmeli ve desteklerini istemelidir. 

Aday uygun gördü¤ü avukat, avukatl›k ofisi veya fir-
malara özgeçmiflini gönderirken bir ön yaz› ile çok k›sa
durumundan bahsetmeli ve bilgi vermelidir.

‹fl arama sürecinde ;
• Aday sab›rl› davranmal› 
• Süreci sistematik bir flekilde ele almal› 
• Kendi kariyer hedefine uygun olabildi¤ince çok yere

baflvuruda bulunmal› 
• Her gün en az birkaç saatini bu süreç için harca-

mal›d›r. 
Aday mülakat veya ifl görüflmesinde belirli hususlara

dikkat etmesi gereklidir. Aday›n baflar›l› bir mülakat
geçirmesi için mülakata haz›rl›kl› gitmesi gereklidir.
Mülakata haz›rl›k sürecinde özelikle baflvurdu¤u hukuk
bürosu ile ilgili olabildi¤ince bilgi edinmeye çal›flmal›d›r.
Aday mülakat öncesi giyimine ve d›fl görünüflüne özen
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göstermelidir. Aday görüflmeye giderken özellikle koyu renk
k›yafetler giymeye dikkat etmelidir. Koyu renk k›yafet aday›
ciddi gösterecektir. Adaylar›n kahverengi tonlarda k›yafet
giymekten kaç›nmas› yararl› olacakt›r. Kahverengi renk
k›yafetlerin yap›lan araflt›rmalar sonucu mülakatlarda, ifl
görüflmesini yapanlar›n zihinlerinde daha az kald›¤› ve
aday›n mülakattan sonra daha az hat›rland›¤›
görülmüfltür. Aday mülakata giderken haz›rlam›fl oldu¤u
özgeçmiflini de yan›nda götürmesi faydal› olacakt›r. 

Aday›n mülakat saatinden 10 dakika önce görüflmenin
yap›laca¤› yerde haz›r bulunmas› önemlidir. Aday
mülakat›n bafl›nda mülakat› yapacak kiflinin elini s›kmal›,
ve güler yüzlü bir tav›r sergilemelidir. Aday mülakat
s›ras›nda sakin olmal›, sorulacak sorulara tutarl› cevaplar
vermeye özen göstermelidir. Mülakatlarda aday›n kendin-
den emin ve güvenli bir tav›r sergilemesi faydal› olacakt›r.
Mülakatlarda adaylara en çok sorulan sorular aras›nda,
kendinizi tan›t›r m›s›n›z, daha önce çal›flt›¤›n›z ifl yerleri ile
ilgili bilgi verir misiniz, en son çal›flt›¤›n›z ifl yerinden neden
ayr›ld›n›z gibi sorular›n sorulmas› muhtemeldir. 

Aday›n sorulacak sorular› olabildi¤ince aç›k ve net bir
flekilde cevaplamas› yerinde olacakt›r. Mülakat›n sonunda,
mülakat› yapan kiflinin adaya firmayla ilgili ya da iflle ilgili
bir sorusunun olup olmad›¤›na iliflkin bir soru sorulabilir.
Aday böyle bir durumda muhakkak ifle iliflkin sorular sor-
mas› ve bu iflte çal›flmaya istekli oldu¤unu göstermesi fay-
dal› olacakt›r.

Mülakat› yapan taraf›ndan adaya sorulacak en önemli
sorulardan bir tanesinde ücret hususudur. Aday›n ne
kadar ücret istedi¤ine iliflkin soruya aday›n kendi
ihtiyaçlar›n› göz önünde bulundurmas› ve piyasadaki ben-
zer pozisyonlardaki ücret miktar›n› da dikkate alarak bir
aral›k belirtmek suretiyle cevap vermesi do¤ru olacakt›r. 

Aday mülakat›n sonunda, mülakat› yapan›n elini
s›kmal› ve gülen bir yüzle kifliyle vedalaflmal›d›r. 

Mülakat  sürecinde ;
• Aday zaman›nda görüflenin yap›laca¤› yerde olmal› 
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• Sorulacak sorulara aç›k ve net cevaplar vermeli 
• Kendinden emin bir tav›r sergilemeli 
• K›yafet ve d›fl görünüflüne önem vermelidir. 
Avukat adaylar›n›n ifl arama süreçlerinde sab›rl› olmas›

ve istedikleri ifli bulmalar› için iyi bir araflt›rma yapmalar›
faydal› olacakt›r. Unutulmamal›d›r ki kiflinin hayata verdi¤i
en önemli kararlar aras›nda ifl ve efl seçimi gelir. Kifli mutlu
olmad›¤›, severek ve isteyerek yapmad›¤› bir iflte çal›flmas›
onu asla mutlu etmeyecektir. 
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Özgeçmifl Örne¤i 

AD-SOYAD
Adres 
Telefon 
Cep tel
Elektronik Posta  
KAR‹YER HEDEF‹
Profesyonel hedef yani yapmak istediklerinizin özet bir

tan›m›n› Yapmal›s›n›z.
N‹TEL‹KLER
Teknik ve profesyonel beceriler, özellikler ve ay›rt edici

nitelikleri özetleyen K›sa ve öz bir tan›md›r.
E⁄‹T‹M
1997 - 2002
Fakülte, Bölüm Ad›, tahmini mezuniyet tarihi
MM/YY Dil Okulu, fiehir
YY-YY Lise, Kolej vb. fiehir
Ödül, derece vb.
‹fi TECRÜBES‹
‹fl deneyiminizi kapsar. Sondan bafla do¤ru yaz›lacak

Çal›fl›lan y›llar ve görev ünvanlar›n› mutlaka yazmal›s›n›z.
fiirketleri ya da organizasyonlar› s›ralay›n (Staj, ifl, asis-

tanl›k vb), fiehir
MM/YY Ünvan, bölüm
Yüklendi¤iniz sorumluluklar ve ifller  ald›¤›n›z derece

ya da baflar›lar
BAfiARILAR
Burslar, Ödüller, Yar›flma dereceleri, Okul derecesi vb.
BECER‹LER Yabanc› dil bilgisi (Bildi¤iniz diller ve

derecesi)
SEM‹NER VE KONFERANSLAR: Bilgisayar becerisi   
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AKT‹V‹TELER
Klüp aktiviteleri, ay-y›l
Baflar› gösterdi¤iniz tüm aktiviteler
Gönüllü ve sosyal ifller
‹flle ilgili organizasyonlar
K‹fi‹SEL
Do¤um tarihi, yeri
Hobiler, ilgi alanlar›
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ADL‹ YARGI YOLU

Anayasa yarg›s›, idari yarg›, askeri yarg› d›fl›nda kalan
bütün yarg›sal faaliyetler adli yarg›da görülür. Adli kendi
içinde medeni yarg› ve ceza yarg›s› olarak ikiye ayr›l›r. Biz
bu bölümde medeni (hukuki) yarg› yoluna iliflkin uygula-
mada s›kça karfl›lafl›lan düzenlemelere genel olarak
de¤inmekle yetinece¤iz.

Medeni yarg›laman›n konusunu oluflturan hususlar
dava yoluyla ileri sürülür. Dava, baflkas› taraf›ndan süb-
jektif bir hakk› ihlal edilen kiflinin hukuki himayeden fay-
dalanmak üzere adli makamlara yapt›¤› istemden ibarettir.
Hukuki himaye isteyen kifliye davac›; davac›n›n hakk›n›
ihlal etti¤i ileri sürülen tarafa ise daval› denir. Çekiflmeli
yarg›da davan›n taraflar› daval› ve davac› olmas›na karfl›n,;
çekiflmesiz yarg›lamada talepte bulunan “ilgililer” bulun-
maktad›r. Davalar istenilen hukuki himaye esas al›narak
tespit, eda ve inflai dava olmak üzere 3’ e ayr›l›r.

Kural olarak davaya bakacak yetkili mahkeme,
daval›n›n ikametgâh›n›n bulundu¤u yer mahkemesidir.
Ancak HUMK madde 9-27 aras›nda genel yetki kural›n›n
çeflitli istisnalar›n› aç›kça hükme ba¤lam›flt›r. Görev,
davan›n belirli yer mahkemelerinden hangisi taraf›ndan
hükme ba¤lanaca¤›na iliflkin kamu düzeninden kay-
naklanan kurallard›r. HUMK madde 1-8 aras›nda düzen-
lenmifltir.

Medeni yarg›lama yaz›l›, sözlü ve basit olmak üzere 3
yarg›lama usulü bulunmaktad›r. Asliye hukuk
mahkemelerinin görevi as›l, di¤er mahkemelerin ise görevi
istisnaidir. Sulh hukuk mahkemelerinde basit, asliye
hukuk mahkemelerinde yaz›l› usul uygulan›r. 

Mahkemenin davaya bakabilmesi için davac›n›n talebi
flartt›r. Davac› talebini dava dilekçesi olarak yetkili ve
görevli mahkemeye sunmal›d›r. Dava dilekçesinde nelerin
bulunmas› gerekti¤i HUMK madde 179’ de s›ralanm›flt›r.
Burada öncelikle dikkat edilecek husus ilk itiraza veya
kanuni eksiklerin tamamlatt›r›lmas› için duruflma tari-
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hinin ertelenmesine mani olmak için; dilekçede taraflara
iliflkin bilgilerin eksiksiz, do¤ru sunulmas› ile dilekçede
sözü edilen belgelerin zaman›nda ibraz edilmesi gerekmek-
tedir. Dava dilekçesinde davac›, iddias›n›n dayana¤›n›
oluflturan bütün vak›alar› delillerle iliflkilendirerek mahke-
meye sunmal›d›r. Zira dava malzemesinin taraflarca getir-
ilmesi ilkesi teksif ilkesi ile s›n›rland›r›lm›flt›r. Davac›n›n
dilekçesinde hukuki sebeplerin varl›¤› zorunlu de¤ildir.
Hakim hukuku resen uygular (HUMK madde 76) Ancak
yarg›laman›n h›zland›r›lmas› için avukata düflen görev;
vak›alar› deliller ile iliflkilendirip bunun hukuki tasnifini
yapmak, böylece hâkime karar al›rken yard›mc› olmakt›r.
Dava dilekçesi verilirken daval› say›s›ndan bir fazla say›da
düzenlenmifl yaz›l› delillerde sunulmal›d›r. Baflka yerden
istenilebilecek belgelerin ise nereden ve nas›l temin
edilece¤i aç›klanmal› ve gerekli posta ücreti b›rak›lmal›d›r.

Esasen dava dilekçesinin en önemli k›sm› talep sonu-
cudur. Talep sonucu, aç›lacak dava ile elde edilmek iste-
nilen sonucu gösterir. Hukuk yarg›lamas›nda hâkim
davac›n›n talebi d›fl›na ç›kamaz. Bu nedenle dava aç›l›rken
muhtemel sonuçlar› iyi de¤erlendirilip talep sonucunu
ayr›nt›l› olarak yaz›lmal›d›r. As›l dava konusu hususunda
istenilen sonucun yan›nda istenilebilecek fer’i nitelikteki
faiz, baz› durumlarda tazminat talepleri de aç›kça isten-
melidir. Aksi halde iddia ve savunmay› geniflletme yasa¤›
yeni taleplere mani olacakt›r. Dava veya cevap dilekçesin-
den aç›kça anlafl›lamayan hususlar hâkim ayd›nlatma
ödevi kapsam› içinde aç›klatt›rabilir.(HUMK madde 75/II)
Böylesi bir durum söz konusu oldu¤unda hâkimin dikkati
çekilmeli ve gereken aç›klamalar›n yap›lmas› taraftan talep
edilmelidir.

Dava dilekçesi daval› say›s›ndan bir fazla say›da düzen-
lenerek tevzi bürosunda kay›t ifllemleri yapt›r›l›r.
Bunlardan bir tanesi mahkemeye, di¤eri ise tebligat için
gönderilir. Kay›t ifllemlerinden sonra vezneye giderek harca
tabi davalarda; 1) Baflvuru harc›, 2) Maktu harca tabi
davalarda karar ve ilam harc›n›n tamam›, nispi harca tabi
davalarda karar ve ilam harc›n›n dörtte biri peflin olarak
yat›r›l›r. (Harçlar Kanunu madde 27-28) Veznede harçlar›
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yat›rd›ktan sonra s›ra dava dosyas›n›n daval› tarafa tebli-
gat› için posta ücretini yat›rmaya geldi. Posta giderleri
peflin olarak tahsil edilir. (Tebligat Kanunu madde 5/I)
Unutulmamal›d›r ki; posta ücretinin eksikli¤i eksikli¤in
giderilmesi için yeni bir sürenin verilmesini zorunlu k›lar ki
bu durum davan›n uzamas›na ve sonunda talepten
vazgeçilmifl olmas›na neden olur. (Tebligat Kanunu madde
34/II) Tebligat adreslerinin iyi araflt›r›lmas› da önem
tafl›maktad›r.

Dava dilekçesi hâkime verilir. Hâkim taraf›ndan ise
mahkeme kalemine gönderilir. Ancak ilgili yönetmeli¤in
18/a maddesi gere¤i art›k tevzi bürolar› dava dosyalar›n›
hâkimlere teslim etmektedir. Davac› tarafa dava bilgilerinin
yer ald›¤› fifl ücretsiz olarak verilir. Cevap dilekçeleri ise
öncelikle hâkime götürülür. Hâkim cevap dilekçesinin her
bir sayfas›n› verilifl tarihini yazarak imzalad›ktan sonra
dava dosyas›na eklenmesi için cevap dilekçesini mahkeme
kalemine gönderir. Mahkeme kaleminde ayr›ca esas defteri
de tutulur. Uygulamada dosya numaras› olarak tabir
edilen ifade esas defterinde ilgili dava dosyas›n›n s›ras›n›
ifade eder.
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‹DAR‹ YARGILAMA PROSEDÜRÜ 
ve GEREKL‹ B‹LG‹LER

‹dari yarg›daki dava prosedürü ve iflleyifl adli yarg›ya
göre biraz daha farkl› oldu¤undan, bu el kitab›nda sizlere
yard›mc› olmas› için idari yarg›lama prosedürüyle ilgili bilgi
vermeyi gerekli görüyoruz. 

‹dari Davalar nas›l aç›l›r?
Pratik bilgi olarak, ad›m ad›m idare mahkemesinde bir

davan›n nas›l aç›ld›¤›n› k›saca özetlemek istiyoruz. ‹dare
mahkemesinde bir dava açmak için, dava dilekçesi ve
ekleri haz›rland›ktan sonra karfl› taraf say›s›ndan bir fazla
nüsha verilmek üzere öncelikle Nöbetçi Mahkeme hâkimin-
den havale almak gereklidir. Havale al›n›nca, oradan vezn-
eye gidilmekte ve vezneye dava dilekçesi ve dosyan›zdaki
di¤er belgeleri sunduktan sonra, orada dava harc› ve mas-
raflar hesaplanarak sizden tahsil edilmektedir. Bu ifllemin
sonunda ise size verilen belgede davan›z›n hangi idare
mahkemesinde görülece¤i yazmaktad›r.

Derkenar nas›l al›n›r?
E¤er bir kamu kurumuna verilmek üzere derkenar

almak istiyorsan›z, davan›n düfltü¤ü mahkemeye giderek
hâkimden havale alman›z gerekir. Havaleden sonra ise
mahkeme kalemine giderek dilekçenize derkenar ala-
bilirsiniz.

DAVA VE YARGILAMA 
Dava, dava dilekçesinin Mahkeme Kalemi'nde "Esas

Defteri"ne kaydedildi¤i tarihte aç›lm›fl olur. Harçlar›n da
ödenmesi gerekir. Peflin ödenmesi gereken harçlar;
Baflvurma harc›, Karar ve ‹lâm harc›d›r. Bunlar, Harçlar
Kanunu'ndaki tarifeye göre al›n›r.

Harç peflin veya süresinde ödenmemiflse, müteakip
ifllemlere ancak harç ödendikten sonra devam olunur.

YARGILAMA USULÜ: ‹dari davalarda "Yaz›l› Yarg›lama
Usulü" uygulan›r ve inceleme dosya üzerinden yap›l›r.
Taraflardan birinin iste¤i üzerine duruflma yap›l›r.
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YÜRÜTMEN‹N DURDURULMASI 
‹dari dava aç›lmas› veya Kanun yollar›na baflvurulmas›,

dava edilen idari ifllemin yürütülmesini kendili¤inden dur-
durmaz. Ancak, idari ifllemin uygulanmas› halinde gider-
ilmesi güç veya imkâns›z zararlar›n do¤mas› ve idari
ifllemin aç›kça hukuka ayk›r› olmas› flartlar›n›n birlikte
gerçekleflmesi durumunda; Mahkeme gerekçe göstererek
yürütmenin durdurulmas› karar› verebilir. ‹dari davalar
yürütmenin aç›lmas› istemli olarak aç›lacaksa, bu husus
dava dilekçesinde aç›kça belirtilmelidir. Yürütmenin dur-
durulmas› talepleri hakk›nda verilen kararlara karfl› itiraz
süresi 7 gündür.

‹DAR‹ DAVALARDA SÜRELER
‹dari davalarda sürelere çok dikkat etmek gerekmekte-

dir.
Dava açma süresi, özel kanunlarda ayr› süre göster-

ilmeyen hallerde Dan›fltay’da ve idare mahkemelerinde 60
ve vergi mahkemelerinde 30 gündür.

Süre; tebli¤, yay›n veya ilan tarihini izleyen günden
itibaren bafllar. Tatil günleri de sürelere dahildir. Ancak
sürenin son günü tatile rastlarsa, süre tatil gününü izleyen
çal›flma gününün bitimine kadar uzar.

Süreler hangi günden bafllar?
Tefhim (sözle bildirme) veya tebli¤ (bildirim) tarihinden

bafllar.
Süre gün olarak tayin edilmiflse, tefhim veya tebli¤ edil-

di¤i gün hesaba kat›lmaz ve son günü tatil saatinde biter.
Tatil günleri süreye dahildir. Sürenin son günü tatile rast-
larsa, tatilin ertesi günü biter.



69

2577 SAYILI 
‹DAR‹ YARGILAMA USULÜ KANUNU’NDA

YER ALAN SÜRE KURALLARI:

1- Baflka mercilere verilen dilekçelerin ilgili yarg› yer-
lerine gönderilme süresi :  ( 3 gün )

2- Verilmeyen veya eksik verilen harç ve posta ücretinin
verilmesi yada tamamlanmas› süresi : ( 30 gün ) 

3- Davan›n devam› s›ras›nda istenilen ilave posta ücre-
tinin tamamlanmas› süresi : ( 30 gün )

4 - Posta ücreti tamamlanmad›¤› için ifllemden
kald›r›lan dosyalarda müracaat süresi : ( 3 ay )

5- Dan›fltay ve idare mahkemelerinde genel dava açma
süresi : ( 60 gün )

6- Vergi mahkemelerinde genel dava açma süresi : ( 30
gün )

7- ‹lanen tebligat yap›lan hallerde, genel dava açma
süresinin ifllemeye bafllamas› için geçmesi zorunlu süre : (
15 gün )

8- Di¤er yarg› yerlerine aç›lan davalar›n görev yönün-
den reddi halinde dava açma süresi : ( 30 gün )

9- ‹darelerin herhangi bir talebi cevap vermemek
suretiyle reddetmifl say›lmas› için geçmesi zorunlu süre : (
60 gün )

10- ‹darelerin herhangi bir talep hakk›nda verdikleri
cevap kesin de¤ilse, dava açmadan önce beklenebilecek
azami süre : ( 6 ay )

11- ‹dari eylemlerden haklar› ihlal edilmifl olanlar›n,
haklar›n›n yerine getirilmesi istemiyle idareye müracaat
süreleri : ( 1-5 y›l )

12- Dava dilekçelerinin ilk incelemesinde süre : ( 15
gün )

13- Dilekçe ret karar› üzerine yeniden dava açma süre-
si : ( 30 gün ) 13- Dilekçe ret karar› üzerine yeniden dava
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açma süresi : ( 30 gün )
14- Tebligatlara cevap verme süresi : ( 30 gün )
15- Duruflmadan önce davetiye gönderilmesinde asgari

süre : ( 30 gün )
16- Duruflmadan sonra karar verme süresi : ( 15 gün )
17- Davalar›n sonuçland›r›laca¤› azami süre : ( 6 ay )
1 8 - Davac› taraf›n yenileme dilekçesi vermemesi

halinde, yürütmenin durdurulmas› karar›n›n kendili¤inden
hükümsüz kalaca¤› süre : ( 4 ay )

19- Davac›ya tebligat yap›lamamas› halinde, davan›n
aç›lmam›fl say›lmas› için geçmesi gereken süre : ( 1 y›l )

20- Yürütmenin durdurulmas› talepleri hakk›nda ver-
ilen kararlara karfl› itiraz süresi : ( 7 gün )

21- Mahkeme kararlar›n›n yerine getirilmesi süresi : (
30 gün )

22- ‹dare ve vergi mahkemelerinin nihai kararlar›na
karfl› bölge idare mahkemelerine itiraz süresi : ( 30 gün )

23- Dan›fltay’da temyiz süresi : ( 30 gün )
24- Temyiz dilekçelerindeki eksikliklerin tamamlan-

mas› süresi : ( 15 gün )
25- Temyiz dilekçelerine cevap verme süresi: ( 30 gün )
2 6 - Temyiz isteminde bulunulurken ödenmeyen

yarg›lama giderlerinin tamamlanma süresi : ( 15 gün )
27- Temyiz isteminin süre afl›m› nedeniyle reddine

iliflkin kararlara karfl› itiraz süresi : ( 7 gün )
2 8 - Temyiz isteminde bulunulmam›fl say›lmas›na

iliflkin kararlara karfl› itiraz süresi : ( 7 gün )
29- Temyiz talepleri üzerine verilen kararlar›n taraflara

tebli¤ süresi : ( 7 gün )
30- Ayn› davayla ilgili olarak önceki karara ayk›r› yeni

bir karar verilmifl olmas› halinde yarg›laman›n yenilenmesi
talep süresi : ( 10 y›l )

31- Avrupa ‹nsan Haklar› Mahkemesinin kesinleflmifl
karar› üzerine yarg›laman›n yenilenmesi talep süresi : ( 1
y›l )
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32- Yarg›laman›n yenilenmesi talepleri için genel müra-
caat süresi : ( 60 gün )

33- Karar düzeltme talebinde süre : ( 15 gün )
‹DAR‹ DAVA TÜRLER
‹DAR‹ DAVALAR iptal davalar› ve tam yarg› davalar›

olmak üzere ikiye ayr›l›rlar.
‹PTAL DAVALARI: ‹dari ifllemler hakk›nda yetki, flekil,

sebep, konu ve amaç yönlerinden birisinin hukuka
ayk›r›l›¤›ndan dolay›, menfaatleri ihlal edilenler taraf›ndan
ifllemlerin iptali için aç›lan davalard›r. Dava dilekçesinde
dava konusunun aç›kça belirtilmesinin ve hangi ifllemin
iptalinin istendi¤inin hiçbir tereddüde yer vermeyecek
flekilde gösterilmesi gereklidir.

TAM YARGI DAVALARI: Bir kamu hizmeti görülürken
yürütülen idari eylem ve kararlardan dolay› haklar› kay-
bolan kifliler taraf›ndan kamu kurulufllar› aleyhine aç›lan
davalarla, kamu hizmetlerinden birini görmek için yap›lan
sözleflmelerden ötürü taraflar aras›nda ç›kan
uyuflmazl›klara iliflkin davalard›r. Tam yarg› davas›,
do¤rudan do¤ruya aç›labilece¤i gibi, iptal davas› ile birlikte
de aç›labilir. Dava, uyuflmazl›k konusu karar›n tebli¤inden
itibaren 60 gün içinde Bölge ‹dare Mahkemesi'nde aç›l›r.

‹PTAL VE TAM YARGI DÂVALARINDA HUSUMET
K‹ME YÖNELT‹L‹R?

‹ptali istenen karar› alm›fl olan veya al›nan karar›
yürütmekle sorumlu olan ‹dare Organ›na yöneltilir. Kamu
görevlileri daval› olarak gösterilemezler.

KANUN YOLLARI
‹DAR‹ DAVALARDA KANUN YOLLARI
‹T‹RAZ: ‹dare ve Vergi Mahkemeleri'nin tek hakimli

olarak verdikleri kesin kararlara baflka Kanunlarda aksine
hüküm bulunsa bile mahkemenin bulundu¤u yarg›
çevresindeki Bölge ‹dare Mahkemesi'nde itiraz edilebilir.
‹tiraz, karar›n tebli¤inden itibaren 30 gün içinde yap›l›r.
Bölge ‹dare Mahkemesi'nin kararlar› kesindir. Temyiz yolu-
na baflvurulamaz.
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TEMY‹Z: Mahkemelerden verilen nihaî kararlara karfl›
temyiz yoluna baflvurulabilir. Davada hakl› ç›km›fl olan
taraf da, hukukî yarar› bulunmak flart›yla, hükmü Temyiz
edebilir. Temyiz'den feragat edilebilir. Temyiz süresi geçiril-
di¤i takdirde bir daha bu yola baflvurulamaz. Mahkemeleri
kesin kararlar›, tebli¤ tarihinden itibaren 30 gün içinde
Dan›fltay'da temyiz edilebilir. Temyiz istemi reddedildi¤i
takdirde bu red karar›, karar›n tebli¤inden itibaren 7 gün
içerisinde temyiz edilebilir.  

Temyiz dilekçesi nereye verilir?
Temyiz dilekçesi; as›l hükmü veren mahkemeye veya

Dan›fltay'a veya dilekçe verenin bulundu¤u yer mahkeme-
sine verilebilir. Temyiz dilekçesi hangi mahkemeye veril-
miflse, o mahkemece Temyiz Defteri'ne kaydolunur.

Temyiz iste¤i hangi tarihte yap›lm›fl say›l›r?
Temyiz iste¤i; harca tabi de¤ilse, dilekçenin Temyiz

Defteri'ne kaydedildi¤i; harca tabi ise, harc›n yat›r›ld›¤› tar-
ihte yap›lm›fl say›l›r. Temyiz dilekçesi verilirken gerekli harç
ve giderlerin tamam› ödenir. Bunlar›n eksik ödenmifl
oldu¤u sonradan anlafl›l›rsa, karar› veren hâkim veya
mahkeme baflkan› taraf›ndan verilecek 7 günlük kesin süre
içinde tamamlanmas›, aksi halde temyizden vazgeçmifl
say›laca¤› hususu Temyiz edene yaz›l› olarak bildirilir.
Temyiz dilekçesi, hükmü veren mahkeme arac›l›¤› ile karfl›
tarafa tebli¤ edilir.

Temyiz dilekçesine cevap kaç günde verilir?
Karfl› taraf, tebli¤ gününden bafllayarak 10 gün içinde

cevap dilekçesini, hükmü veren mahkemeye veya bu
mahkemeye gönderilmek üzere baflka bir mahkemeye vere-
bilir.

Dosya, Dan›fltay'a ne zaman gider? 
Hükmü veren mahkeme, cevap dilekçesi verildikten

veya bunun için belli süre geçtikten sonra, dosyay› "Dizi
Listesine" ba¤l› olarak Dan›fltay'›n görevli dairesine gön-
derir.

Temyiz Dilekçesinde Bulunmas› Gereken Unsurlar
Dilekçede; Temyiz eden ile karfl› taraf›n davadaki s›fat-
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lar›, ad›, soyad› ve adresleri, bunlar›n kanunî temsilcisi ve
vekillerinin ad›, soyad› ve adresleri, temyiz edilen hükmün
hangi mahkemeden verilmifl oldu¤u ve tarihi ile say›s›,
ilâm›n temyiz edene tebli¤ edildi¤i tarihi, hükmün özeti,
temyiz sebepleri, duruflma istenmesi halinde bu istek,
temyiz edenin veya varsa kanunî temsilci yahut vekilinin
imzas› gerekmektedir. 

KARAR DÜZELTME 
Mahkemelerin verdikleri kararlar hakk›nda bir defaya

mahsus olmak üzere karar›n tebli¤ tarihini izleyen günden
itibaren 15 gün içinde taraflarca karar düzeltme isteminde
bulunulabilir.

YARGILAMANIN YEN‹LENMES‹
Kesinleflmifl bir karar hakk›nda yarg›laman›n yenilen-

mesi için karar›n gerçekleflti¤i tarihi izleyen günden
itibaren 60 gün içinde yarg›laman›n yenilenmesi isteminde
bulunulabilir.

‹DAR‹ YARGI YERLER‹
DANIfiTAY: Hem genel görevli "Temyiz yeri", hem de

özel görevli "‹lk ve Son Derece Mahkemesidir". Temyiz yeri
olarak; ‹dare Mahkemelerinin kararlar›na karfl› yap›lan
Temyiz istemlerini karara ba¤lar. ‹lk ve Son Derece
Mahkemesi olarak; Dan›fltay Kanunu'nda gösterilen konu-
larda aç›lan ‹dari Davalar› karara ba¤lar.

‹DARE MAHKEMELER‹: Genel görevli mahkemelerdir.
‹dare alan›nda, baflka bir mahkemenin görev alan›na
girmeyen ‹dari Davalar, ‹dare Mahkemesi'nde aç›l›r. ‹dare
Mahkemeleri, 1 Baflkan ve 2 üyeden oluflur. Kanun'da
belirtilen konularda tek hakimli mahkeme olarak da karar
verebilirler. Bu mahkemelerin tek hâkimle verdi¤i kararlar
"‹tiraz Yolu" ile Bölge ‹dare Mahkemesi'nde incelenip kesin
karara ba¤lan›rlar. Bölge ‹dare Mahkemeleri'nin karar-
lar›na karfl› "Temyiz Yolu" ile Dan›fltay'a baflvurma imkân›
yoktur.

‹DAR‹ DAVALARDA GENEL YETK‹
Göreve iliflkin hükümler sakl› kalmak flart›yla, ‹dari

Yarg›lama Usulü Kanunu'nda veya özel kanunlarda yetkili
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mahkemelerin, gösterilmemifl olmas› halinde yetkili idare
mahkemesi dava konusu olan idari ifllemi veya sözleflmeyi
yapan idari makam›n bulundu¤u yerdeki ‹dare
Mahkemesi'dir.
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TÜRK CEZA YARGILAMASI EVRELER‹
(GENEL BAKIfi)

Ceza yarg›lamas›, di¤er alanlara göre kendine has özel-
likler bar›nd›ran bir aland›r. Bu alanda tecrube ve önsezi,
en az teori bilgi kadar önem arzeder. Ceza yarg›lamas›nda
belki de bir Avukat için en önemli fley “çabuk ve pratik”
olmakt›r. Bahsedilen özellikler sizi di¤er avukatlardan bir
ad›m önde bafllatacakt›r ki bu da Stajyer Avukat gibi
mesle¤e yeni at›lm›fl biri için hayati önem kazanmaktad›r.
Ceza yarg›lamas› çok genifl bir aland›r. Amac›m›z  sizlere
Caza Hukuku’nu tekrar ettirmek de¤ildir. Bu el kitab›;
genel olarak bir ceza davas›n›n nas›l bafllayaca¤›n›, nelerle
karfl›laflaca¤›n›z›, basit olarak nelerin yap›lmas›n›n gerek-
ti¤ini göstermek aç›s›ndan önemli bir kaynak olacakt›r.

Bir suç ifllendi¤inin ö¤renilmesinin bafll›ca yollar› ihbar
ve flikayettir. fiuç ifllendi¤i; yaz›l›, sesli veya görüntülü
bas›n yoluyla da ö¤renilebilir. Yukar›da da belirtti¤imiz gibi
bu bilgiler bir avukat için gerekli de¤ildir. Teorik olarak bil-
giler “Ceza Hukuku”, “Ceza Muhakemesi” ve “Ceza Davas›”
adl› kitaplardan ö¤renilebilir. O nedenle yetkili mahke-
menin neresi oldu¤u yada ceza sürelerinden bahset-
meyece¤iz. Aslolan suçun ö¤renilmesiyle birlikte size
ulafl›labilmesidir. Avukat›n görevi kendisine görev verildi¤i
anda bafllar.

Kolluk kuvveti taraf›ndan flüpheli gözlem alt›na al›n›r.
Adli kolluk görevlileri; elkoyduklar› olaylar›, yakalanan
kifliler ile uygulanan tedbirleri emrinde çal›flt›klar›
Cumhuriyet Savc›s›na derhal bildirmek ve Cumhuriyet
Savc›s›n›n adliyeye iliflkin bütün emirlerini geciktirmek-
sizin yerine getirmekle yükümlüdür. fiüpheli gözlem alt›na
al›n›rken haklar› kendisine okunmal›d›r. (CMK – 147)
(Susma hakk›, Avukat tutma hakk› ...) Bu maddeye uyul-
mamas› idari usulsüzlük sebebidir. Buradaki nokta çok
önemlidir. Günümüzde 147. md’nin say›lmas› pek yayg›n
de¤ildir. fiüpheli gözlem alt›na al›nd›ktan sonra Müdafi
seçme hakk›n›n bulundu¤u ve onun hukukî yard›m›ndan
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yararlanabilece¤i, müdafiin ifade veya sorgusunda haz›r
bulunabilece¤i, kendisine bildirilir. Müdafi seçecek durum-
da olmad›¤› ve bir müdafi yard›m›ndan faydalanmak iste-
di¤i takdirde, kendisine baro taraf›ndan bir müdafi
görevlendirilir. Bu karar A‹HM Sözleflmesi ile birlikte uygu-
lanmaya konmufltur. Baro, kay›tl› avukatlardan hangisine
tevzi etmiflse o avukat müdafi olur. ‹ki halde de acil bir
flekilde süphelinin gözetim alt›nda bulundu¤u bölgeye
gidilmelidir. ‹lk yap›lacak ifl; flüphelinin neden burada
tutuldu¤unu, fluçunun ne oldu¤u sormal›d›r. Ayr›ca olay
ile alakal› tutanak ve evraklar› incelemek istedi¤ini belirt-
melidir. Evraklar› inceleyip gerekli bilgileri ö¤rendikten
sonra flüpheli ile özel olarak konuflmakta yarar vard›r. Bu
konuflma özel görüflme odalar›nda yap›lmaktad›r.
Konuflma esnas›nda öncelikle haklar›n›n oldu¤u tekrar
hat›rlat›lmal›, susma hakk›n›n bulundu¤u, kimsenin ken-
disini zorlayamayaca¤› belirtilmelidir. fiüpheli,  görevli
memurlar taraf›ndan sorgulan›rken onun yan›nda
bulunulmas› gerekir. Burada önemli olan; avukat›n sorgu-
lama esnas›nda memurlar›n ifline kar›flmamas› ayn›
zamanda da görevli memurun görevi kötüye kullanmamas›
hususudur. Kolluk kuvvetleri flüphelinin haklar›n›
gözetmelidir. Avukat, sorgulama esnas›nda bir çeflit
gözlemci rolündedir. Sorgulama bittikten sonra
Cumhuriyet Savc›s›n›n tekrar sorgulama yetkisi vard›r.
Cumhuriyet Savc›s› ifade üzerinden flüpheliyi serbest
b›rakabilir. Ancak CMK md. 100 sebepleri varsa (delil
karartma ...) tutuklu yarg›lanmas› için nöbetçi sorgu
hakimine sevkeder. (Sulh Ceza Mahkemesi Hakimi) Sorgu
hakimi tutuklu yada tutuksuz yarg›lanmas›na karar verir.
E¤er verdi¤i karar tutuklu yarg›lanmas›na iliflkinse
Avukat›n yapaca¤› ilk fley tutukluluk karar›na itiraz etmek-
tir. ‹tiraz süresi 7 gündür. Ancak itiraz›n an›nda verilmesi
çok önemlidir. ‹tiraz dilekçesi hemen elle, olmuyorsa en geç
ertesi gün verilmesi gerekir. ‹tiraz kabul edilirse kifli
sal›verilir. Yarg›lanmas› devam eder. Müvekkiliniz e¤er
tutuklu yarg›lan›yorsa ve bu tutukluluk süresi 30 günü
afl›yorsa; Sorgu Hakimi ( Tutuklamaya karar veren
Mahkeme) dosya üzerinden 30 günde bir tutukluluk hal-
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lerinin mevcudiyetini kontrol etmek zorundad›r. CMK md.
100 hükmü ihtimalleri yoksa (delil karartma, kaçma ihti-
mali, ..vs) flüpheli derhal sal›verilmelidir. Tutuksuz olarak
yarg›lamas› devam eder.

Cumhuriyet Savc›s›, yeterli suç flüphesi oldu¤una
kanaat getirmezse iddianame haz›rlamaz. Yani takipsizlik
karar› verir. Bu karara karfl› en yak›n yarg› alan›ndaki A¤›r
Ceza Mahkmesi Baflkan›na itiraz yoluyla bu karar›n dene-
timi yoluna gidilebilir. Ayr›ca flikayete ba¤l› olan fluçlarda
e¤er savc›l›¤a gelmifl bir flikayet yok ise yine re-sen iddi-
aname haz›rlayamaz. Buna ba¤l› olarak dava açamaz. 

Cumhuriyet Savc›s› gerekli delilleri toplad›ktan sonra
‹ddianamesini haz›rlar. Davas›n› açar. Dava aç›ld›ktan
sonra flüpheli, san›k s›fat›n› al›r. Duruflmalar›n
bafllamas›na son soruflturma evresi de denir. Cumhuriyet
Savc›s› taraf›ndan iddianamede belirtilen suç ile itham
edilir. Avukat, müvekkilini cezaevinde ziyaret eder. San›k /
Müvekkil ile görüflür. Savunmas›n› haz›rlar. Karar
ç›kt›ktan sonra temyiz eder. Karar›n temyizden dönmesiyle
beraber avukat›n görevi sona erer.

Ceza yarg›lamas›nda Stajyer Avukat›n yapabilece¤i
ifller; 

• Sulh Ceza Mahkemesinde dava açabilmek için; (
örne¤in: ‹dari para cezalar›na karfl› itiraz (trafik cezas›) )
haz›rlad›¤›m›z itiraz dilekçesi için harç veznesinden
vekaleti harçland›rmak. Sonras›nda sulh ceza Mahkemesi
Hakiminden Havale ( görüldü) almak. Daha sonra da
mahkeme kalemine dilekçemizi teslim etmektir. 

• fiikayete ba¤l› suçlarda; haz›rlad›¤›m›z flikayet
baflvurusunu Cumhuriyet Savc›s›’ndan havale (Görüldü)
ald›ktan sonra haz›rl›k kalemine teslim etmek ve ald›¤›m›z
soruflturma numaras› yard›m›yla kamu davas›n›n aç›l›p
aç›lmad›¤›n› kontrol edebilmektir.

E¤er suçtan zarar gören, ma¤dur olan kifli müvekkilin-
iz ise Cumhuriyet Savc›s›n›n iddianameyi haz›rlay›p davay›
açmas›yla birlikte mahkeme taraf›ndan davetiye ç›kar›l›r.
Bu davetiye ma¤durun davaya kat›l›p kat›lmayaca¤›na
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iliflkindir. Davaya kat›lman›n en büyük özelli¤i, karar tat-
min edici olmad›¤› taktirde kat›lana temyiz hakk› do¤ar.
Kat›lmamas› durumunda böyle bir hakk› mevcut olmaya-
cakt›r. Ma¤dur, savc›n›n yan›nda yer al›r. ( eski çek
kanununda e¤er ceza yarg›lamas›na müflteki kat›lmazsa
dava düflüyordu)

Avukat›n görevlerinden biri de müvekkiliniz karakolda
kötü muameleye maruz kalm›fl ise bunu tespit ettire-
bilmek, doktora ç›kartabilmektir. ( uygulamada bir hayli
zor) Avukat olarak çok zorland›¤›n›z takdirde Barodan
yard›m istemek, müflahit avukat denilen kiflilere bunu
tespit ettirmek gerekir. Ayr›ca bir kaç avukat arkadaflla
tutanak haz›rlay›p Savc›l›¤a suç duyurusunda bulunmak
uygulamada çok etkili bir yöntem olarak say›lmaktad›r. 
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UYGULAMADA ‹CRA HUKUKU

Stajyer Avukat›n belki de en çaresiz dakikalar yaflad›¤›
zamanlard›r ilk günler… Okuldan teorik olarak doyum
noktas›na ulaflarak mezun olmufltur ama ustas› olan
avukat›n kendisine verdi¤i iflleri nas›l “‹CRA” edece¤ini
bilmemektedir. ‹flte biz de bu çal›flmay› yaparken, teorik
bilgisini fakültesinde özümsemifl fakat pratik eksi¤i olan
meslektafllar›m›z› düflünerek hareket ettik. 

‹lams›z ‹cra Takibi Prosedürü
Günümüzde icra dairelerindeki raflarda en fazla yer

kaplayan takip fleklidir. Bu prosedürü refleks derecesinde
bilmek biz stajyer avukatlar için en önemli kurald›r.

Büro Aflamas›:
Her fleyden önce Pembe renkte olan bir dava dosyas› ve

bir Baro Pulu sat›n alarak ifle bafllan›r. 
1- ‹.‹.K.’da ve Yönetmeli¤inde belirtilen flekilde bir

TAK‹P TALEB‹(Örnek No:1) 2 suret olarak haz›rlan›r.
Ard›ndan birinin borçluya tebli¤i, birinin icra dosyas›nda
kalmas› ve birinin de bizim elimizde bulunmas› için 3 suret
ÖDEME EMR‹ haz›rlan›r. Ödeme emri tebligat zarf› ile
borçluya gönderilece¤i için bilgisayarlarda matbu olarak
bulunan veya adliyede fotokopicilerden temin edece¤iniz en
nihayetinde borçlunun adresi yazar flekilde bir TEBL‹GAT
ZARFI da dosyan›n içine koymal›y›z. 

Kanundaki lafz› ile söyleyecek olursak; 
Her takip için gerekli materyaller:
* ‹ki adet takip talebi (ikincisi bizde kalacak),
* Borçlu say›s›ndan bir adet fazla ödeme emri ve varsa

takibe konu evrak fotokopisi 
* Bir adet vekaletname fotokopisi
* Borçluya/Borçlulara gönderilecek ödeme emri ve

tebligat zarf› fleklinde s›ralanabilir.
2 - Alacakl› kurum veya flah›s taraf›ndan yan›nda

çal›flt›¤›m›z Avukata verilen vekâletnamenin bir fotokopisi
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al›n›r, bu fotokopiye bir adet baro pulu yap›flt›r›l›r ve baflta
bahsetti¤imiz pembe dosyan›n içine konulur. Vekaletname
fotokopisinde pul yap›flt›r›lmas› zorunludur.
Vekaletnamenin üstüne ödeme emri ve en üste de takip
talebi koyularak dosyan›n adliyede kalacak k›sm›
haz›rlanm›fl olur. 

3- fiu anda Vekâletname suretinde pul olan, takip
talebi ve ödeme emrinden bir sureti dosyaya tak›l›, bir adet
tebligat zarf›na ataçlanm›fl ödeme emri içinde olan bir
dosyaya sahibiz. Di¤er suretler(ödeme emri ve takip
talebinden birer tane) elimizde kalmaz, onlar da dosyaya
konulur ancak onlar› takip açma iflimiz bitince alaca¤›m›z
için dosyaya takmay›z yaln›zca ataçlanm›fl halde dosyada
tutar›z. Fiziki flekilde haz›r olan dosyam›z›n kapa¤›n›
kapat›r ve alacakl› ve borçlu isimlerini yazar›z. Alacakl›
vekili k›sm›na Avukat›n sicil numaras›n› yazmak faydal›
olacakt›r.

4- Biliflim ça¤›nda yukar›da anlatt›¤›m›z gibi fiziken
haz›r dosyalar yeterli olmamaktad›r. UYAP ad› verilen sis-
teme, bafllat›lan her icra takibi bilgisi girilmektedir. Bu
sebeple büroda Takibi UYAP dosyas› haline getirebilecek
bir program›n olmas› gerekmektedir. Bu programa Adalet
Bakanl›¤› sitesinden de ulafl›labilir. Bu programa takip
talebinde yer alan hususlar girilir ve ard›ndan XML for-
mat›nda UYAP dosyas› oluflturulur (Her program›n sizi bir
flekilde yönlendirecektir). Bu ifllemleri yaparken tafl›nabilir
bellek (USB) bilgisayar›m›za tak›l› olmal›d›r. ‹flte UYAP
dosyas› bu belle¤e kaydedildikten sonra pembe dosyam›z›
da alarak icra dairesinin yolunu tutmaya haz›r›z demektir.
E¤er bir flekilde bilgisayar ortam›nda haz›rlan›lamadan
sözlü yahut yaz›l› takip talebi ile adliyeye gidildiyse
dosyalar›n UYAP a kayd›n› yapan görevli memurdan rica
edilerek takibin manuel olarak aç›lmas› rica edilebilir.
Ancak ifl yo¤unlu¤u göz önüne al›nd›¤›nda bu zaman
kayb›na sebebiyet verecektir.

‹cra Dairesi Aflamas›:
1- Adliyeye ilk girdi¤imizde yapmam›z gereken TEVZ‹

BÜROSU’nun yerini bulmak olacakt›r. Bu büronun yapt›¤›
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ifl, birden çok icra dairesi olan yerlerde ifl bölümü yap-
makt›r. Siz takip dosyan›zla buraya gidersiniz ve ilams›z
icra takibi oldu¤unu belirttikten sonra Avukat’›n sicil
numaras›n› söylersiniz. Memur ise UYAP’tan sizi bir icra
dairesini yönlendirir ve bunu size söyler veya dosyan›n
üzerine yazar. Daha sonra siz tevzi bürosundan
ö¤rendi¤iniz icra dairesine do¤ru gidersiniz. . Tevzi görevli
icra dairesini belirleyecektir. Günümüzde ifl yo¤unlu¤u
fazla oldu¤undan birden fazla takip aç›lmas› s›kl›kla
görülmektedir. Bunun için icra dairelerinde kota sistemine
geçilmifltir. Kota sistemi belli bir miktarda dosya için bir
icra dairesinin belirlenmesi ve bu miktar doluncaya dek
ayn› daireye tevziye gerek kamadan gidilmesini
sa¤lamakt›r. Böylece tevzi ifllemi ve dosyalar›n ayr›
dairelerde olmas›n›n ortaya ç›karaca¤› zaman kayb› azal-
maktad›r.

2 - Tevzi olunan icra dairesinde ilk yapaca¤›m›z
GÖRÜLDÜ(takibin kabulü karar›) almakt›r. Bu nedir?
Görüldü; icra müdürü veya yard›mc›lar›n›n ( genelde
yard›mc›lara yapt›r›l›r) bizlerin getirdi¤i takiplerin usule
uygun olup olmad›klar›n› denetledikten sonra kaflelerini
bas›p imza atmak suretiyle onay verdikleri ifllemdir. Bu
ifllemden sonra icra dosyam›z› ve tafl›nabilir belle¤imizi
(usb) haz›rlar›z, önce takip kayd›n› kimin yapt›¤›n› sorar,
ö¤renir ona do¤ru elimizdeki dosya ile birlikte, UYAP’a
kaydedilmesi için haz›rlad›¤›m›z takibin XML biçimini
içeren belle¤i  uzat›r›z. Memur UYAP’a takibi kaydeder,
dosya ESAS numaras› verir. Ard›ndan NUMARATÖR ad›
verilen aletle ve de ‹cra Dairesinin o y›la ait kaflesiyle
dosyan›n önüne, arkas›na ve içindeki her bir ka¤›da, tebli-
gat zarf›n›n arkas›na ve önüne UYAP’tan verilen numara ve
dairenin kaflesi bas›l›r. ‹flte bu anda tak›l› olmadan
dosyaya b›rakt›¤›m›z ödeme emri ve takip talebi
nüshalar›n› dosyadan ç›kart›r›z. Çünkü o nüshalar,
dairenin resmi kaflesine ve bir esas numaras›na sahiptir ki
bu da takibin art›k resmileflti¤i anlam›na gelir. (Avukat her
zaman yapt›¤› ifllerin dosyas›n› da tutmal›d›r.)

3- UYAP kayd› yap›lan ve esas numaras› bulunan
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dosya harç kesen memura götürülür. Memur gereken harc›
makbuz halinde size iletir, siz de gördü¤ünüz rakam› ken-
disine verirsiniz. Size makbuzu imzalar verir. Makbuzu
mühürletirsiniz ve çantan›za koyars›n›z.

4 - Harc› kesilen takip dosyas›nda s›ra borçluya
yap›lacak tebligat›n(ödeme emrini ihtiva eden) gönderilme-
si ifline gelir. Bu ifl için posta masraflar›n› karfl›lamal›s›n›z.
Ya pul almal› ya da pul masraf›n› memura vermelisiniz.(
Genelde ikinci yöntem kullan›l›r ). Tebligat; normal, APS ve
ALOPOST fleklinde üç farkl› zamansal ve finansal flekilde
seçenekle gönderilebilmektedir.

5- Tebligat ifli de bittikten sonra art›k elinizde birer adet
üzerinde icra dairesinin kaflesi ve dosya esas numaras›
olan (14. ‹cra Müdürlü¤ü 2010 / 52185 Esas ) ödeme emri
ve takip talebi ile harç makbuzunuz olacakt›r. Bunlarla
gidip büroda kendi kullan›m›m›z için bir dosya oluflturu-
ruz, gelen ve giden evraklar›n birer örne¤ini büro
dosyam›zda tutarsak ifli takip etmek daha kolay olacakt›r.

Kambiyo Senetlerine Mahsus Haciz Yoluyla Takip
Prosedürü

Burada her fleyden önce elimizde bir kambiyo senedi
bulunmaktad›r. Senedin özelli¤ine göre di¤er ek evrak da
bulunabilmektedir.(Örn; ihtarname, ödememe protestosu,
vadeyi belirleyen ihtarname vs.)

Büro Aflamas›:
1- Yine ilk önce takip dosyam›za vekâletnamemizin

fotokopisini koyup Baro Pulunu üzerin yap›flt›r›r›z. Daha
sonra KAMB‹YO SENED‹’nin 3 Adet fotokopisini çekmeliy-
iz. Bir yandan da 3 suret Kambiyo Senetlerine Mahsus
Haciz Yoluyla Takiplerde Ödeme Emri (Örnek No: 10 ) ve 2
suret Takip talebi haz›rlan›r. Dosya; en alttan en üste
do¤ru; vekâletname, senedin fotokopisi ve ek evrak›, ödeme
emri, takip talebi fleklinde dizilir. Yine UYAP dosyas›
oluflturma ve USB’ ye kaydetme ifllemleri her icra tak-
ibindeki gibi burada da mevcuttur. Unutmayal›m ki
kendimize alaca¤›m›z suretleri ayr› bir flekilde dosyan›n
içinde tutarsak, memur onlara da numara ve kafle basar ve
bu ifli bir daha yapmak zorunda kalmay›z. Bu sefer ilams›z
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takipten farkl› olarak senedin asl›n› yan›m›zda götürmeliy-
iz. Çünkü icra müdürü veya yard›mc›lar› senedi inceley-
erek takip talebini kabul edebileceklerdir. Bu arada senedi
güvenli bir yerde muhafaza etmeli, dosya için görüldü ala-
cakken koydu¤unuz yerden ç›karman›z› tavsiye ederiz.

2- Burada alaca¤›m›z suretler konusunda bir de¤ifliklik
mevcut. Takip talebi ve ödeme emrini mutlaka al›yoruz
fakat burada bir de asl›n› da götürmek zorunda oldu¤umuz
kambiyo senedi var. Yasaya göre kambiyo senedi takibe
konulaca¤› zaman icra dairesinin kasas›nda muhafaza
edilir ve borçlu borcunu öderse kasadan senedini alabilir.
Fakat yo¤un ifl yükü olan daireler genellikle senet asl›n›
almazlar fakat arkas›na icra dairesinin kaflesini ve takip
numaras›n› basarak alacakl›ya iade ederler, icra dairesin-
deki dosyada ise fotokopisi durur. Fakat fotokopide Avukat
taraf›ndan ASLI G‹B‹D‹R flerhi ve kaflesi koyulmas› gerekir.
Ancak icra dairesi senedi kasaya almak isterse, bir kasa
numaras› verilir ve daha önce çekilen senet fotokopisi üzer-
ine yaz›l›r. 

‹cra Dairesi Aflamas›:
1 - Takip dosyam›z›n içine senedin asl›n› koyarak

müdür veya yard›mc›s›n›n önüne sunar›z. Onlar da senedi
ve talebi incelerler. Senet yasal kriterlere uygunsa takip
talebi kabul edilir. Daha sonra takibin UYAP’a kaydedilme-
si ifllemi ve esas numaras› verilmesi ifllemi takip eder. Esas
numaras› verildi¤i zaman, memur dosya içindeki di¤er tüm
evrak› numaralarken SENED‹N ASLI’na da numara ve
dairenin kaflesini vuracakt›r. Bu ifllem, senedin art›k tak-
ibe konuldu¤u anlam›na gelecek ve mükerrer takipleri
engelleyecektir. Numara al›nd›ktan sonra harç yat›r›l›r.

2- Senet asl›n›n kimde kalaca¤›na, o icra dairesindeki
uygulama bir nebze karar vermektedir. Yasalarda her ne
kadar senet asl›n›n icra kasas›nda kalmas› gerekti¤i
söylense de senet say›s›n›n fazlal›¤› ve kar›fl›kl›k riski,
daireleri; senet asl›n›n alacakl›da kalmas› ancak bunun
alacakl›n›n yaz›l› beyan›yla (senet asl›n› ald›m) mümkün
olmas› fleklinde bir teamül gelifltirmifllerdir.

3- Borçluya yap›lacak tebligatta; ödeme emri, senedin
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fotokopisi ve varsa ek evrak› yer al›r. Senet asl›, takip talebi
ve ödeme emrinden birer nüsha avukat taraf›ndan al›n›r.

Bu iki takip yolu, en çok kullan›lan takip yolu oldu¤u
için bilgi verilmifltir. 

SÜRELER
Yarg›n›n üçlü sacaya¤›ndan, savunmay› temsil

ede(cek)n bizler için süreler oldukça önem tafl›yan bir usul
hukuku uygulamas›d›r. Bazen, sürenin geçirilmifl olmas›
gerek adaleti aray›fl sürecimizde, gerekse müvekkillerimizle
olan iliflkilerimizde bizi zor durumda b›rakabilir. 

Sürelerin önemini vurgularken “Geç gelen adalet,
adalet de¤ildir” sözünü unutmamak gerekir.Unutmamak
gerekir ki;  yarg›lama süreci ne kadar erken biterse, hak
sahibi bir an önce hakk›na kavuflur ve mahkeme de ayn›
iflle uzun zaman meflgul olmam›fl olur.

Usul ifllemleri süreye tabi olup, süreler kanunlar veya
hakimler taraf›ndan tay›n edilir. (HUMK m:159) Kanunun
tayin etti¤i süreler istisnalar d›fl›nda kesin sürelerdir.
Hakimin tayin etti¤i süreler ise, kat’i oldu¤una karar ver-
ilmedikçe kesin de¤ildir. 

Usul hukukunda sürelere iliflkin en temel sorunlardan
biri de sürelerin ne zaman bafllay›p – bitti¤i ve nas›l hesa-
planaca¤›d›r. Süreler tefhim (sözle bildirme) ya da tebli¤
(bildirim) tarihinden itibaren bafllar. (HUMK m:160)  Süre
gün olarak tayin edilmiflse tefhim veya tebli¤ edildi¤i gün
hesaba kat›lmay›p son günün mesai bitim saatinde sona
erer. Hafta veya ay olarak belirtildi¤inde, bafllad›¤› güne
son hafta veya ayda tekabül eden günün mesai bitim
saatinde sona erir. Tatil günleri (resmi tatillerde dahil)
sürelerin hesaplanmas›nda dikkate al›n›r. Fakat, sürenin
son günü tatil gününe denk gelirse, süre tatilden sonraki
ilk ifl gününün mesai bitim saatinde sona erir. Ö¤leden
sonralar› tatil olan günler, ifl günü olup, sürenin bitim
günü bu güne rastlarsa süre saat 13’te biter.

ADL‹ TAT‹L:
Her y›l 1 A¤ustos-5 Eylül tarihlerinde tüm mahkemeler

çal›flmalar›na ara verirler. Fakat bu yarg›lama sürecinin bu
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tarihler aras›nda tamamen durdu¤u anlam›na gelmez.
HUMK md 176’da adli tatilde görülecek davalar ve
yap›lacak ifller say›lm›flt›r. 

Adli tatilde bak›lamayacak davalar ve ifllerde HUMK’un
belirledi¤i sürelerin bitimi adli tatile denk gelirse süre
baflkaca bir karara gerek kalmaks›z›n, kendili¤inden adli
tatilin bitti¤i (5 eylül) günden itibaren 7 gün daha uzat›lm›fl
olur.(12 eylül mesai bitim saatine kadar.) Adli tatilde
görülebilecek dava ve ifllerde (HUMK m:176) sürelerin bitifl
günü adli tatile rastlarsa, bu süreler 7 gün daha uzat›lm›fl
say›lmaz.
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ZAMANAfiIMI ve HAK DÜfiÜRÜCÜ SÜRE

ZAMANAfiIMI
Kanunun belirtti¤i sürelerin geçmesi ve flartlar›n

gerçekleflmesiyle bir hak kazand›ran veya borçtan kurtaran
bir yoldur.(BK m:125-140) Zamanafl›m›n›n özeliklerini flu
flekilde s›ralayabiliriz.

• Peflinen vazgeçilemez.
• Süreleri sözleflmeyle de¤ifltirilemez.
• fiartlar› ve hükümleri de¤ifltirilemez.
• Sebebleri varsa, kesilir.
• Hakim taraf›ndan re’sen dikkate al›namaz.
• Hakk› de¤il, dava açmak yetkisini kald›r›r.
Zamanafl›m›n›n flartlar› ise;
1. Zamanafl›m›na u¤rayacak bir borç olmal›d›r.
2. Borç muaccel olmal›d›r.
3. Zamanafl›m›n›n uygulanmas›. Kural olarak, kanun-

da herhangi bir borç konusunda zamanafl›m›na iliflkin
aç›kça bir hüküm yoksa, 10 y›ll›k zamanafl›m› uygulan›r.
BK m:126 da say›lan hallerde 5 y›ll›k zamanafl›m› uygu-
lan›r. BK m:126 da say›lanlar d›fl›ndaki borçlar için, o hak-
larla ilgili hükümlerde zamanafl›m› olup olmad›¤›
araflt›r›l›r, flayet yoksa BK m:125 uygulan›r.

HAK DÜfiÜRÜCÜ SÜRE:
Kanun, sözleflme veya hakim taraf›ndan belirlenen süre

içinde kullan›lmayan bir hakk›n, bir daha kullan›lmayacak
duruma gelmesine “hakk›n düflmesi” bu süreye de “hak
düflücü süre” denir. 

HAK DÜfiÜRÜCÜ SÜRE - ZAMANAfiIMI FARKI
1. Zamanafl›m› bir "defi hakk›" vermesine karfl›l›k, hak

düflürücü süreler "itiraz" niteli¤indedir. Defi, borçluya
tan›nm›fl bir hak oldu¤u için, her hak gibi, defi hakk›n›n
kullan›lmas›ndan vazgeçilebilir. Buna karfl›l›k "itiraz" bir
hakk›n do¤umuna engel olan veya do¤mufl bir hakk›
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ortadan kald›ran bir sonuç yaratt›¤› için, borçlu bundan
vazgeçemez.

2. Ayr›ca zamanafl›m› defi, borçlu taraf›ndan ileri
sürülmedikçe, yarg›ç taraf›ndan kendili¤inden göz önüne
al›namaz ve bir sonuç yaratmaz iken (B.K. m. 140), itiraz ve
hak düflürücü süre yarg›ç taraf›ndan do¤rudan ve
kendili¤inden göz önüne al›n›r.

3. Hak düflürücü sürelerde, zamanafl›m›ndaki gibi,
sürelerin durmas› ya da kesilmesi söz konusu de¤ildir.
An›msatal›m ki, haks›z eylemlere uygulanan B.K. 60. mad-
desindeki bir ve on y›ll›k sürelerden üst s›n›r olan "on y›ll›k"
süre, hak düflürücü süre de¤il, zamanafl›m› süresidir. Bu
nedenle daval› zamanafl›m› savunmas› yapmad›kça, yarg›ç
kendili¤inden dikkate almay›p (BK m:140) davay›
sürdürmek ve sonuçland›rmak zorundad›r.                          

CEVAP-TEMY‹Z-KARAR DÜZELTME SÜRELER‹
1- ASL‹YE HUKUK MAHKEMES‹
a- ‹lk ‹tirazlar: 10 Gün (HMUK 195)
b- Cevap Süresi: 10 Gün (HMUK 195)
c- Temyiz Süresi: 15 Gün (HMUK 432)
d- Temyize Cevap Süresi:10 Gün (tebli¤inden itibaren)
e- Karar Düzeltme Süresi cevab›: 15 Gün(HMUK 440)
f- Bilirkifli Raporuna ‹tiraz: 7 Gün
g- ‹htiyati Tedbir, Yürütmenin Durdurulmas› Karar›na

‹tiraz: 7 Gün
h- temyiz veya tahsisi karar dilekçe reddi kararlar›n›n

temyizi: 7 gün
2- SULH HUKUK MAHKEMES‹
a- ‹lk ‹tirazlar: ilk oturuma kadar cevap verilebilir
b- Cevap Süresi: ilk oturuma kadar cevap verilebilir
c- Temyiz Süresi: 8 Gün
d- Temyize Cevap Süresi:10 Gün (tebli¤inden itibaren)
e- Karar Düzeltme Süresi: 15 Gün(HMUK 440)
f- Temyiz Veya Tahsisi Karar Dilekçe Reddi Kararlar›n›n

Temyizi: 7 Gün
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3- A‹LE MAHKEMELER‹
a- ‹lk ‹tirazlar: 10 Gün (HMUK 195)
b- Cevap Süresi: 10 Gün (HMUK 195)
c- Temyiz Süresi: 15 Gün (HMUK 432)
d- Temyize Cevap Süresi: 
e- Karar Düzeltme Süresi: 15 Gün(HMUK 440)
f- Bilirkifli Raporuna ‹tiraz: 7 Gün
g- ‹htiyati Tedbir, Yürütmenin Durdurulmas› Karar›na

‹tiraz: 7 Gün
h - Temyiz Veya Tahsisi Karar Dilekçe Reddi

Kararlar›n›n Temyizi: 7 Gün
4- ‹fi MAHKEMELER‹
a- ‹lk ‹tirazlar: ilk oturuma kadar cevap verilebilir
b- Cevap Süresi: ilk oturuma kadar cevap verilebilir
c- Temyiz Süresi: 8 Gün (tefhimden itibaren)
d- Temyize Cevap Süresi: 10 gün 
e- Karar Düzeltme Süresi: 15 Gün(HMUK 440)
f- Temyiz Veya Tahsisi Karar Dilekçe Reddi

Kararlar›n›n Temyizi: 7 Gün
h- Bilirkifli Raporuna ‹tiraz: duruflmada yap›labilir.
g- ‹htiyati Tedbir, Yürütmenin Durdurulmas› Karar›na

‹tiraz: 7 Gün
5- ‹CRA HAK‹ML‹⁄‹
a- ‹lk ‹tirazlar: Duruflma Gününe kadar cevap ver-

ilebilir
b- Cevap Süresi: Duruflma Gününe kadar cevap ver-

ilebilir
c - Temyiz Süresi: 10 Gün=hukuk / ceza=7 Gün

(tefhimden itibaren)
d- Temyize Cevap Süresi: 10 gün 
e- Karar Düzeltme Süresi: 10 Gün
f- ‹htiyati Tedbir, Yürütmenin Durdurulmas› Karar›na

‹tiraz: 7 Gün
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g - Temyiz Veya Tahsisi Karar Dilekçe Reddi
Kararlar›n›n Temyizi: 7 Gün

6-‹DAR‹ YARGI MAHKEMELER‹
a- ‹lk ‹tirazlar:
b- Cevap Süresi: 30 gün 
c- Temyiz Süresi:30 Gün(tebli¤den itibaren)
d- Temyize Cevap Süresi: (idare, vergi, Dan›fltay)30 Gün

(tebli¤inden itibaren)
e- Karar Düzeltme Süresi:15 Gün
f- Karar Düzeltme dilekçesine cevap: 30 gün
g- bilirkifli raporuna itiraz: 7 gün
h- ‹htiyati Tedbir, Yürütmenin Durdurulmas› ‹tiraz: 7

Gün
›- Temyiz Veya Temyiz Karar Dilekçe Reddi Kararlar›na

Temyiz: 7 Gün
7- CEZA MAHKEMELER‹
a- ‹lk ‹tirazlar:
b- Cevap Süresi: Duruflmada verilebilir.
c- Temyiz Süresi: 1 hafta (tefhimden itibaren)
d- Temyize Cevap Süresi:7 Gün (tebli¤inden itibaren)
e- Karar Düzeltme Süresi: (1 ay cumhuriyet savc›s›)
f- Karar Düzeltmeye Cevap: 30 Gün
g- Bilirkifli Raporuna ‹tiraz: 7 Gün
h- ‹htiyati Tedbir, Yürütmenin Durdurulmas› ‹tiraz: 7

Gün
›- Temyiz Veya Temyiz Karar Dilekçe Reddi Kararlar›na

Temyiz: 7 Gün
10- T‹CARET MAHKEMES‹
a- Temyiz Süresi:15 Gün(tebli¤den itibaren)
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STAJYER AVUKATLARA BAZI TÜYOLAR*

Baromuzun Staj E¤itim Merkezi’nde e¤itim gören stajyerlere
ders vermeye bafllad›m. Onlar› ›fl›lt›l› gözleri, hafif çekinik halleri ve
o denli masum yüzleriyle ders dinlerken görünce bu yaz›y› yaz-
maya karar verdim. ‹stedim ki kendimce haz›rlad›¤›m soru ve
yan›tlar onlara mesle¤e bafllarken az da olsa fikir versin, neyle
karfl›laflacaklar›n› birazc›k olsun öngörebilsinler. Buyurun bakal›m,
buradan yakal›m: 

Avukat/müvekkil iliflkisi nas›l olmal›d›r? 
Bir avukat›n “gizli hasm›” müvekkilidir. Avukatlar›n müvekkil-

lerine dikkat etmesi gerekir. Bir ifl için gelen müvekkile kendine
mektup yazmas›n› istemek, ya da dilekçeye imzas›n› almak daha
sonra “avukat han›m, ben sana flunu söylememifltim”, türü
diyaloglar›n önüne geçecektir. Müvekkilden para isterken çekinik
durulmamal›d›r. Vekalet ücreti en bafl›ndan söylenmeli, ücret
sözleflmesi imzalat›lmal›, gelen kiflilerin sözleflmeyi görünce “bana
güvenmiyor musunuz” sorusu, “bunu baro istiyor,” fleklinde
yan›tlanmal›d›r. “Daha aza olmaz m›,” sorusu da “vergi dairesi izin
vermiyor” denilerek savuflturulmal›d›r. ‹yi avukat, üç kurufla dört ifl
alaca¤›na, makul paraya bir tek ifl yap›p, onu da hakk›yla yerine
getirendir. Avukat, müvekkile ac›ma duygusuyla yaklaflmamal›,
kendini onun yerine koymaktan “mutlak surette” kaç›nmal›d›r.

Avukat, büyük ifl/küçük ifl ay›r›m› yapmal› m›?
Asla yapmamal›. Çünkü yeri gelir küçük ifller büyük ifller olarak

geri döner. Büyük diye al›nan ifllerde de genelde da¤ fare
do¤urur.

Avukatlar rüflvet ya da avanta verir mi?
Hay›r, hiçbir avukat ifli görülsün diye hiç kimseye rüflvet ver-

mez. Baz› memurlar›n ifl bitiminden sonra avukatlardan avanta
istedikleri, hatta kimisinin verilen paray› az buldu¤u rivayet olunur.
Bu durumda sorumuzun yan›t› yine bir sorudur: Memurlar avanta
al›rlar m›? 

Avukatlar yalan söyler mi? 
Hay›r; savunma yapar, davayla ilgili olgulardan hareketle

ç›karsamalara giriflip yarg›c› ikna yoluna giderler. Müvekkilinin
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söyledikleriyle ba¤l›d›rlar. Müvekkilinin do¤ru söyleyip söyleme-
di¤ini araflt›rmak avukat›n görevi de¤ildir. Müvekkil e¤er gerçe¤i
gizlemiflse bundan dolay› avukat suçlanamaz. Avukat›n görevi,
müvekkil beyanlar›n› “hukuk hamuruyla” yo¤urup mant›¤›n k›s›k
ateflinde piflirdikten sonra biraz estetik sosu ekleyerek yarg›
makamlar›na sunmakt›r. Yiyip yememe onlar›n bilece¤i ifltir.

Avukat duruflmada nas›l davranmal›d›r?
Özgüvenli olmal› vakur ve sayg›n davran›fllar sergilemelidir.

Hâkim ve savc›lar›n duruflma salonlar›nda avukattan üstte bulun-
malar› onu etkilememeli, bilgi, mesleki görgüsü ve diksiyonuyla
salondaki herkesi kendine hayran b›rakmal›d›r. Avukatlar hâkim ve
savc›lara gereksiz ç›k›fllarda bulunmaktan kaç›nmal›, kiflilere de¤il
dava ve dosyalar›na odaklanmal›d›r. 

Avukatlar›n k›l›k k›yafeti nas›l olmal›d›r?
Bu konuda sözü Shakespeare’e b›rakal›m: “Giydiklerine özen

göster, paran›n yetti¤i kadar›yla en güzel elbiseleri sat›n almaktan
çekinme. Gösterifl budalas› olmadan fl›k giyinip gezmesini bil.”
Unutulmas›n ki insan› giyimiyle karfl›larlar, bilgisiyle u¤urlarlar.
Avukatlar üflenmemeli kendilerine özen göstermelidirler.

Avukatlar›n memurlarla iliflkileri nas›l olmal›d›r? 
‹yi bir avukat her zaman için güler yüzlü olmal›, moral bozuk-

lu¤unu gizlemesini bilmelidir. Bu meslek, ne yaz›k ki duygusall›¤›
kald›rmaz. Saat üçte gidilen icra dairesi görevlisi, avukata sert
biçimde “bu saatte dosya m› istenir,”  derse ona “göreviniz, tabii
ki yapacaks›n›z,” demek yerine “hakl›s›n›z, ama ben de ta
Büyükçekmece’den geliyorum, anca yetiflebildim” denilmelidir.
(Bu kadarc›k yalan kad› k›z›nda da olur) Ya da en bafltan, “Memur
bey, yemek saati yaklafl›yor ç›kacaks›n›z biliyorum ama bir
müzekkere yazd›rabilirsek size minnettar kal›r›m” denilmelidir.
Memurlar›n negatif tutumlar› kiflisel al›nmamal›, onlar›n herkese
öyle davrand›¤› düflünülerek, kederlenilmemelidir. Memurlar,
avukatlar›n yol arkadafllar›d›r, iyi geçinmek gerekir. “‹yi avukat odur
ki, öfkesini bile herkesten farkl› dile getirendir.”

Avukatlar bir alanda uzmanlaflmal› m›d›r? 
“Ne ifl olsa yapar›z abi,” diyen bir anlay›fl›n baflar›l› olmas› zor

de¤il, imkâns›zd›r. Hangi alan seviliyorsa o alanda geliflme göster-
ilmelidir. ‹flse ifl, cezaysa Ceza Hukuku… Seçilen alanda isim
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yapm›fl avukatlarla tan›fl›lmal›, dilekçeleri ya da hayat hikâyeleri
incelenmelidir. Örne¤in ceza hukukunu seçen bir avukat›n ünlü
Frans›z avukat Verges’in kitab›n› al›p okumas› gerekir. Öyle bir
avukat olunmal› ki, birinin önüne bir ifl gitti¤inde siz o kifliyi
tan›masan›z bile o kifli sizi kastederek, “bu iflin üstesinden ancak
flu avukat gelir,” diyebilmelidir. 

Avukatlar›n di¤er avukatlarla iliflkileri nas›l olmal›d›r? 
Sayg›l› ve ilgili olmal›d›r. Bir araya gelince ifl konuflmal›d›rlar.

Birbirlerinden beslenmeyi bilmelidirler. Ne demifller: “Hekim
bilmez çeken bilir.”

Avukatlar stajyerlerine nas›l davranmal›d›r? 
Hiç tereddütsüz meslektafl› gibi davranmal›d›r. Stajyere

iflçiymifl gibi davran›lmaktan kaç›n›lmal›d›r. ‹leride adliye koridor-
lar›nda iki meslektafl olarak ifl kovalanaca¤› unutulmamal›d›r. Daha
önce bir yaz›mda kulland›¤›m sözü tekrar ediyorum: Stajyerine 

iyi davran, gözün olsun; karfl›laflmaya yüzün olsun.  
Avukatlar›n beslenmeleri nas›l olmal›d›r? 
Çay ya da simit, mutlaka kahvalt› yapmal›d›rlar. E¤er, vekâlet

ücretlerini alm›fllarsa veya CMK paralar› ödenmiflse, ö¤len yemek-
lerinde et yemeye özen göstermelidirler. Akflam yeme¤ini salata,
meyve, yatmadan az yo¤urt ya da süt gibi fleylerle geçifltirmeli,
böylelikle bel çevrelerini geniflletmemelidirler. Göbekli avukat iyi
avukatt›r sözü, eskilerde kalm›flt›r; art›k t›¤ gibi avukatlar adliye-
lerde koflturmaktad›rlar. Avukat›n çantas›nda f›nd›k, kuru incir ya
da badem tarz›nda kan flekeri dengeleyici at›flt›rmal›klar›n bulun-
mas›nda yarar vard›r. 

Avukatlar zorda kald›klar›nda ne yapmal›d›rlar? 
Avukatl›k mesle¤i yaln›zl›¤›n öteki ad›d›r. Avukat› bazen içine

düflece¤i zor durumdan kurtaracak tek güç, yüre¤indeki mesleki
azim ve kararl›l›¤›d›r. Y›lg›nl›¤a düflülmemelidir. Kald› ki yaln›zl›k o
kadar da kötü bir durum de¤ildir. Yüksek zirveli da¤lar›n da yaln›z
olduklar› ve kuytu köflelerinde her zaman bir miktar kar bulundu¤u
gerçe¤i ak›ldan ç›kar›lmamal›d›r.

Bu yaz› Kas›m 2009 Baro Bülteni’nde “Öyküleflen Hukuk” köflesinde yay›mlanm›fl,
yazar›n›n onay› ile al›nt›lanm›flt›r.
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ADL‹YE KAT PLANLARI
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FAT‹H ADL‹YES‹

C BLOK

3. Kat 4. Kat 5. Kat

Cumhuriyet Savc›l›¤›
Kabahat Bürosu

‹cra Tetkik Mercii
Duruflma Salonu

3. Asliye Hukuk
Mahkemesi

Cumhuriyet Savc›l›¤›
‹lamat Bürosu

‹cra Tetkik Mercii
Kalemi

Cumhuriyet
Baflsavc›s›

Muhabere Kalemi ‹cra Ceza Hakimi
‹dari ‹fller Müdürlü¤ü
Ve Mutemetlik

Cumhuriyet Savc›lar› 1.- 2. ‹cra Müdürlü¤ü Toplant› Salonu

1. Aile Mahkemesi Psikolog Pedagog Tetkik Bürosu

Ptt

Üst Zemin Kat 1. Kat 2. Kat

Cumhuriyet Savc›lar› Cumhuriyet Savc›lar› 3. Aile Mahkemesi

Cumhuriyet Savc›l›¤›
Müracaat Bürosu

Cumhuriyet Savc›lar›
Suçüstü Ve Müracaat
Bürosu 

Cumhuriyet Savc›lar›

Tevzi Bürosu
Adli T›p fiube
Müdürü- Kalemi 

Daktilo Kalemi

Baro Odas›

Vezne

Adliye Polisi
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D BLOK

Dikkat:
3. ‹cra müdürlü¤ü kat plan›nda göründü¤ü yerden tafl›n-
m›flt›r. fiuanda bulundu¤u yer adliye otopark› girifl kap›s›-
n›n yan›ndad›r. 

3. Kat 4. Kat 5. Kat

4. Asliye Ceza
Mahkemesi

1. Sulh Hukuk
Mahkemesi

1. Asliye Hukuk
Mahkemesi 

5. Asliye Ceza
Mahkemesi

2. Sulh Hukuk
Mahkemesi

2. Asliye Hukuk
Mahkemesi

3. Sulh Hukuk
Mahkemesi

2. Aile Mahkemesi

Üst Zemin Kat 1. Kat 2. Kat

1.- 2. Sulh Ceza
Mahkemesi

1. Asliye Ceza
Mahkemesi

2. Asliye Ceza
Mahkemesi

Adli Sicil Bürosu
6. Asliye Ceza
Mahkemesi

3. Asliye Ceza
Mahkemesi

Fotokopi ‹cra Ceza Hakimi
‹dari ‹fller Müdürlü¤ü
Ve Mutemetlik
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BEYO⁄LU ADL‹YES‹

C Blok D Blok E Blok

1.-2.-3.- 4 A¤›r Ceza
Mahkemesi

Cumhuriyet
Baflsavc›s›

Adli T›p fiube
Müdürlü¤ü

1.-2.-3.-4.-5. Asliye
Ceza Mahkemeleri

Cumhuriyet Baflsavc›
Vekilleri

Emanet Müdürlü¤ü

Baro Odas› Cumhuriyet Savc›lar› Yemekhane

Nezarethane
Cumhuriyet
Baflsavc›l›¤› Bürolar›

‹dari ‹fller Müdürlü¤ü

Bakanl›k Bürosu

Soruflturma Bürosu

‹nfaz Bürosu-
Muhabere Bürosu

A Blok B Blok

Adalet Komisyon Baflkanl›¤› 1.-2.-3. Asliye Hukuk Mahkemesi

1.- 2. Asliye Ticaret Mahkemesi
1.-2.-3.-4. Sulh Hukuk
Mahkemesi

Çocuk A¤›r Ceza Mahkemesi
Fikri S›nai Haklar Hukuk
Mahkemesi 

1.- 2.  Çocuk Mahkemesi 1.-2.-3. ‹cra Mahkemesi

6-7-8-9-10 Asliye Ceza
Mahkemesi

1.-2. ‹fl Mahkemesi

1.- 2. Sulh Ceza Mahkemesi 1.-2. Aile Mahkemesi

Fikri S›nai Haklar Ceza
MAhkemeleri

Vezneler

Adli Sicil fiefli¤i Mahkeme Tevzi Bürolar›

Baro Odas› 1.-2.-3.-4.-5. ‹cra Müdürlükleri
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SARIYER ADL‹YES‹

A BLOK

B BLOK

Zemin 1. Kat 2. Kat

Dan›flma
Asliye -sulh ceza
mahkemesi

Cumhuriyet
baflsavc›l›¤›

Duruflma salonlar› Adli tabiplik Savc›l›klar - kalemleri

Zemin 1. Kat 2. Kat

Dan›flma
1. asliye hukuk
mahkemesi

Asliye hukuk
mahkemesi

Duruflma salonu ‹cra müdürlü¤ü 3. kat

Baro odas› Vezne- tevzi
Sulh hukuk
mahkemesi

Çay oca¤›
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fi‹fiL‹ ADL‹YES‹

A H‹ZMET B‹NASI

4. Kat 5. Kat 6. Kat

5.- 6. 7.- 8. Asliye ceza
mahkemeleri

Cumhuriyet
savc›lar›

Cumhuriyet
baflsavc›s›

Haz›rl›k bürosu -2- Cumhuriyet savc›lar›

Muhabere ve bakanl›k
bürosu

Haz›rl›k bürosu -1-

1. Kat 2. Kat 3. Kat

‹nfaz bürosu
Müracaat
cumhuriyet
savc›l›¤›

1.- 2.-3.- 4. Asliye
ceza mahkemeleri

Bilgi ifllem bürosu
Sulh ceza
mahkemeleri

Baro odas›

‹dari ifller müdürlü¤ü
Haz›rl›k – kay›t
bürosu

Adli emanet memurlu¤u

Adli t›p flube müdürlü¤ü
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B H‹ZMET B‹NASI

A BLOK

B BLOK

C BLOK

1. Kat 2. Kat 3. Kat 4. Kat 5. Kat

1. icra hakim-
li¤i

2. icra hakim-
li¤i

3. icra
hakimli¤i

4. icra
hakimli¤i

6. icra
hakimli¤i

1. Kat 2. Kat 3. Kat 4. Kat

Seçim kurulu
9. asliye ceza
mahkemesi

10.- 13.
Asliye ceza
mahkemesi

11.- 12. Asliye
ceza hakimlik-
leri

5. Kat 6. Kat 7. Kat

4.-5. Asliye hukuk
mahkemeleri

1.- 4. Sulh hukuk
mahkemesi

2.- 3.-5. Sulh
hukuk mahkemesi

1. Kat 2. Kat 3. Kat 4. Kat

Adli sicil
1.-2.- 3. Aile
mahkemesi

1. asliye
hukuk
mahkemesi

2.- 3. Asliye
hukuk
mahkemesi

Baro odas› vezne

Polis odas›
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D BLOK

‹DARE ve VERG‹ MAHKEMES‹

A BLOK B BLOK

1. Kat 9.- 10. ‹dare mahkemesi 1. Kat
10.-11. Vergi
mahkemesi

2. Kat

Nöbetçi idare ve vergi
mahkemesi
Vezne – santral
Daire tabipli¤i
Sivil savunma amirli¤i
7. idare mahkemesi

2. Kat 8.- 9. Vergi mahkemesi

3. Kat 6. 7. ‹dare mahkemesi 3. Kat 6.-7. Vergi mahkemesi

4. Kat
5. idare mahkemesi
1-2 Numaral› duruflma
salonlar›

4. Kat

5. vergi mahkemesi
3 no’ lu duruflma
salonu
Adalet komisyonu

5. Kat 3.- 4. ‹dare mahkemesi 5. Kat 3.- 4. Vergi mahkemesi

6. Kat 1.-2. ‹dare mahkemesi 6. Kat 1.-2. Vergi mahkemesi

7. Kat
Bölge idare mahkemesi
Baflkanl›¤›

7. Kat
Bölge idare mahkemesi
hakimleri Yaz› iflleri
müdürlü¤ü

2. Kat 3. Kat 4. Kat 5. Kat

3.-4. ‹cra müdür-
lükleri

5.- 6. ‹cra müdür-
lükleri

7.-8. ‹cra
müdürlükleri

Baro odas› 
Çay oca¤›
arfliv

Zemin Kat Asma Kat 1. Kat

Tevzi bürosu
Cumhuriyet
baflsavc›l›¤› faili
meçhul bürosu

1.-2. ‹cra müdürlük-
leri

Bilgi ifllem

Sistem odas›
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EYÜP ADL‹YES‹

Zemin Girifl 1. Kat

1.- 2.- 3. Asliye ceza
kalemi

1.-2.-3. Asliye ceza
mahkemesi

Cumhuriyet
baflsavc›l›¤› 

1.- 2. Sulh ceza kalemi
1.-2.-3. Asliye ceza
mahkemesi
duruflma salonlar›

Cumhuriyet baflsavc›
vekilleri

Çocuk mahkemesi kale-
mi

1.-2. Sulh ceza
mahkemesi

Cumhuriyet savc›lar›

‹cra mahkemesi kalemi Çocuk mahkemesi
1.-2.-3. Asliye hukuk
mahkemesi

1.- 3. Asliye hukuk kale-
mi

‹cra mahkemesi ‹nfaz kalemi

1.- 2. Sulh hukuk kalemi Müracaat savc›s› Soruflturma bürosu

‹dari ifller müdürlü¤ü 1.-2. Sulh hukuk
mahkemesi

Bakanl›k bürosu

Maafl mutemedli¤i 1.- 2. Aile
mahkemesi

Çocuk bürosu- daimi
arama bürosu

Cumhuriyet baflsavc›l›¤›
muhasebe bürosu

2. asliye hukuk
kalemi

Emanet memurlu¤u 1.2. aile mahkeme-
si kalemi

Tevzi – vezne-
santral

Soruflturma kay›t
bürosu

4.- 5.- 6. Asliye
ceza mahkemesi
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GAZ‹OSMANPAfiA ADL‹YES‹
‹CRA ve HUKUKLAR

Hukuk Mahkemeleri ve ‹cra Dairesi GOP büyük otopark›n
karfl›s›ndaki sokaktad›r.

CEZA MAHKEMELER‹
Alt

Zemin Kat
Zemin Kat 1. Kat 2. Kat 3. Kat

arfliv
Müracaat
savc›s›

1. asliye ceza
hakimi-
duruflma
salonu

1. sulh ceza
hakimi-
duruflma
salonu-kalemi

Cumhuriyet
Baflsavc›l›¤›

Nezarethane Vezne Baro odas›

2. sulh ceza
hakimi-
duruflma
salonu-kalemi

Kütüphane

Emanet
dairesi

Adli t›p
Çocuk
mahkemesi

Emanet
memurlu¤u

3. asliye
ceza 
hakimi-
duruflma
salonu

Dan›flma

Güvenlik

1. Kat 2. Kat 3. Kat 4. Kat 5. Kat

1.-2.-3.-4.-.5
icra müdür-
lükleri

Aile
mahkemeleri

Sulh
hukuk
mahkemele
ri

1.-2.-3.
Asliye
hukuk
mahkemeleri

Cumhuriyet
savc›l›¤›
Soruflturma
kalemi

‹cra
mahkemele
ri
Baro odas›
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KÜÇÜKÇEKMECE ADL‹YES‹

Zemin Kat 1. Kat 2. Kat

Adli sicil bürosu 2.sulh ceza
mahkemesi hakimi

1.-2.-3.-5.-6.-8.-
asliye ceza mahkeme-
si

1.-2. ‹cra mahkemeleri 3.sulh ceza
mahkemesi hakimi

Bilgi ifllem merkezi

1.,2.,3.,4. icra müdür-
lükleri

1.-2.-3. aile
mahkemesi

Avc›lar seçim bürosu 4. asliye ceza
mahkemesi

nezarethane Adli t›p flube
müdürlü¤ü

Jandarma, psikolog polis

Santral, çay oca¤›, PTT
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3. Kat 4. Kat 5. Kat

Cumhuriyet Baflsavc›s› 1.-2.-3. Asliye
Hukuk Mahkemesi

‹dari ‹fller Müdürlü¤ü

Cumhuriyet Baflsavc›l›¤›
Özel Kalemi

Cumhuriyet
Savc›lar›

Mutemet

Cumhuriyet Savc›lar› Baro K›rtasiye Deposu

1.-2. Soruflturma Bürosu Fotokopi Odas› Cumhuriyet Savc›l›¤›
Muhabere Kalemi

‹lamat Bürosu 1.-2. Sulh Hukuk
Mahkemesi

Savc›l›k Fotokopi

Vezne Muhabere Kalemi

Tevzi Bürosu Savc›l›k Fotokopi

Bilgisayar ‹flletmeni

Emanet Memurlu¤u

Emanet Deposu

Cumhuriyet Savc›s›

1.Sulh Ceza
Mahkemesi

7. Asliye Ceza
Mahkemesi

Yemekhane
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BÜYÜKÇEKMECE ADL‹YES‹

Büyükçekmece adliyesinden hacize genellikle randevu ile ç›k›lmakta olup sorun
yaflan›lmamas› için gitmeden önce adliyenin aranmas› tavsiye edilir. Adliyede 5
adet icra müdürlü¤ü var gibi görünse de sadece 3 tane icra müdürlü¤ü çal›flmak-
tad›r.

Zemin kat
1. ‹cra
Müdürlü¤ü
Bilgi ‹fllem
Merkezi
2. ‹cra
Müdürlü¤ü
5. ‹cra
Müdürlü¤ü
3. ‹cra Müd.
4. ‹cra Müd.
‹lçe Seçim
Kurulu 
Adli sicil 
Baro Odas›

Asma kat
‹cra Mahkemesi
Hakimi
‹cra
Mahkemeleri
3. Asliye Hukuk
Mahkemesi
3. Asliye Hukuk
Mah. Hakimi

1. kat
1. Sulh Ceza
Mahkemesi
Avukat çal›flma
odas›
Kafeterya

2. kat
2. Sulh Ceza
Mahkemesi
2. Sulh Ceza
Mah. Hakimi
Müracaat 
Savc›s›

3. kat
2. sulh hukuk
mahkemesi 
hakimi

2. sulh 
mahkemesi

1. sulh hukuk 
ve kadastro
mahkemesi
2. Asliye hukuk
mahkemesi 
hakimi

4. kat
3. asliye ceza
mahkemesi
hakimi

2. asliye ceza
mahkemesi 
hakimi

Çocuk 
uzmanlar›

5.kat
1. asliye ceza
mahkemesi
hakimi

Çocuk
mahkemesi
hakimi

2. asliye ceza
mahkemesi
hakimi
Çocuk
mahkemesi

6. kat
1. asliye
hukuk
mahkemesi
hakimi

2. asliye
hukuk
mahkemesi
hakimi

7. kat
Cumhuriyet savc›lar› kalemi
Emanet memurlu¤u

8. kat
Cumhuriyet savc›lar›
Yaz› iflleri müdürü



108

‹stanbul Barosu Yay›nlar›

S‹L‹VR‹ ADL‹YES‹

1. kat
Cumhuriyet savc›lar›

1. sulh ceza
mahkemesi kalemi-
duruflma salonu
2. sulh ceza
mahkemesi kalemi-
duruflma salonu
Cumhuriyet savc›l›¤›
muhabere kalemi

Soruflturma 
bürosu 1-2

Fotokopi odas›

Sulh hukuk kalemi
duruflma salonu

2. kat
Cumhuriyet
baflsavc›s›
1. asliye ceza
mahkemesi kalemi
duruflma salonu
2. asliye ceza
mahkemesi kalemi
duruflma salonu
1. asliye hukuk
mahkemesi kalemi
duruflma salonu
2. asliye hukuk
mahkemesi kalemi
duruflma salonu
‹dari ifller müdür-
lü¤ü

Yakalama bürosu-
infaz bürosu

3. kat
A¤›r ceza mahkemesi
baflkan› 
A¤›r ceza mahkemesi
kalemi duruflma
salonu
Adalet komisyonu
yaz› iflleri müdürü

3. asliye ceza
mahkemesi kalemi
duruflma salonu- 
3. asliye ceza
mahkemesi yaz›
iflleri müdürü
Cezaevi izleme 
kurulu

Yemekhane

Alt zemin
Emanet memuru
Doktor
Güvenlik
Dan›flma
Adli sicil bürosu/ sorgu

Zemin kat
Müracaat savc›s›
Güvenlik
‹lçe seçim müdürlü¤ü
‹lçe seçim kalemi
Denetimli serbestlik merkezi
bürosu
Kadastro mahkemesi kalemi
‹cra müdürlü¤ü kalemi
Baro odas›
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ÇATALCA ADL‹YES‹
zemin

Santral
Dan›flma
Güvenlik
Adli sicil

‹cra müdürlü¤ü

1. kat
Duruflma salonu
Hakim
‹lçe seçim müdürlü¤ü
Yaz› iflleri müdürlü¤ü

Asliye ceza 
mahkemesi hakimi-
duruflma salonu-
kalemi
Sulh ceza mahkemesi-
kalemi duruflma
salonu

2. kat
Baro odas›
Kafeterya
Yaz› iflleri odas›
1. asliye hukuk
mahkemesi- kalemi
hakimi- duruflma
salonu
Sulh hukuk
mahkemesi hakimi-
kalemi- duruflma
salonu

3. kat
Kadastro mahkemesi hakimi-
kalemi duruflma salonu
Yaz› iflleri müdürlü¤ü
2. asliye hukuk mahkemesi
hakimi- kalemi- duruflma
salonu
Bilgi ifllem merkezi

4. kat
Muhabere ve infaz 
savc›l›klar› kalemi
Cumhuriyet savc›s›
Özel kalem

Cumhuriyet baflsavc›s›
Soruflturma savc›l›¤› kalemi 
kütüphane,Toplant› odas›, 
idari ifller müdürü, fotokopi
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LEVENT ADL‹YES‹

zemin
1. asliye ticaret
mahkemesi
1. tüketici 
mahkemesi
2. tüketici 
mahkemesi
4. tüketici 
mahkemesi
Tevzi bürosu

Vezne, harç veznesi

Kurum doktoru
Baro odas›
Güvenlik
Banka ödeme bürosu
Kantin, çay oca¤›,
bilgi ifllem

1. kat
2. asliye ticaret
mahkemesi
3. asliye ticaret
mahkemesi
3. tüketici 
mahkemesi
4. asliye ticaret
mahkemesi
5. asliye ticaret
mahkemesi
Deniz ihtisas
mahkemesi
teknisyen

2. kat
15. asliye ticaret
mahkemesi
6. asliye ticaret
mahkemesi
7. asliye ticaret
mahkemesi
8. asliye ticaret
mahkemesi
9. asliye ticaret
mahkemesi
santral

3. kat
10. asliye ticaret mahkemesi

11. asliye ticaret mahkemesi
12. asliye ticaret mahkemesi
13. asliye ticaret mahkemesi
14. asliye ticaret mahkemesi

4. kat
Adli yarg› adalet komisyonu
baflkanl›¤›
Adalet müfettiflleri
Cumhuriyet savc›lar›
Özel kalem
‹dari ifller müdürü
Yemekhane
Sosyal tesis
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BAKIRKÖY ADL‹YE SARAYI

Adliye
Ceza
Mah.

Kat Blok A¤›r Ceza
Mah.

Kat Blok Sulh Ceza
Mah.

Kat Blok

1asliye 2 1 1a¤›r ceza 1 1 1sulh ceza 1 2

2asliye 2 1 2a¤›r ceza 1 1 2sulh ceza 1 2

3asliye 2 1 3a¤›r ceza 1 3 3sulh ceza 2 2

4asliye 2 1 4a¤›r ceza 1 3 4sulh ceza 2 2

5asliye 3 1 5a¤›r ceza 1 5 5sulh ceza 2 2

6asliye 3 1 6a¤›r ceza 1 5 6sulh ceza 2 4

7asliye 3 1 7a¤›r ceza 1 7 7sulh ceza 2 6

8asliye 3 1 8a¤›r ceza 1 7 8sulh ceza 3 2

9asliye 3 3 9a¤›r ceza Z 1 9sulh ceza 3 2

10asliye 3 3 10a¤›r ceza Z 1 10sulh ceza 3 2

11asliye 3 3 11a¤›r ceza Z 3 Çocuk
Mahkemesi

Kat Blok

12asliye 3 3 12a¤›r ceza Z 3 1. Çocuk 2 6

13asliye 3 5 13a¤›r ceza Z 5 2. Çocuk 2 6

14asliye 3 5 14a¤›r ceza Z 5 3. Çocuk 2 7

15asliye 3 5 15a¤›r ceza Z 5 4. Çocuk 2 7

16asliye 3 5 Çocuk a¤›r
Ceza Mah.

Kat Blok Kat Blok

17asliye 3 7 1. ÇACM 2 3 Soruflturma
- Savc›l›k
Kalemi

5 3

18asliye 3 7 1. ÇACM 2 5 Tevzi -
Vezne

19asliye 3 7 Fikri S›nai
Haklar
Hukuk Mah.

Müracaat
Savc›s›

Z 6

20asliye 3 7 1. FSHM 6 6 4 6
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21asliye 4 1 Fikri S›nai
Haklar Ceza
Mah.

Kat Blok ‹nfaz 1 2

22asliye 4 1 1.FSHCM 4 6

23asliye 4 1 2.FSHCM 4 6 Tüketici
Mahkemesi

Kat Blok

24asliye 4 1 ‹fl Mah. Kat Blok 1. Tük. 6 2

25asliye 4 2 1.‹fl Mah. 6 6 Aile Mah. Kat Blok

26asliye 4 2 2.‹fl Mah. 6 3 1.Aile 5 6

27asliye 4 3 3.‹fl Mah. 6 3 2.Aile 5 6

28asliye 4 3 4.‹fl Mah. 6 3 3.Aile 5 7

29asliye 4 3 5.‹fl Mah. 6 5 4.Aile 5 7

30asliye 4 3 6.‹fl Mah. 6 5 5.Aile 5 7

31asliye 4 5 7.‹fl Mah. 6 5 6.Aile 5 7

32asliye 4 5 8.‹fl Mah. 6 5 7.Aile 5 6

33asliye 2 7 9.‹fl Mah. 7 5 8.Aile 5 6

34asliye 2 7 10.‹fl Mah. 7 5 9.Aile 5 7

35asliye 3 7 11.‹fl Mah. 7 5 10.Aile 5 7

Asliye
Ticaret
Mah.

Kat Blok 12.‹fl Mah. 7 5 ‹cra-Ceza
(Merci)

Kat Blok

1 13.‹fl Mah. 5 6 1 Z 7

2 14.‹fl Mah. 6 7 2 Z 7

3 Asliye
Hukuk
Mah.

Kat Blok 3 4 7

4 1asliye 7 1 4 4 7

5 2asliye 7 1 5 4 7

6 3asliye 7 1

4asliye 7 1
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BAKIRKÖY ‹CRA DA‹RELER‹
(ZUHURAT BABA)

TUZLA ADL‹YES‹

1. kat
Adli sicil

‹cra müdürlü¤ü
Santral
1- 2. Asliye ceza
mahkemesi
‹lçe seçim bürosu

Baro

2. kat
Asliye hukuk
mahkemesi
‹cra mahkemesi
Yemekhane
Sulh ceza 
mahkemesi
Sulh hukuk
mahkemesi

3. kat
Cumhuriyet
baflsavc›s›
‹nfaz bürosu
Muhabere bürosu
Cumhuriyet 
savc›lar›
Haz›rl›k bürosu

Emanet memuru

Zemin Kat 1. Kat 2. Kat 3. Kat 4. Kat

Baro
(fotokopi )
2-7 ‹cra
Müdürlü¤ü

5-6-8 ‹cra
Müdürlü¤ü 
‹cra tevzii

1-3-4 ‹cra
Müdürlü¤ü 
Baro odas›

9-10-12 ‹cra
Müdürlü¤ü

11- 13 ‹cra
Müdürlü¤ü

5asliye 7 2

6asliye 7 2

7asliye 7 2

8asliye 7 4

9asliye 7 4

10asliye 7 3

11asliye 7 3
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GEBZE ADL‹YES‹

Girifl
1. a¤›r ceza
mah. üyeleri
duruflma
salonu
3. sulh ceza
hakimi
2. icra 
müdürlü¤ü
Tevzi
Santral

Adli sicil

1. kat
Yaz› iflleri bilgi
edinme bürosu

Soruflturma
kalemi
Cumhuriyet
savc›lar›
‹nfaz bürosu
Haz›rl›k kay›t-
baflsavc›

Müraacat
savc›s›

2. kat
2. asliye ceza
mah. hakimi-
duruflma
salonu-kalemi
Muhabere 
kalemi
Cumhuriyet
savc›lar›
Sorufl. kalemi
3. asliye ceza
hakimi duruflma
salonu-kalemi
1. asliye ceza
hakimi duruflma
salonu-kalemi

3. kat
1. sulh ceza
mah. hakimi-
duruflma
salonu-kalemi
Baro kalemi

Fotokopi

Avukat odas›
4. asliye ceza
hakimi duruflma
salonu-kalemi
Cumhuriyet
savc›s›
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ÜMRAN‹YE ADL‹YES‹

Girifl kat
Müracaat savc›s›

Emanet memurlu¤u

‹nfaz bürosu- cumh.
Savc›l›¤›
Adli sicil
Seçim müdürlü¤ü
Baro
1.-2.-3. ‹cra müd.

1. kat
1.-2.-3. asliye hukuk
mahkemesi
1.-2.-3. Sulh hukuk
mahkemesi
1.-2. ‹cra mahkemesi

Vezne-tevzi

2. kat
1.-2.-3.-4. Asliye
ceza mahkemesi
1.-2. Sulh ceza
mahkemesi
1.-2. Aile mahkemesi

4. kat
3. asliye hukuk mah.
hakimi-duruflma
salonu-kalemi
4. asliye ceza
mahkemesi hakimi
A¤›r ceza mah. Bflk.
Adalet komisyonu

‹dari ifller

Personel maafl
mutemedli¤i
Vezne

2. asliye hukuk mah.
hakimi-duruflma
salonu-kalemi
Cumhuriyet savc›s›
1. asliye hukuk 
hakimi-duruflma
salonu-kalemi

5. kat
1. ifl mahkemesi
hakimi- kalemi-
duruflma salonu
Seçim müdürlü¤ü

3. icra müdürlü¤ü
2. ifl mah. hakimi-
duruflma salonu-
kalemi
2. asliye ceza mah.
hakimi-duruflma
salonu- kalemi
1. icra müdürlü¤ü

Adalet komisyonu

6. kat
1. sulh hukuk mah.
hakimi- kalemi-
duruflma salonu
WC

2. sulh hukuk kalemi
Cumhuriyet
baflsavc›l›¤› talimat
bürosu
Emanet memurlu¤u

Aile mah. kalemi-
duruflma saln. hakimi
‹cra mahkemesi haki-
mi- kalemi
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ÜSKÜDAR Ç‹ÇEKÇ‹ ADL‹YES‹

1. kat
Santral
1. icra müdürlü¤ü kalemi
4. sulh hukuk mah. kalemi
hakimi-duruflma salonu
2. ifl mahkemesi hakimi

1. icra müdürü
Baro

2. kat
4. icra müdürlü¤ü
2. icra müdürlü¤ü
3. icra müdürlü¤ü dosya odas›

2. ifl mahkemesi-duruflma
salonu- kalemi
3. icra müdürlü¤ü

3. kat
1. icra mahkemesi kalemi-haki-
mi

1. sulh hukuk mah. kalemi-
hakimi- duruflma salonu
3. ifl mahkemesi hakimi-kalemi
1. ifl mahkemesi kalemi-hakimi-
duruflma salonu

4. kat
2. icra mah. hakimi-kalemi-
duruflma salonu
3. sulh hukuk mah. kalemi-
duruflma salonu- hakimi
Vezne- tevzi
2. sulh hukuk mah. kalemi-
hakimi- duruflma salonu
3. ifl mahkemesi duruflma
salonu 

3. kat
Cumhuriyet baflsavc›l›¤›
Özel kalem
Cumhuriyet savc›lar›
‹dari ifller müdürlü¤ü
Haz›rl›k kalemi
Muhabere kalemi
talimat

4. kat
5. asliye ceza mahkemesi
3. aile mahkemesi
Adli tabip ve kalemi
Psikolog- pedagog
Sosyal çal›flmac›
Cumhuriyet savc›lar›
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ÜSKÜDAR BA⁄LARBAfiI ADL‹YES‹
(CEZA ve SAVCILIK)

zemin
5.-6. Asliye ceza
mahkemesi kalemi
Baro
Adli sicil bürosu

Uzlaflma odas›
Emanet memurlu¤u
Karakol
Çay oca¤›
WC

1. kat
Adalet komisyonu
baflkan›
2.-3. A¤›r ceza mah.
Adalet komisyonu
müdürü
santral

2. kat
Cumhuriyet savc›lar›

Haz›rl›k kalemi

4. kat
Cumhuriyet savc›lar›

1. a¤›r ceza mah.
6. asliye ceza
mahkemesi hakimi
1.-2. Sulh ceza
mahkemesi

5. kat
Cumhuriyet
baflsavc›s›-vekili
Cumhuriyet savc›lar›
‹dari ifller müdürü

fioför-teknisyen
odas›

6. kat
Bakanl›k bürosu

Daire tabibi
‹nfaz bürosu 

Yemekhane-
kütüphane-
muhabere
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ÜSKÜDAR PAfiAKAPISI

Girifl kat
Çocuk a¤›rceza 
mahkemesi

1. çocuk mahkemesi
kalem-hakim-
duruflma salonu

Baro- tevzi- vezne

Adli sicil flefli¤i

1. kat
Cumhuriyet savc›lar›

1. çocuk mahkemesi
hakimi

2. çocuk mahkemesi
hakimi- kalemi-
duruflma salonu

3. aile mahkemesi
kalemi-hakim-
duruflma salonu
1. aile mahkemesi
kalem- duruflma
salonu-hakim

2. aile mahkemesi 
hakim- duruflma
salonu 
‹nfaz kalemi

2. kat
4. asliye hukuk mah.
hakimi-  duruflma
salonu- kalemi
3. asliye hukuk
mahkemesi hakimi-
duruflma salonu-
kalemi
1. asliye hukuk
mahkemesi hakim-
kalemi- duruflma
salonu- kalemi
Psikolog- pedagog

2. asliye hukuk
mahkemesi hakim-
kalemi- duruflma
salonu
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KADIKÖY ADL‹YES‹

A BLOK - BAHAR‹YE CADDES‹

Girifl kat
Çocuk a¤›rceza 
mahkemesi

1. çocuk mahkemesi
kalem-hakim-
duruflma salonu

Baro- tevzi- vezne

Adli sicil flefli¤i

1. kat
Cumhuriyet savc›lar›

1. çocuk mahkemesi
hakimi

2. çocuk mahkemesi
hakimi- kalemi-
duruflma salonu

3. aile mahkemesi
kalemi-hakim-
duruflma salonu
1. aile mahkemesi
kalem- duruflma
salonu-hakim

2. aile mahkemesi 
hakim- duruflma
salonu 
‹nfaz kalemi

2. kat
4. asliye hukuk mah.
hakimi-  duruflma
salonu- kalemi
3. asliye hukuk
mahkemesi hakimi-
duruflma salonu-
kalemi
1. asliye hukuk
mahkemesi hakim-
kalemi- duruflma
salonu- kalemi
Psikolog- pedagog

2. asliye hukuk
mahkemesi hakim-
kalemi- duruflma
salonu
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B BLOK - BAHAR‹YE CADDES‹

3. kat
Cumhuriyet
savc›lar›

Bas›n savc›s›

Savc›l›k
soruflturma
bürosu
4. sulh ceza
mahkemesi

4. kat
1. asliye ceza
mahkemesi

Cumhuriyet
savc›lar›

Savc›l›k
soruflturma
bürosu

5. kat
Cumhuriyet
savc›lar›

Savc›l›k
soruflturma
bürosu
Savc›l›k daimi
arama bürosu

Bilgi ifllem
bürosu

6. kat
Adalet 
komisyonu
baflkanl›¤›
Savc›l›k
soruflturma
bürosu
Cumhuriyet
savc›lar›

Girifl kat
Adliye karakolu
Adli sicil bürosu
PTT
Savc›l›k muhabere
bürosu

1. kat
Cumh. baflsavc› vekili
5. sulh ceza mah.
Cumhuriyet savc›lar›
Savc›l›k soruflturma
bürosu
Adli tabiplik
‹dari ifller müdürlü¤ü

2. kat
1. sulh ceza mah.
2. sulh ceza mah.
3. sulh ceza mah.
6. asliye ceza
mahkemesi
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C BLOK - HASANPAfiA

Zemin kat
1.-2.-3.-4.-5.-6. ‹cra
müdürlükleri
Santral

WC
Zemin 2. Kat

7.-8. ‹cra 
müdürlükleri
Arflivler

Girifl kat›
1.-2.-3.-4. ‹cra
mahkemesi
Baro odas› 

Vezne
Karakol- teknik ofis

1. kat
Cumhriyet savc›s›

Cumhuriyet savc›s›
kalemi
5. Asliye ticaret mah.
1.-2.-3. sulh hukuk
mahkemeleri

2. kat
4. Asliye ticaret
mahkemesi
4.-5.-6. Sulh hukuk
mahkemeleri
5. ‹cra mahkemesi
Çay oca¤›-fotokopi

3. kat
1.-2.-3. Asliye ticaret
mahkemesi

4. kat
Vezne- hukuk
mahkemeleri tevzi- 
Yemekhane
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D BLOK - HASANPAfiA

Girifl kat›
7.-8. Asliye
ceza mah.

Cumhuriyet
savc›lar›

Denetimli
serbestlik flube
müdürlü¤ü

Asma kat
Çocuk bürosu
soruflturma
savc›s›
Savc›l›k
soruflturma
savc›s›
Baro odas›-
tevzi- vezne

Aile
mahkemesi
sosyal servisi
Çocuk
mahkemesi
sosyal servisi
Bilgi ifllem
bürosu
santral

1. kat
1.-2.-3.-4. Aile
mahkemesi

2. asliye
hukuk mah.
kalemi
1.-2.-3.-4.
Asliye hukuk
mahkemesi 
3. Aile
mahkemesi

2. kat
5. Aile mah.
kalemi

1.-2.-3.- ‹fl
mahkemesi

Çocuk
mahkemesi
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KARTAL ADL‹YES‹
(HUKUK MAHKEMES‹)

SA⁄ BLOK

4. Kat 5. Kat 6. Kat - Teras Kat

3.aile mahkemesi 1.aile mahkemesi Cumhuriyet savc›s› 

3.ifl mahkemesi 4.ifl mahkemesi savc›l›k kalemi

3.sulh hukuk mahkeme-
si

4.sulh hukuk
mahkemesi

yemekhane

Fikri-sina› haklar
ceza mahkemesi

Girifl Kat 1. Kat 2. Kat 3. Kat

1.icra müdürlü¤ü 4.icra müdürlü¤ü
1.icra ceza
mah.

2. aile
mahkemesi

2.icra müdürlü¤ü 5.icra müdürlü¤ü
2.icra ceza
mah.

2.ifl mahkemesi

3.icra müdürlü¤ü 6.icra müdürlü¤ü
3.icra ceza
mah.

2.sulh hukuk
mah.

Arfliv 4.ifl mahkemesi 1.sulh hukuk
mah.

Psikolog-peda-
gog

PTT Vezne- baro ‹cra ve hukuk
mah. Tevzi
bürosu

Santral
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SOL BLOK

KARTAL ADL‹YES‹
CEZA BLOKLARI

A BLOK

Bodrum Kat Zemin Kat 1. Kat 2. Kat

Emanet
memurlu¤u

Cumhuriyet
savc›lar›

Cumhuriyet
baflsavc›
vekilleri

Cumhriyet
baflsavc›s›

Emanet deposu
Haz›rl›k kay›t
bürosu

Cumhuriyet
savc›lar›

‹dari ifller
müdürlü¤ü

Nezarethane
Faili meçhul
bürosu

Haz›rl›k büro-
su

Santral

Kütüphane 2.a¤›r ceza
mahkemesi
baflkan üyeleri

Bakanl›k
bürosu

Arfliv-çay oca¤› Baro odas› ‹lamat bürosu

Adliye polisi Adalet
komisyonu

1.a¤›r ceza
mahkemeleri
Baflkan ve
üyeleri

3. Kat 4. Kat

1.asliye hukuk mahkemesi Cumhuriyet savc›lar›

2.asliye hukuk mahkemesi 3.asliye hukuk mahkemesi

Fikri s›na› haklar mahkemesi 4.asliye hukuk mahkemesi

‹stanbul bürosu adli yard›m
bürosu
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A-4 A-5 A-6 A-7 A-8

Denetimli
serbestlik
flubesi

6.-7. Asliye
ceza
mahkemesi

(Depo)
Cumhuriyet
savc›lar›

Cumhuriyet
savc›lar›

Adli tabip Savc›l›k
soruflturma
bürosu

Savc›l›k
soruflturma
bürosu

Psikolog-ped-
agog

Savc›l›k
muhabere
bürosu

vezne

Zemin Kat 1. Kat 2. Kat

Müraccat 1.-2. çocuk ceza
mahkemesi hakim-
leri

Cumhuriyet savc›s›

Çocuk a¤›r ceza mah.
duruflma salonu

1.sulh ceza
mahkemesi hakimi-
kalemi

1.çocuk mahkemesi
kalemi

1.-2.-3. Sulh ceza
mahkemesi duruflma
salonu

2.sulh ceza
mahkemesi hakimi-
kalemi

2.çocuk mahkemesi
kalemi

3.sulh ceza
mahkemesi hakimi-
kalemi

Çocuk a¤›r ceza mah.
Baflkan-üyeleri-kale-
mi

A-1 Blok A-2 Blok

Yemekhane -kantin
1.-2.-3.-4.-5. Asliye ceza
mahkemesi

‹zleme kurulu baflkanl›¤›

Baro odas›
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S‹RKEC‹ ADL‹YES‹

Zemin kat
Cumhuriyet savc›s›

Tüketici hakem heyeti

Levaz›m bürosu
Tevzi- vezne Vergi veznesi
Baro
‹l – ilçe seçim kurulu baflkanl›¤›

1. kat
1.-2.-3.-4.-5.-6.-7.-8.-9. asliye
hukuk mahkemesi
2. aile mahkemesi duruflma
salonu

Normal 2. kat
6.-10. asliye hukuk mahkemesi
1.-2.-.3.-4.-5.-6.-7. Sulh hukuk
mahkemesi
2. aile mahkemesi hakimi-kalemi
1. aile mahkemesi kalemi

Normal 3. kat
6. sulh hukuk mah. kalemi
11. asliye mahkemesi kalemi
duruflma salonu



127

Stajyer Avukatlar›n El Kitab›

SULTANAHMET ADL‹YES‹
Zemin kat

1-2-3-4. 5-7-8-10-11-12-
13.-14. ‹cra Müdürlükleri
1. 2. 3. ‹flas Müdürlü¤ü
Adli Tabiplik

Arfliv Müdürlü¤ü
7. A¤›r Ceza Mahkemesi Kalemi

3. Asliye Ceza Mah. Kalemi
Levaz›m Müdürlü¤ü

Emanet Memurlu¤u, 
Kütüphane, PTT

1. kat
Adalet Baflmüfettifllikleri

Cumhuriyet Savc›lar›
Müracaat, suçüstü, Kaçakç›l›k
Bürosu
Daire Tabipli¤i
‹dari ‹fller Müdürlü¤ü, 
Fon Saymanl›¤›
6 ve 7. A¤›r Ceza Mahkemeleri
1-2-3-4-5-6-7-8-9. Asliye Ceza
Mahkemeleri
1-2-3-4. Sulh Hukuk
Mahkemeleri
1-2-3-4-5-6. ‹cra Tetkik Mercii
Hakimlikleri
Adli Sicil Bölge Müdürlü¤ü
Mahkeme Harç Veznesi
Adliye Polis Karakolu

2. kat
Adalet Baflmüfettiflleri
Cumhuriyet Savc›lar›
Adli Yarg› Adalet Komisyonu
1-2-3-4-5. A¤›r Ceza
Mahkemeleri
10-11-12.-15. Asliye Ceza Mah.
6. ‹cra Müdürlü¤ü

Mutemetlik
1.- 2.- 3.  Fikri ve S›nai Haklar
Ceza Mahkemeleri
1. ve 2. Fikri ve S›nai Haklar
Hukuk Mahkemeleri

3. kat
Cumhuriyet Baflsavc›l›¤›
Adalet Baflmüfettifllikleri
Cum. Baflsavc›l›¤› Özel Kalemi
Cumhuriyet Baflsavc›l›¤›
Vekilleri, Cumhuriyet Savc›lar›
Bakanl›k Bürosu
Soruflturma Bürosu, Kaçakç›l›k
Bürosu, Haz›rl›k Bürosu
2.-13.-14. Asliye Ceza Mah.
7.-8.-9.-10. ‹cra Tetkik Mercii
Hakimlikleri
9. ‹cra müdürlü¤ü

Muhabere Bürosu Kalemi,
‹lamat ve ‹nfaz Bürosu Kalemi





YARARLI B‹LG‹LER
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