ICINDEKILER
ONSOZ iii

KISALTMALAR v

1. BOLUM
STAJ, AVUKATLIK MESLEGI,

BARO LEVHASI VE NAKIL

I.STA) 23

A. AVUKATLIK STAJI iCIN GEREKEN SARTLAR: 23

1. Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak, 23

2. Turk hukuk fakiltelerinden birinden mezun olmak veya
yabanci memleket hukuk fakiltesinden mezun olup da

Turkiye hukuk fakilteleri programlarina gore noksan kalan derslerden basarili sinav vermis bulunmak,
25

3. Stajyer olarak stirekli staj yapmaya engel isi bulunmamak 25

4. Avukatliga kabulde engel hali bulunmamak 25

v

. Staj yapilacak yer barosuna bir dilekge ile basvurmak 35

o)

. AVUKATLIK STAJI iCIN GEREKLI BELGELER: 35

(@]

. INCELEME, ISTEMIN iLANI, iTIRAZ VE KARAR: 37

.inceleme 37

[EY

.istemin ilani 37

N

.itiraz 37

w

4. Karar 37

D. STAJIN BASLANGICI, YAPILISI, STAJYERIN

ODEVLERI, STAJYERLERIN YAPABILECEGI ISLER, STAJ RAPORLARI: 38
1. Stajin baslangici 38

2. Kimlik Belgesi 38



3. Stajin yapilisi 38

a. Mahkemelerde staj 38

b. Avukat yaninda staj 41

a.a Stajin baslamasi 41

b.b Yaninda staj yapilacak avukatta aranan sartlar, engel
haller 41

c.c Avukatin yakimluliga, raporlar 43

d.d Stajin Yapilisi 43

e.e Stajyerin ddevleri 44

f.f Stajyerin yapabilecegi isler 45

g.g Denetim 49

E. STAJ EGITIMI: 50

1. Baronun staj egitim gorevi 50

2. Staj Egitiminin Temel ilke ve Yontemleri 50
3. Staj Kurullari 50

4. Dosya Tutma Yakimlalugh 51

5. Staj Egitiminin Tamamlanmasi 51

F. STAJIN UZAMASI VE SONA ERMESI: 51

1. Stajin Uzamasi 51

2. Staj Bitim Belgesinin Alinmasi 51

3. Stajin Nakli 51

4. Staj Listesinden Silinme 52

Il. AVUKATLIK MESLEGI 52

A. MESLEGE KABUL KOSULLARI 52

B. AVUKATLIGA KABULDE ENGELLER 53

1. Avukathk Kanunu’nun 5/1-a bendinde yazili suglardan biri

ile mahkum olmak veya maddede yazili ceza ile



cezalandiriimak avukathga kabulde engel teskil eder. 53
Hiakmiin agiklanmasinin geri birakilmasi: 57

Memnu haklarin iadesi: 62

Memnu haklarin iadesi karari yiiz kizartici suglardan mahkumiyet
hallerinde de avukatliga kabulde engel hali kaldirir mi? 63
2. Kesinlesmis bir disiplin karari sonucunda hakim, memur
veya avukat olma niteligini kaybetmis olmak, 65

3. Avukatlik meslegi ile birlesemeyen bir isle ugrasmak, 65
4. Mahkeme karart ile kisitlanmis olmak, 70

5. iflas etmis olup da itibari iade edilmemis bulunmak 70
6. Hakkinda aciz vesikasi verilmis olup da bunu
kaldirmamis bulunmak 70

7. Avukathgi stirekli olarak geregi gibi yapmaya engel viicut
veya akilca malul olmak. 70

C. BARO LEVHASINA YAZILMA ISTEMi ve

EKLENECEK BELGELER 70

D. BASVURU DILEKCESININ KAYDI, iSTEGIN KABUL

VEYA REDDI, iTIRAZ 71

1. Basvuru Dilekgesinin Kaydi 71

2. Karar 72

a. Istegin Kabuli 72

b. istegin Reddi 78

3.itiraz 73

4. itirazin incelenmesi 73

5. itirazin Sonuglar 74

6. Avukatlik Ruhsatnamesi ve Avukat Kimligi 75

7.Yemin 78



lIl. BARO LEVHASI VE NAKIL 78

1. Levhaya yazilma yukidmluligu:(Av.Kan. 66) 78

2. Avukathgin siirekli olarak baska bolgede yapilmasi: 78
3. Baska baroya nakil: 79

a. Bagvurma 79

b. inceleme 79

c.Karar 79

d. istemin Kabulii 80

e. isteminin reddi 80

4. Levhadan ve avukatlik ortakligi sicilinden silme: 81
5. Levhadan silinmeyi gerektiren haller: 82

6. Levhaya yeniden yazilma hakki 83

7. Bir daha yazilmamak lizere levhadan silinme: 83

8. Avukatlar listesi: 86

2. BOLUM
AVUKATIN HAK VE YETKILERI,

YUKUMLULUK VE YASAKLILIK HALLERI

. AVUKATIN HAK VE YETKILERI 89

1. Sadece avukatlarin yapabilecegi isler 89

a. Avukathk yetkilerinin baskalari tarafindan kullanilmamasi 89
b.Avukatla temsil zorunlulugu: 90

2. Uzlasma Saglama Hakki 93

3. isi reddedebilme hakki 94

4. Ucreti ve yaptigi giderleri icin hapis hakki 95

5. Vekillikten Cekilme Hakki 96



6. islerin stajyer veya sekreterle takibi hakki 97
7. Bilgi ve belge inceleme, 6rnek alma, derdest
davalarda mizekkereleri durusma giini beklemeksizin mahkemeden alma hakki 97
8. Sicil clizdanini ve kendisiyle ilgili Baro’da her tirll belgeyi
gorme hakki. 116
9. Ornek ¢ikarabilme hakki 117
10. Onaylama hakki 117
11. Tebligat yapabilme hakki 117
12. Yetki belgesi verebilme hakki 118
Yetki belgelerinin harca tabi olmamasi 122
Il. AVUKATIN YUKUMLULUKLERI 123
1. Baro tarafindan verilen gorevlerin yerine getirme yakimlalaga 123
a. Genel goérevlendirme 123
b. Ozel gérevlendirme 124
2. Yuklenilen gorevleri 6zen, dogruluk ve onur icinde yerine
getirme yukimlalugh 126
3. Avukatlik unvaninin gerektirdigi saygi ve glivene uygun
bicimde davranma yukumlilagi 127
4. TBB Meslek Kurallarina uyma yikimlilagi 128
A. Baroya bildirimde bulunmay gerektiren yukiamlalikler 128
1.1 Uzunca bir stire biirosundan uzak kalmak zorunda
bulunma halinde muvekkillerini kabul edecek meslektasinin adini barosuna bildirmek
2.2 Mesleki calismasindan 6tiri aleyhine agilan dava
layihasinin bir 6rnegini, avukat barosuna vermek,
Baronun hukuki anlasmazliklardaki arabuluculuk teklifini
kabul etmek 128

3.3 Kisisel veya meslek onurunun zorunlu kildigi

128



hallerde durusmalardan ayrilma durumunda derhal baroya bilgi vermek 129
4.4 Hakimin, savcinin ve baskaca adalet gorevlilerinin

reddi veya sikayet edilmesi halinde dilekgenin bir

ornegini baroya vermek 130

5.5 Bir avukata yahut baro ve TBB aleyhine asil ya da

vekil sifatiyla takip edecegi davayi kendi barosuna bir yaziyla bildirmek ile bildirmek
6.6 Ucret davasi agmadan &nce Baro Yénetim Kurulu’na bilgi

vermek 136

B. Baroya bildirimde bulunulmasini gerektirmeyen yiktumltltikler 136
1.1 Bagimsizhigini korumak 136

2.2 Kamunun inancini ve meslege giivenini saglayacak

bicimde ve isine tam bir sadakatle mesleki calismasini

yariatmek 137

3.3 Gerek mesleki, gerekse 6zel yasantisinda meslegin

itibarini zedeleyecek her tiirli tutum ve davranistan kaginmak 142
4.4Yazarken de, konusurken de disiincelerini olgun ve

objektif bir bicimde aciklamak, mesleki ¢calismasinda

hukukla ve yasalarla ilgisiz agiklamalardan kaginmak 163

5.5 iddia ve savunmanin hukuki yonii ile alakali

olmak, taraflar arasinda anlasmazhgin dogurdugu

dismanliklarin disinda kalmak 158

6.6 Salt in kazandirmaya yonelen her tiirlG gereksiz

davranistan titizlikle kaginmak 158

7.7 Kendine is saglama niteligindeki her davranistan

cekinmek 158

8.8. Kanunen bulundugu baskaca mevki ve olanaklarinin

mesleki calismalarina etkili olmamasina dikkat etmek 158

130



9.9 Ayni dava igin birbirine karsit isteklerde bulunmamak 158
10.10 TBB.’nce kabul olunan mesleki dayanisma ve

diizen gereklerine uygun davranmak 158

11.11 Avukat, blrosunun gorevin vakarina uygun

bicimde tutulmasina ¢aba gosterir. 158

12.12 Meslek kuruluslarinca verilen gorevleri, hakh
sebepler disinda kabul etmek 158

13.13 Hakim ve savcilarla iliskilerinde hizmetin
ozelliklerinden gelen élglilere uygun davranmak 158
14.14 Daha 6nce hakim, savci, hakem ya da baska resmi
bir sifatla inceledigi iste gorev almamak 159

15.15 Hakim ve savcl ile hisimlik ya da evlilikten gelen
engelleri gbsteren, kanun hiikminde yazili derece disinda
kalan hisimliklar ve baskaca yakinliklarda, meslek onuruna
en uygun bicimde takdirini kullanmak 159

16.16 Meslege yarasir bir kilik ve kiyafetle, (...)
mahkemelerde gérev yapmak, durusmalara TBB.'nce

sekli saptanmis clibbe ile ve temiz bir kiyafetle ¢tkmak 159
17.17 Savunma i¢in zorunlu olmadikc¢a davanin

uzamasl sonucuna varacak isteklerden kacinmak 160
18.18 ilerde tanik olarak dinlenecek kimselerden istisnai

olarak bazi hususlari 6grenmek mecburiyetinde kalmis olursa, onlari etkilemis olma sliphesi altina
dismekten kacinmak; taniklara tavsiyelerde bulunmamak, ne sekilde taniklik edecekleri veya hakim
onlinde nasil hareket edecekleri hakkinda talimat vermemek 160

19.19 Mahkeme kalemlerinde, icra dairelerinde ve

her tiirli mercilerde ¢alisan gorevlilerle olan iliskilerinde de meslek onuruna ve agirbashhgina uygun
tutum ve

davraniglarini korumak 161

20.20 Meslektasinin mesleki tutum ve davranislari



hakkindaki dislincelerini kamuoyuna agiklamamak 161
21.21 Herhangi bir meslektasi 6zellikle hasim vekili

meslektasi hakkinda kigik dustrici nitelikteki kisisel goruslerini agikca belirtmemek

22.22 Baska baro bolgesinde ilk kez bir davaya gidildiginde
o yer Baro Baskani’na nezaket ziyaretinde bulunmaya
gayret etmek 167

23.23 Mesleki calismada avukatlar arasinda usule

iliskin islemlerde ve dosya incelemelerinde dayanisma
geregi sayllabilecek yardimlar ve kolaylikla esirgememe 168
24.24 Hasim tarafin ancak avukati ile gérismek 168
25.25 Dava tiiri ve usulii ne olursa olsun, mahkemeye
verdigi layiha ve 6nemli belgelerin birer 6rnegini
istenmese de karsi taraf vekili meslektasina vermek 168
26.26 Muvekkiline acgikladigi davanin sonucu ile ilgili
hukuki gortsinin bir teminat olmadigini 6zellikle
belirtmek 169

27.27 Ayni davada, birinin savunmasi 6biiriiniin
savunmasina zarar verebilecek durumda olan iki kisinin
birden vekaletini kabul etmemek 169

28.28 isi kabul etmeden ilk vekile yazil bilgi vermek 169
29.29 Kesin olarak zorunlu bulunmadik¢a mivekkili

adina basina agiklamada bulunmamak 175

30.30 Bakilan davada gorev savsanarak ya da kotliye
kullanilarak miivekkili zararina kendisine bir yarar
saglamamak 175

31.31 Isin geregini cok asmayacak bigimde avans

161



istemek, avanstan yapilan harcamalari mivekkile zaman
zaman bildirilmek, isin sonunda avanstan kalan parayi
mivekkile iade etmek 175

32.32 Mivekkil adina alinan paralar ve baskaca

degerleri geciktirmeksizin mivekkile duyurmak ve vermek,
mivekkille ilgili bir hesap varsa uygun siirelerde

durum yaziyla bildirmek 175

33.33 Mivekkilinden meslektaslarina yonelecek
satasmalari 6nlemeye c¢alismak, gerekirse vekillikten
cekilmek 175

34.34 Hapis hakkini alacagi ile oranli kullanmak

(TBB Meslek Kurah 45) 175

35.35 Adli mizaheretle gorilen isleri baskaca islere
gosterilen 6zenle ylritmek 175

5. Sir saklama yakimlalaga 175

6. isin reddedildigini bildirme yukimlGlugla 175

7. Isin reddi yukimluliga 175

a. Yolsuz ve haksiz teklifin reddi. 175

b. Ayni iste menfaati zit diger tarafa avukatlik yapma
yahut mitalaa verme halinde isin reddi zorunlulugu. 176

c. Onceden hakim, hakem, Cumhuriyet savcisi, bilirkisi veya memur olarak o iste gérev yapmis
bulunma halinde isin reddedilmesi gerekir. Bu zorunluluk, avukatlarin ortaklarini ve yanlarinda
¢ahstirdiklari avukatlari da kapsar. 187

d. Avukatin diizenledigi bir senet veya s6zlesmenin hikiimsizlGgin ileri sirmek durumu ortaya
¢clkmissa

isin reddi gereklidir. Bu zorunluluk, avukatlarin ortaklarini
ve yanlarinda calistirdiklari avukatlari da kapsar. 190

e. Gorllmesi istenilen is, TBB tarafindan tespit edilen mesleki dayanisma ve diizen gereklerine uygun
degilse isin reddi



gereklidir. 191

f. Avukat, zamanin ve yeteneklerinin erisemedigi bir isi
kabul etmez. 192

8. Hakim veya savciyla hisimlik veya evlilik nedeniyle
¢cekinme yukumluliga 193

9. Dosya saklama yikumlilGgia 194

10. Biro edinme yukimluliga 194

a.Buro 196

b. Avukatlik blirosunda galisabilecek kisiler 199

c. Avukatin calisma sekilleri 201

a.a Biro edinerek serbest ¢calisma 201

b.bBir avukat biirosu, birlikteligi yahut ortaklhiginda
calisma 227

c.c Ozel hukuk tiizelkisilerinin hukuk miisaviri yahut
surekli avukati olarak calisma 204

d.d Kamu kurumlarinda ¢alisma 205

e.e Avukatlk birlikteligi seklinde ¢alisma 205

f.f Avukatlk ortakligi seklinde calisma 206
AVUKATLIK ORTAKLIGI 206

1. Giris, kapsam 206

2. Tanim 206

3. Nitelik 206

4. Vergilendirme 206

5. Unvan ve adres 207

6. Suresi 207

7. Ortakhk so6zlesmesi 207

8. Ortakhk so6zlesmesinin tadili 208



9. Ortakhk payr 208

10. Pay Devri 209

11. Bagvuru 209

12. Yabanci Avukatlik Ortakhklari 210

13. Yabanci Avukatlik Ortakliklarinda basvuru belgeleri 210
14. Karar 212

a. Istegin Kabuli 212

b. istegin Reddi ve itiraz 212

15. Ortaklar kurulu 213

16. Ortaklar Kurulunun Goérev ve Yetkileri 213

17. Ortakligin Yonetimi ve Temsili 214

18. Yonetici Ortaklarin Yetkileri 215

19. Gelir ve Giderlerin Paylasilmasi 215

20. Ortaklar Arasindaki iliskiler ve Uyusmazliklarin Cé6zimii 215
21.isBélimi 215

22. Denetim 216

23. Ortakliktan Cikma 216

24. Ortakliktan gikarilma 216

25. Ortakligin Sona Ermesi 216

26. Tasfiye 217

a. Tasfiye 217

b. Tasfiye memuru 217

27.Taksim 218

28. Tasfiye sonucu mevcut 218

29. Sicilden terkin 218

30. Avukathk Ortakliklarinin Birlesmesi ve Nakli 218

31. Tutulmasi Zorunlu Defterler 218



a. Is ve Dava Defteri 218

b. Pay Defteri 219

c. Karar Defteri 219

d. Gelir ve Gider Defteri 219

e. Demirbas Defteri 219

32. Vekaletname ve Yetki belgesi 220

33. Cezai Sorumluluk 222

34. Hukuki Sorumluluk 222

35.Sonug 222

11. Dosya tutmak 223

12. Gorlismelere ait tutanak tutmak 223

13. Gorlismelere ait tutanak tutmak 223

14. Baro kesenegini 6demek 223

ll. AVUKATIN YASAKLILIK HALLERI 224

1. Avukatlikla birlesmeyen islerle ugrasmamak 224

2. Bazi gorevlerde bulunma nedeniyle avukatlik yapamama
yasagl 224

3. Bazi gorevlerden ayrildiktan sonra avukatlhk yapamama
yasagl (Av.Kan.14) 228

4. Cekismeli Haklari Edinme Yasagl 232

5. Cikar karsilig1 is getirilmesine araci kullanmama (Av.Kan.48) 234
6. Blro disinda danisma yapmama, is kabul etmeme 234
7. Reklam Yasag 234

a. Giris 234

b. Kapsam 239

c.Buro 240

d. Tabela 240



e. Basili evrak 242

f. Telefon rehberi 246
g. Medya iliskileri 246
h. internet 251

1. Isbirligi 257

i. YUkimliltkler 258

j. Yonetmelik hikiimlerine aykirihk 259

3. BOLUM

AVUKATLIK SOZLESMESI

1. Giris 261

2. Uglincii kisi yararina sézlesme 261

3.Sure 263

4. Ucret 264

5. Yasal vekalet ticreti ve AAUT 284

6. Sekil, vekaletname 316

7. Avukatlik s6zlesmesinin kapsami 319

8. Avukatlik s6zlesmesinde 6zel yetkiyi gerektiren haller 323
9. Avukatin yukumlulikleri 325

. Ozen yukumluligt 325

Q

b. Saygl yukimlulGgi 329

c. Dogruluk ve giivene uygun davranma yakimlaluga 330
d. Sahsen ifa yakimlalaga 331

e. Talimatlara uygun ifa 337

f. Sadakat borcu 341

g. Sir saklama borcu 341



h. Hesap verme ve mivekkil adina tahsil olunan para veya
baskaca degerleri miivekkile teslim etme 343

I. Dosya saklama 344

10. Avukatlik Gicretinin muaccel hale gelmesi 344

11. Ucret dolayisiyla miiteselsil sorumluluk. 346

12. Giderler 357

13. Hapis hakki. 358

14. Righan hakki 360

15. Avukatlik s6zlesmesinin sona ermesi 361

a. Kendiliginden sona erme 361

a.a Ustlenilen isin yerine getirilmesiile 361

b.b Kararlastirilan stirenin sone ermesiile 361

c.c Taraflardan birinin 6lim{ nedeniyle sona erme 361
d.d Taraflarin ehliyetini kaybetmesi nedeniyle sona erme 364
e.e Mivekkilin iflasi 368

f.f Taraflarin tiizel kisiliginin sona ermesi nedeniyle sona
erme 368

b. Taraflarca sona erdirme 368

a.a Karsilikl mutabakatla sonlandirm 368

b.b istifa 369

c.cAzil 374

16. Avukatlik ticret davasinda zamanasimi, yetki 395

17. Avukatlik iliskisi hizmet akdine mi yoksa vekalet akdine

mi dayaniyor 397

4.BOLUM

CEZA YARGILAMASINDA MUDAFILIK VE VEKILLIK



I- Mudafi; 401

1. Giris 401

a. Secilmis mudafilik 401

b. Atanmis mudafilik; 401

a.a istem Uzerine atanmis midafilik 402

b.b Zorunlu midafilik 402

2. Zorunlu Mudafiligin amaci; 402

3. CMK’da 6ngorilen zorunlu madafilik halleri 404
4, Mudafi Gorevlendirmesinde Usul; 405

5. Secilmis midafi ile atanmis mudafi arasindaki farklar 406
6. Atanmis mudafilikte Ucret ve giderler; 407

a. Giris 407

b. Mudafi/vekil atanan davalarda yasal vekalet licretine hilkmedilmesi, hiikmedilecek tarifenin tespiti
ve ucretin

atanan mudafi/vekile aidiyeti. 409
c. Avukat yaninda sigortali calisan avukatin CMK gorevi
geregi elde ettigi gelirin serbest meslek kazanci sayilip sayilmayacagi. 411

d. Gorevlendirilen midafi/vekilin bagl ¢alistigi avukatin vergi borcundan dolayi denen Ucretten
kesintiye gidilememesi 412

7. CMK kapsaminda midafi atanmasini gerektirmeyen haller: 412
8. Atanmis midafi ile etkili savunma; 413
a. Girig 413

b. Atanan mudafi/vekil uzlasma teklifine yanit verebilir mi? Uzlasma muzakerelerinde kabul veya red
beyaninda

bulunabilir mi? 416
c. Tutuklu ile cezaevinde her zaman ve her saatte gériisme
imkani 417

d. Atanan midafi sorusturma evresinde her isleme katilmak,



kovusturma evresinde her durusmada hazir bulunmak
zorunda midir? 418

9. Atanmis mudafiin gbrevinin sona erme halleri 426
A- Sorusturma Evresinde; 426

1. Kovusturmaya yer olmadigi kararinin kesinlesmesi/kamu davasinin acilmasi halinde iddianamenin
kabul karari

verilmesi 426

2. Yetkisizlik 426

3. Gorevsizlik 426

4.0lum 426

5. Mudafi/vekil secimi 426

6. Menfaat Catismasi 427

7. istem lizerine gorevlendirilen miidafilik/vekillikte talepten vazgegme 429
8.istifa 429

B- Kovusturma Evresinde; 432

1. Hikmin kesinlesmesi 432

2. Yetkisizlik 432

3. il veya ilge disinda yargilamayi gerektirir gérevsizlik 432
4. Davanin nakli 432

5.0lim 432

6. Mudafi/vekil secimi 432

7. Menfaat Catismasi 432

8. istem lizerine gorevlendirilen miidafilik/vekillikte talepten vazgegme 432
9.istifa 432

10. Gorevi Sona Erdirmeyen Haller 432

1. Devir 432

2. Yargilamanin yapildigi il veya ilge icindeki tst dereceli

mahkemeye gonderilmesi. 432



3. Birlestirme 432

11. CMK degisikligi ile devam eden zorunlu midafiligin
kapsaminda yapilan daraltma-genisletme ile sug vasfinin

degismesinin zorunlu midafilige tesiri. Yas kiiclikligl nedeni ile zorunlu miidafi atanmasinda yasin
blylimesi nedeni ile zorunlu mudafiligin hukuki durumu. 433

12. Gorevlendirilen midafiin aleyhe karari temyiz etme
zorunlulugu. 436

lI- Vekil; 439

1. Secilmis vekillik 439

2. Atanmis vekillik; 439

a. Istem Uzerine atanmis vekillik 439

b. Zorunlu vekillik 440

5. BOLUM

AVUKATIN SORUMLULUGU

|. DISIPLIN SORUMLULUGU 443

1. Disiplin Cezalarinin uygulanacagi haller 443

2. Disiplin cezalari 443

3. Cezalarin uygulanma sekli 444

4. Savunma hakki 448

5. Baroya yazilmadan 6nceki ve meslekten ayrildiktan sonraki eylem ve davranislar 448
6. Kovusturma yetkisi ve eksik Gyelerin tamamlanmasi 448

7. Ceza kovugturmasinin disiplin cezalarina tesiri 449



a. Girig 449

b. Ceza ve hukuk yargilamasinin disiplin yargilamasina tesiri 453
c. Hikmiin aciklanmasinin geri birakilmasi 457

8. Disiplin sorusturmasi: 460

9. Disiplin Kovusturmasi agilmasi: 465

10. Disiplin Kovusturmasina Yer Olmadigi Karari ve bu karara
itiraz 465

11. Ayni eylemden dolayi yeniden inceleme 468

12. Disiplin kurulunda durusma 468

13. Giyapta durusma 469

14. Delillerin gdsterilmesi ve incelenmesi 469

15. Tanik ve bilirkisi dinlenmesi 469

16. Durusma tutanagi 470

17. istinabe talimatinin yerine getirilmesi 470

18. Tanik ve bilirkisinin cagrilmasi 470

19. Disiplin kurulu Gyelerinin reddi ve istinkafi 470

20. Kararlarin tebligi 471

21. isten yasaklanma 471

22. isten yasaklanmanin zorunlu oldugu haller 472

23. isten yasaklanmanin hikiimleri 472

24. isten yasaklanma kararinin kaldiriimasi 472
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