CUMHURIYETCIi GUC BIiRLIiGi

MESLEGIN GELECEGI

GENC, STAJYER VE BAGLI CALISAN AVUKAT

Paylasimli calisma alanlarini ve uygulamaya dontk egitim
imkanlarini gelistirecegiz. DUsuk Ucret, calisma kosullari ve stajin
niteligi baronun gercek gindemi olacak.

Tavsiye niteligindeki asgari Ucret tarifesinde bagh calisan
avukatlarin Ucretlerine yer verilmesi uygulamasini sirdlrecegiz.
Tavsiye edilen Ucretlerin uygulanmadigi durumlari takip edecek;
blro sahibi meslektaslarimizla yapici gériasmeler yuritecegiz.

UZMANLASMA, YABANCI DiL VE BIRLIKTE CALISMA
MODELLERI

Genc¢ meslektaslarimizin belirli uzmanlhk alanlarinda glclenmesini ve
mesleki yabanci dil becerilerini gelistirmesini destekleyecegiz.
Avukatlik Kanunu’nun 44/A ve 44/B maddeleri kapsamindaki birlikte
calisma ve avukatlik ortakligi modellerini 6zendirecek tip s6zlesmeler
ve uygulama rehberleri hazirlayacagiz. Farkli uzmanhklarin bir araya
geldigi guclu barolarin gelismesini tesvik edecegiz.

KUSAKLAR ARASI AVUKAT DAYANISMA SiSTEMi

0-5 vyil tecrlbe araligindaki ve talep eden meslektaslarimiz, gondlll
kidemli avukatlarla eslestirilecek. Deneyimli meslektasimiz, gencg
avukatin ihtiyac duydugunda ulasabilecegi, deneyimine basvurabilecegi
ve mesleki sorunlarini paylasabilecedi bir meslek blyugul olacak.

Ahilik gelenegindeki kusaklar arasi dayanismayi, tecriibe aktarimini ve
meslek kardesligini avukatlik mesleginde yeniden yasatacagiz.

MOBBING VE TACiZE KARSI YALNIZ DEGILSIiNiz

Mobbing ve ta_cize sessiz kalinmayacak; sikayetler etkin bicimde
takip edilecek. Ihtiyac halinde uzman psikolog destegi saglanacak.

Hicbir meslektasimiz yalniz kalmayacak.

CMK’DA GENC MESLEKTASLARIMIZA ONCELIK

CMK godrevlendirmelerinde 0-10 yil kideme sahip avukatlarin, 10 yilin
Uzerinde kideme sahip avukatlara gore bir kat daha fazla
gorevlendirme almasini saglayacak algoritma olusturulacak.

PAYLASIMLI / SANAL OFIS

Bakirkdy, Caglayan ve Kartal'da en az ¢ paylasimli/sanal ofis
merkezi kuracagiz. Geng meslektaslarimiz bu merkezlerde
sekreterya, posta kutusu ve toplanti alani hizmetlerinden
yararlanabilecek; bdylece meslegin ilk yillarindaki en blylk gider
kalemlerinden biri olan ofis maliyeti azaltilacaktir.

BIRLIKTE YONETECEGIZ

SEFFAF, DIiJiTAL VE KATILIMCI BARO

Gelir-gider ve faaliyet sonuclari acik bicimde yayimlanacak; baro
hizmetleri mimktn oldugu olcide tek dijital kapida toplanacak.
Merkez, kurul ve komisyonlar calismak isteyen meslektaslara acilacak;
liyakat ve yenilenme esas alinacak.

Feodal iliskiler, kapali ekipcilik ve kadrolasma anlayisi baro blinyesinde
tarihe karisacak. Avukatlik kimliginde birlesecegiz! Baronet lizerinden
danisma oylamalar yapilacak; baro meclisi etkinlestirilecek; her ay
Avukat Bulusmalari diizenlenecek. Cizgimizden vazgecmeden, dedisen
meslegin ihtiyaclarina gére baroyu donUstirecegiz. Her sese kulak
veren, her fikri dinleyen ve meslektasi kararin parcasi yapan bir
yonetim anlayisi kuracagiz.

MESLEKTASIN HAYATINA
DOGRUDAN DOKUNACAK iLK iSLER

VAKIFBANK PROMOSYONU

istanbul Barosu avukatlar icin VakifBank promosyon anlasmasi
yapilmasi amaciyla goérisme slreci baslatilacak. Memurlarin
yararlandigi banka promosyonlarindan, UYAP 0Odemelerini banka
aracihgiyla yapan avukatlarin yararlanamiyor olmasi haksizliktir!

AYAKTA TEDAVIi VE SAGLIK GUVENCESI

Meslektaslarimiz icin ayakta tedaviyi de kapsayan saglik glivencesi
modelini hayata gecirmek Gzere uygun anlasma ve finansman
secenekleri gelistirilecek. Hedefimiz, meslektaslarimizin 6zel saglik
sigortasina ihtiyac duymadan nitelikli saglhk hizmetine erisebilmesidir.

KRES DESTEGI

Meslektaslarimizin ¢ocuklari icin adliyelere yakin, guvenilir kres ve
yuvalarla anlasmalar yapilacak; bu hizmetlerden avantajli kosullarla
yararlanmalari saglanacak.

“Bu baro bizim. istanbul Barosu biziz.”
Nufuz degil liyakat. Baglanti degil hukuk. is takibi degil avukatlik.

VATAN KAVGASI, AVUKATIN EKMEK KAVGASIDIR.
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Istanbul Barosu Baskan Adayi
Miidafaa-i Vatan,

Miidafaa-i Hukuk, Miidafaa-i Avukat

eCumhuriyetimiz ve lilkemizin boélliinmez butinliagi icin.

eHukukun tustunligi icin. ¢ Gugclu ve itibarh bir baro ve avukat igin.




MUDAFAA-i VATAN
MUDAFAA-i HUKUK

MUDAFAA-i AVUKAT

NEDEN ADAYIZ?

Bu secime aydin sorumluluguyla giriyoruz. istanbul Barosunun
Cumhuriyetin temel niteliklerine, laik ve demokratik hukuk devletine,
yargl bagimsizligina ve bagimsiz savunmaya sahip ¢ikan; ayni zamanda
meslek sorunlarina somut ¢ézimler Greten guclu ve itibarh bir hukuk
kurumu olmasi gerektigine inaniyoruz. Avukat bu Glkenin yurttasidir;
ulke ve toplum gerceklerinden kopuk olamaz. Ulkenin yasamsal sorunlari
avukatin da sorunudur.

“Cumhuriyet ve Cumhuriyetin hukuku, avukatin
varhik sebebi ve guvencesidir.”

Avukatin bilgi, emek ve mesleki birikiminin gercek degerini buldugu
zemin hukuk devleti ve bagimsiz yargidir. Bu nedenle avukatin ekmek
kavgasi ile hukuk devleti kavgasini birbirinden ayirmiyoruz. Hukukun
Ustlin oldugu ve yarginin gercekten bagimsiz isledigi yerde dosyanin
kaderini baglanti degil hukuk; avukatin degerini niifuz degil bilgi ve
emek belirler.

Cumbhuriyeti ve hukuk devletini savunmak, avukatin emegini ve
ekmegini savunmaktir.

Baroyu yonetmek, avukathgin degerlerini savunurken meslektasin
gunlik sorunlarina da ¢6zim Uretmek deneyim ister. Sorunu tespit
etmek yetmez; ¢c6zimuU bilmek gerekir. Yasanin izin vermedigi vaatlerde
bulunmayacagiz; kanun koyucunun yerine de kendimizi koymayacagiz.
Yetkimiz icindeki isleri yapacak, yasa degisikligi gereken konularda ise
somut projelerle gereken her kapiyi asindiracagiz.

“Size hayal degil, proje sunabiliriz biz.”

Meslek sorunlarinin ¢6ziimu kararli bir irade gerektirir. istanbul
Barosunun agirligini hissettiren, s6zi dinlenen, liyakatli, birikimli ve
cesaretli bir baskana ve yonetime ihtiyaci vardir.

“Daha onceki donemlerde yaptiklarim ve
yapmadiklarim, yapacaklarimin ve
yapmayacaklarimin gostergesi ve guvencesidir.”
(Av. Prof. Dr. Umit KOCASAKAL)
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*Yeni anayasa tartismalarinda istanbul Barosu adeta bir kutup yildizi
gibi yol gosterici olacak! Cumhuriyetin temel niteliklerine, laik ve
demokratik hukuk devletine, yargi bagimsizligina ve bagimsiz
savunmaya sonuna kadar sahip ¢ikacagiz.

e Baro higbir siyasi partinin veya giic odaginin uzantisi olmayacak.
Ulkeye, Cumhuriyete, hukuk devletine ve yargi bagimsizligina iliskin
sorunlarla meslegin glincel sorunlarini birbirinin alternatifi olarak
gérmuyoruz. Bir baro bunlarin timduyle ayni anda ugrasmahdir; ¢ink{
bunlar ayni bitanun parcalaridir.

KIMSE AVUKATIN EMEGINE GOZ DIKEMEZ

* CMK ve adli yardim ucretlerinin enflasyon dikkate alinarak duzenli
guncellenmesi icin surekli takip mekanizmasi olusturulacak.

« CMK tarifesinin AAUT ile esitlenmesi icin calisilacak.

e CMK ve beraat vekalet lcretlerinin 6denmesine azami slire getirilmesi
icin slirec baslatilacak. Bu diizenleme yapilincaya kadar geciken vekalet
Ucretlerinin 6denmesini, baro blnyesinde olusturulacak masa avukatlar
adina savciliklar nezdinde takip edecek.

e Avukatin calisma alanini ve gelir imkanlarini genisletecek yeni is

alanlari icin miUcadele edilecek.

DURUSMA BEKLEME SORUNUNA SOMUT COzUM

“Bu kadar cok durusma olmazsa bekleme de olmaz.”

Avukatlk Kanunu’nun 2. maddesindeki avukat yetkilerinin genisletilmesi
icin calisacagiz. Avukatin dosyayi durusma 6ncesinde daha fazla
tekemmul ettirebildigi, gereksiz durusmalarin azaldigi bir usul
hedefliyoruz.

“Dosyalarin en fazla iki durusmada sonuclanmasini
saglayacak bir sistem icin miicadele edecegiz!”

Bu gerceklesene kadar durusmalarin fiili baslama saatlerinin tutanaga
yazilmasi, UYAP’ta durusma araliklarinin gercekci bicimde planlanmasi
ve gecikmelerin duzenli izlenmesi icin ilgili merciler nezdinde girisimde
bulunacagiz.

ADLIYEDE ASANSOR BEKLEMEKTEN iS YAPAMIYORUZ.

Basta Gaziosmanpasa Adliyesi olmak lzere, istanbul’daki adliyelerde
avukatlarin kullanimina ayrilmis asansor bulunmamasi mesleki faaliyetimizi
aksatiyor ve ciddi zaman kaybina yol aciyor. Bu konuda avukat kimlik
kartiyla cagrilabilen asansoérler icin girisimde bulunacagiz.

MESLEGIMIZIN YANINDAYIZ

TEMIiZ MESLEK, DURUST REKABET

«is takipciligi, aracilik, niifuz ve baglanti gérintisiyle is edinme,
reklam yasagi ihlali ve haksiz rekabet iddialarinda baro seyirci
kalmayacak.

* Somut emare bulunan durumlarda baro, yetkilerini siyasi veya kisisel
aidiyet gozetmeksizin kullanacak.

* Meslegi ve etik hassasiyeti koruyan sessiz cogunlugumuzu savunmak
icin disiplin mekanizmasini isletmekten cekinmeyecegiz.

YOLSUZLUK VE NUFUZ TiCARETINE KARSI TAKIiP

eYargida veya kamu glcinin kullanildigi alanlarda yolsuzluk, ntifuz
ticareti ve etik disi iliskilere iliskin somut bilgi ve emarelerin baroya
guvenle iletilebildigi bir bildirim ve takip mekanizmasi kurulacak.

* Meslek kurallarini ilgilendiren durumlarda disiplin yetkileri kullanilacak;
suc slphesi doguran hususlar yetkili mercilere tasinacak, takip edilecek
ve surec¢ sonugsuz birakilmayacak.

BiLDIGiINI, GORDUGUNU, MARUZ KALDIGINI BiLDIR.
BARO TAKIP ETSIN.

MESLEKTASIN YANINDA BARO

Avukata saldirnda, adliyede meslegin icrasinin engellenmesinde ve
kamu kurumlariyla yasanan mesleki sorunlarda baro sahada olacak.
Davaya mudahil olmakla yetinen degil, meslektasina kalkan olan bir
baro vaat ediyoruz.

“Adliyede, karakolda, geri gonderme merkezinde golgesi
baro olsun avukatin...”

Avukatin mesleki faaliyetinin korunmasi amaciyla, ilgili kamu
kurumlarinda uygulanmak Uzere genelge, 6zelge, talimat veya benzeri
duzenlemelerin ¢ikarilmasi icin ilgili merciler nezdinde gerekli
girisimlerde bulunacagiz; sonug alincaya kadar hukuki ve kurumsal
muicadeleyi strdlUrecegiz.

“Avukat, yargilamanin sujesi olmak bakimindan hakim ve
savcilarla esit konumdadir.”

Bu ifadenin ilgili yazilarda acikca yer almasi ve uygulamada karsilik
bulmasi icin takipci olacagiz.
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